
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Referenten/innen und  
Plenumsteilnehmer/innen: 
 

� Martina Musati  
Geschäftsführerin Jobcenter, München 
� Dr. Martin Schneider  
Theol. Grundsatzreferent, Diözesanrat 
� Christian Gohlisch  
Abteilungsleiter HWK München u. Oberbayern 
� Luitgard Stephan-Wagenhäuser 
Grund- und Mittelschule Poing, 2. Konrektorin 
� Lisi Maier 
BDKJ Bundesvorsitzende 

 
Moderation: Josef Peis , Diözesangeschäftsführer  
 
Tagungsort: 
Agentur für Arbeit, Kapuzinerstraße 30, 80337  
Eingang Thalkirchnerstraße; 5. Stock Saal 5089  
Parkmöglichkeit in der Tiefgarage (Einfahrt über 
Thalkirchnerstraße); U-Bahn-Station Goetheplatz 
 
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei! 
 
Zielgruppe 
Pfarrgemeinderäte, Verbände, Mitarbeiter aus Sach-
ausschüssen; Verantwortliche der Jugendarbeit, 
Interessierte, Ausbilder, Arbeitgeber, Arbeitnehmer 
 
Anmeldeschluss:  08. März 2013  
 
Kooperationspartner: 
Agentur für Arbeit München 
 

Veranstalter:  

Diözesanrat der Katholiken 
der Erzdiözese München und Freising, 

SA Arbeitswelt, Wirtschafts- und Sozialpolitik, 

80333 München, Schrammerstraße 3, 

Telefon: (0 89) 21 37-14 60, Fax -25 57 
E-Mail: ISchwirtz@eomuc.de 
Internet: www.dioezesanrat-muenchen.de 
 
 

„Gute Arbeit für Alle -  
Keiner darf  

verloren gehen“ 
 

     
 

 
 

Eine Veranstaltung über Zugänge, 
Wege und Unterstützungsbedarf  
in ein erfolgreiches Berufsleben. 
 

Freitag, 15. März 2013  
15.00 -18.00 Uhr 

 

Agentur für Arbeit 
Kapuzinerstr. 30 

München 
 
 
 

Diözesanrat der Katholiken  
der Erzdiözese München und Freising 
Sachausschuss  
Arbeitswelt, Wirtschafts- und Sozialpolitik 
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Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
der Arbeitsmarkt steht vor vielen Herausforde-
rungen: zunehmende psychische Belastung der 
Arbeitnehmer/innen, Umgang mit Globalisie-
rungsfolgen, prekäre Beschäftigungsverhältnis-
se und vor allem der in Oberbayern besonders 
spürbare Fachkräftemangel. Eine Folge hiervon 
sind nicht besetzte Ausbildungsstellen, bayern-
weit 9.472 im Ausbildungsjahr 2011/2012.  
 

Die fehlende Ausbildungsreife von  Bewer-
ber/innen sowie auch die fehlende Ausbildungs-
reife und -bereitschaft von Unternehmen ma-
chen deutlich, dass sich der Übergang zwischen 
Schule und Beruf zunehmend schwierig gestal-
tet. 
 

Dabei ist es notwendig, möglichst allen jungen 
Menschen einen Ausbildungs- bzw. Arbeitsplatz 
anbieten zu können. Die jungen Menschen, die 
ausgeschlossen sind oder zu scheitern drohen, 
müssen mit ihren Potentialen und Talenten in 
„gute“ Arbeit integriert werden. Denn Arbeit ist 
ein allgemeines Gut, das allen, die arbeitsfähig 
sind, zur Verfügung stehen soll. Arbeit hat über 
die Sicherung des Lebensunterhalts hinaus 
noch andere wichtige Funktionen: gesellschaftli-
che Integration, Anerkennung und soziale Si-
cherheit. 
 

Im Seminar wollen wir mit Ihnen über die Her-
ausforderungen und Schwierigkeiten, ins Be-
rufsleben einzusteigen, diskutieren, Handlungs-
ansätze aufzeigen und auch die Möglichkeiten 
und die Verantwortung kirchlicher Strukturen 
ansprechen.  
 

Zur Teilnahme an unserer Veranstaltung laden 
wir Sie recht herzlich ein. 
 

 
Ingeburg Milenovic´ 
Vorsitzende des Sachausschusses 
Arbeitswelt, Wirtschafts- und Sozialpolitik  

Programm 
 

15. März 2013 

14:30 Uhr Ankommen, Stehkaffee 

15:00 Uhr Begrüßung 

15:10 Uhr Aktuelle Herausforderungen am Ar-
beitsmarkt - Bildung als Vorausset-
zung gesellschaftlicher Teilhabe und 
Mittel einer guten Integrationspolitik  

M. Musati 

15:25 Uhr Arbeit – ein Schlüssel zu sozialer Ge-
rechtigkeit! Anmerkungen aus sozial-
ethischer Sicht 

Dr. M. Schneider 

15:40 Uhr Stolperstein  Übergang Schule –  

Arbeitswelt 

L. Stephan-Wagenhäuser / C. Gohlisch 

16:00 Uhr Projektbörse 

Vorstellung und Austauschmöglichkeit  

� Nachhilfeprojekt: Kolping Diözesan-
verband 

� Projekte zur Integration von Jungen 
Menschen: Jobcenter München 

� Azurro: DGB Jugendprojekt 

� Ausbildung im Jugendverband: CAJ 

� FiBA – Flüchtlinge in Beruf und Ausbil-
dung / Servicestelle zur Erschließung 
ausländischer Qualifikationen, Amt für 
Wohnen und Migration, Stadt München 

� VerA: Stark durch die Ausbildung: 
Initiative des Senior Experten Service 
SES 

� Werkstatt am Westpark:  Weißer Rabe 

16:45 Uhr Abschlussplenum  

u.a. mit BDKJ Bundesvorsitz. L. Maier 

17:45 Uhr Möglichkeit zum Austausch im Rah-
men eines Buffets  
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