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Antrag auf
Vollständigkeit
und Standard-

konformität
prüfen

Genehmigung
möglich?

Vorgesetzter
durch

Antragsteller
informiert?

Über Antrag
entscheiden

Entscheidung im
Antrags-
formular

dokumentieren

Antrags-
daten

speichern

Supervisions-DB
u.a.
zur Prüfung des
Rechnungs-
status

Vorgang
abschließen

Rücksprache mit
MitarbeiterIn

Genehmigungsbescheid ist
erteilt und übermittelt

Antragsformular mit
Genehmigungs-

vermerk
(Original) versenden

Antrags-
formular

Vorgesetzte/r

Antragsformular/
Bescheid (Papierkopie

bzw. PDF-Version)
ablegen

in Ausnahmefällen per E-
Mail

ggf.
Vorgesetzte/n

mündlich
informieren

Antrag liegt vor

Mündliche Rückfrage, wenn
die Wünsche des
Antragsstellers außerhalb der
Standards liegen

Supervisionsakte
Supervisionsordner Laufwerk J:

Antrags-
formular

kopieren und
scannen

Antrags-
formular

Ablage d.
Papierkopie

Ablage digitale
Version

Vermerk auf
Antragsformular

Kopie des
Bescheids als

PDF per E-Mail
versenden Genehmigungsbescheid ist

übermittelt

Vorgesetzte/r

M
ita

rb
ei

te
r

Mitarbeiter Mitarbeiter Mitarbeiter

Supervisions-
variante wählen

und entsprechen-
den Antrag
ausfüllen

Supervisions-
bedarf festgestellt

Antrags-
formular

Anerkannte/r SupervisorIn?

Eignungs-
nachweis
erbringen

Rücksprache mit
Vorgesetzten/r

Formulare werden über die
Supervisionswebseite zum
Download bereitgestellt

Eignungs-
nachweis

Supervisor/in

Anlage zum
Antragsformular

Antrags-
unterlagen
vollständig

Antragsunterlagen
vervollständigen

Mitarbeiter

ne
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ja

ja
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fo
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nein

wird
konsultiert

wird
informiert

nein
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wird
informiert


