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Wir suchen für die Geschäftsstelle des Diözesanrats der Katholiken zum 
01.01.2017 einen/eine 
 

Geschäftsführer/in 
für die Region Süd. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 organisatorische und inhaltliche Zuarbeit zu den gewählten Gremien des Diöze-
sanrats der Katholiken sowie zu den Sachausschüssen und Arbeitskreisen 

 Führen der laufenden Geschäfte in der Region Süd 

 Beratung, Fortbildung und Begleitung der Pfarrgemeinde-, Dekanats- und Kreis-
katholikenräte sowie Kontaktpflege 

 Konzipierung und Umsetzung von diözesanen Maßnahmen 

 Mitarbeit bei Publikationen. 
 
Ihr Anforderungsprofil 

 abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder Religionspädagogik 
(Dipl./FH oder Bachelor) oder eine/n vergleichbare/n Ausbildung/Abschluss 

 theologische Kenntnisse und sehr gute Kenntnisse kirchlicher Strukturen 

 methodisch-didaktische Kenntnisse in der Moderation von Gruppen und Semina-
ren 

 Erfahrung in der Arbeit mit Pfarrgemeinderäten oder katholischen Verbänden so-
wie Engagement für die kirchliche Sendung der Laien 

 gute IT-Kenntnisse (v.a. MS-Office) 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend-/Wochenendtermine) sowie eine 
gültige PKW-Fahrerlaubnis 

 Zugehörigkeit zur katholischen Kirche sowie Identifikation mit deren Zielen und 
Inhalten. 

 
Wir bieten Ihnen 

 einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz  

 Vergütung nach ABD (entspricht TVöD)  

 zahlreiche Zusatzleistungen, z.B. betriebliche Altersversorgung, Jobticket und 
Kinderbetreuungszuschuss 

 bei der Wohnungssuche sind wir behilflich. 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück-
sichtigt. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen erbitten wir bis spätestens 26.10.2016 
mit Angabe der Referenz 249-16 an: 
 


