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Die Arbeit lauft Dir nicht davon,
wahrend Du einem Kind den Regenbogen zeigst.
Aber der Regenbogen wartet nicht,
bis Du mit der Arbeit fertig bist.

Aus China



Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser unserer Konzeption!

Als Trager des Katholischen Kindergartens Nuntius Pacelli in Ampfing ngcinbech mit diesen
Zeilen an Sie wenden. Ich freue mich, dass Sie sich fur unsere Einriclituessieren.

Im Kindergarten méchten unsere Erzieherinnen und Kinderpflegerinnen die Hiwrrder
Erziehung ihrer Kinder unterstiitzen. Unser oberstes Ziel ist es, Kinder gieicdher Herkunft,
Konfession, Religion oder Weltanschauung fur das Leben zu starken.

Als katholische Pfarrgemeinde wollen wir durch die Tragerschaft des Kindagartghelfen,

Kinder gut auf die Schule vorzubereiten, sie in ihrer personlichen Enimgckdu férdern und
ihnen Halt und Orientierung fir ihr Leben zu vermitteln. Eine gunPeschaft zwischen den
Eltern und Erziehungsberechtigten auf der einen Seite und déridéiterinnen und Mitarbeitern

des Kindergartens auf der anderen Seite ist dazu unerlasslich.

Grundlage unseres Handelns bildet der christliche Glaube, wonach jedeineinglensch von
Gott unbedingt geliebt und zugleich beauftragt ist, diese Liebe are 9ditmenschen und seine
Umwelt weiterzugeben.

Z E 0 us & pve € > JSAJESWEEIGU Pu "o K Vv t

Wir winschen den uns anvertrauten Kindern und ihren Eltern und Erzisbenechtigten eine
gute Zeit bei uns im Kindergarten Nuntius Pacelli und lhnen alleth Leserinnen und Lesern
unserer Konzeption Gottes Segen.

Pfr. Martin Ringhof



1. Rahmenbedingungen und Organisation
1.1Entstehung und Entwicklungsgeschichte
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Gebéaudeteil der Einrichtung. Im Jahre 1975 wurde ein groReres Gebaude fur vier
Kindergartengruppen angebaut. Durch die neu angelegte AutobahnantgndRichtung
Passau/Miunchen und den ausgewiesenen Baugebieten stieg die Kinderzahl September

2014 wurde die funfte Gruppe eroffnet. Dies reichte jedochfiiukurze Zeit aus, im August 2016
wurde unsere Einrichtung durch ein Wohndub erweitert. Derzeit bietet der Kindergarten Platz

fur 135 Kiner in 6 Gruppen.

Trager der Einrichtung ist die Katholische Kirchenstiftung Ampfing, wetdlee der Leitung von
Herrn Pfarrer Martin Ringhof und dessen Tragervertreter Herrn Ulrich Wundédr steh

1.2Lage der Einrichtung

Die Gemeinde Ampfing befindet sich ca. 70 Kilometer 6stlich von ddeslhauptstadt Minchen
sowie etwa zehn Kilometer westlich von der Kreisstadt Muhldorf am Inn. Unseatehking liegt
zentral im Ortskern, zwischen Geschafts- und Wohnhéausern. In der Nahe befGiaewiele
mittelstandische Unternehmen. Das Rathaus, das Pfarrbiro, die Kinderkrippe, die Gnghd- u
Mittelschule sowie eine Kinderarztpraxis sind zu Fuf3 in wenigen Minutegrigrichbar.

1.3Lebenssituation der Kinder und Eltern

Die Kinder, die unseren Kindergarten besuchen, leben in einer Gemeinde, weldée ietzten
Jahren einen grundlegenden Strukturwandel erlebt hat. Die friher Gberweedwirtschaftlich
gepragte Gemeinde zahlt nun mit leistungsfahigen Industrie-, Handels-Gemeerbebetrieba
zum wirtschaftlichen Zentrum des Landkreises Muhldorf am Inn. Die Geendintbfing weist
derzeit 6.773 Einwohner auf und besteht aus den Ortschaften Ampfing, Saincheskund
Stefanskirchen. Dazu gibt es in der Nahe viele landwirtschaftlicheldtingnd Weiler. Daraus
ergeben sich unterschiedliche Lebenssituationen und Familienformenb&tfieuen nicht nur
ortsansassige Kinder, sondern auch Kinder mit Migrationshintergrund aggt&tfahrung.



1.4Rechtliche Grundlagen

Unsere Arbeit in der Einrichtung mit Kindern im Alter von drei bis sechenlahsiert auf einer
Vielzahl von rechtlichen Grundlagen. Im Achten Buch des Sozialgesetzbucheist(8&BKinder-
und Jugendhilfegesetz verankert. Dieses schreibt vor, welche Rechte jedes einadlhatknd
regelt die damit verbundenen Pflichten der Eltern sowie der jeweilig@mrichtung. Einen
wichtigen Ausschnitt davon mochten wir in unsere Konzeptionanfihehmen.

81 SGB VIII Recht auf Erziehudgder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner
Entwicklung und auf Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gentaftséhigen
Personlichkeit.

Im Sozialgesetzbuch (SGBYper auch inBundeskinderschutzgesetz (BKiSchis) festgelegt, dass
jede Einrichtung einen Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung innebast$iazu verpflichtet,
bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fur eine Gefahrdung einedesi zu handeln.
Dabei wird eine Gefahrdungseinschatzung durch Hinzuziehen eineernsafahrenen Fachkraft
vorgenommen. Genaueres ist unter unter dem Punkt 8. Kinderschutz geregelt.

DasBayerische Kinderbildungsmnd tbetreuungsgesetz (BayKiBiG) samt Ausflhrungsverordnung
(AVBayKiBiG)yegelt die Finanzierung unserer Einrichtung und legt die Fordervorausesn
hierfur fest.

Weitere rechtliche Grundlagen, auch seitens des Tragers, sind in unGedsargartenordnung
einzusehen, welche im Eingangsbereich der Einrichtung ausliegt, aber auch exef timmepage
zum Download zur Verfligung steht.



1.5Curriculare Orientierungsrahmen

Unsere Einrichtung arbeitet nach spezifischen curricularen Vorgaben. Haierischen
Bildungsleitlinien (BayBL) beschreiben ein gemeinsames Bildungsverstandnis fir alle
auRRerfamilidren Bildungsorte. D&ayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBiei)haltet

alle Kompetenzen und das Bild des Kindes, aber auch alle Bildumag&rziehungsbereiche.

1.6 Aufnahme und Kindigung

Aufgenommen werden Kinder im Alter von zwei Jahren und elf MonaternutiisSchuleintritt, im
Rahmen der vom Landratsamt Muhldorf am Inn genehmigten Platze. Unsere Betriebsesrlaubn
liegt derzeit bei 135 Kindern. Die Anmeldung des Kindes durch die Eltergt énfaer Regel auf

der Grundlage eines Aufnahmegesprachs. Wir bitten die Eltern, bei der Anmeldung den
Impfnachweis und einen Nachweis Uber die zuletzt falligen Fruherkeysuntersuchungen oder

ein arztliches Attest vorzulegen. Die Entscheidung tber die Aufnahme dales i€ifiolgt durch den
Trager, der geeignete Aufnahmekriterien festlegt.

Die Eltern kdnnen den Bildungsad Betreuungsvertrag ohne Angabe von Grinden mit einer Frist
von einem Monat zum Monatsende schriftlich kiindigen, wobei einedigiimg zum 31.07. eines
Jahres nicht maoglich ist. Einer Kindigung bedarf es nicht, wenn dds zkin Ende des
Betreuungsjahres in die Schule aufgenommen wird.



1.7Buchungszeiten und Kosten

Unsere Einrichtung ist taglich von Montag bis Donnerstag von 7:00 bis 16:3thtJlam Freitag
von 7:00 bis 16:00 Uhr getffnet.

Die Kernzeit beginnt um 8:15 Uhr und endet um 12:15 Uhr. Diese Zeit nsBrog- und
Abholsituationen freizuhalten, um hier unsere Ziele des Bildungsziehungs- und
Betreuungsauftrages ungestort verfolgen zu kénnen.

Die Hohe der Gebihren sind der Geblihrenordnung zu entnehmen.

Bei gleichzeitiger Betreuung in der Einrichtung gibt es fir das zweitel Kine
Geschwisterermafigung von 50%, beim dritten Kind 100%.

S}Ees Zuollv & EZ o3 v ]Jvv *3 30] ZpwMporatZpee A}v i1iUII!

Die Elternbeitrage werden fur 12 Monate erhoben und Mitte des Mongés Lastschrift
eingezogen.

Beim Amt fur Jugend und Familie kann die Ubernahme der Kindergartenbeiteaygrdgt
werden.

In den Ferien bieten wir einen Bedarfsdienst in mindestens einer Bimnghm Rahmen unseres
Kindergartenverbundes mit Heldenstein und Rattenkirchen an. Die Offneiteysziichten sich

nach der jeweiligen Einrichtung. In den Weihnachtsferien, im August sowie zglrein Tagen im
Jahr (Fortbildung, Betriebsausflug) findet kein Bedarfsdienst statt.



1.8 Schliel3tage

Die Tage, an denen die Einrichtung geschlossen ist, werden nach Agld#s Elternbeirats vom
Trager festgelegt. In der Regel werden die SchlieBtage zu Beginn des Kindergasedjaich
einen Aushang im Kindergarten oder jederzeit per Download auf der Homepage toe@elven.
Schlief3zeiten sind vor allem in Ferienzeiten und bei Fortbildufigestas Personal moglich.

1.9Mahlzeiten

Die Kinder bringen ihre Brotzeit und ihr Getrank von zu Hause mitn@ddéhten darauf hinweisen,
dass die Eltern auf eine gesunde und ausgewogene Ernahrung achten undkeiomiSillwaren
mitgeben sollten.

Zusatzlich bekommen wir wochentlich von der Héhenberger Biokiste, feranpm européischen
Schulprogramm, frisches Obst, Gemuse, Milch und Milchprodukte geliefertt K@mien wir den

Kindern taglich zur Brotzeit einen Obst- und Gemuseteller zur Vergigtellen. Die Milch und
Milchprodukte werden bei gezielten hauswirtschaftlichen Angebatewie bei gruppeninternen
gesunden Brotzeiten verwendet.

Die Kinder haben in unserer Einrichtung die Mdglichkeit, ihre Brataeiaist jeder Zeit zu sich zu
nehmen, sodass sie lernen, auf ihr Hungergefiihl zu achten.

Das Mittagessen wird uns von einem Caterer gekocht. Das Essen ist sehr vielféltig,
abwechslungsreich und gesund. Der Speiseplan wird wdchentlich in dahiing aktualisiert

Auf besondere Bedirfnisse (Allergien, Unvertraglichkeiten) nehmen wir nach Mdaifich
Rucksicht.

Die Kosten werden monatlich mit dem Beitrag eingezogen. Die Hohe ittag&ssenspreise sind
der Gebuhrenordnung zu entnehmen.
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1.10 Raumlichkeiten, Ausstattung und Aul3enanlagen

Im Erdgeschoss befinden sich sechs Gruppenraume und die dazugehérigen Garderoben. Ei
Turnraum, ein Blcherzimmer, ein Traumzimmer, eine groBe Aula, eine Kiche, zwei
Materialrdume, zwei Nebenrdume, zwei Personaltoiletten und die Tioifetten fur die Kinder
stehen ebenfalls zur Verfugung.

Im Obergeschoss sind das Buro, das Personalzimmer, der Pausenraum fir die Mitadbsiter,
Elterngesprachszimmer sowie ein Lagerraum und eine Personaltoilette untergebracht.

Im Dachboden werden Mébel, Spielsachen und Materialien gelagert.

Der Keller dient ebenfalls zur Aufbewahrung von Spiel- und BastelmateriBlgt befinden sich
auch die Waschmaschine und der Waschetrockner sowie ein zusatzlicher Lagerraum.

In unserem Garten stehen den Kindern eine Wippe, funf Sandkésten, ein Sandberg, ein
Klettergerust, die Dschungelbriicke mit Rutsche, acht Schaukeln, eine Vogelndstscloavie ein
Zwergenhauschen zur Verfugung. Aul3erdem gibt es Auf3entoiletten, einen Carportmin de
Fahrzeuge gelagert, und einen Lagerraum,dem Sandspielsachen, Stelzen usw. aufbewahrt
werden.

1.11 Gruppeneinteilung

In unserer Einrichtung werden 135 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahrentb&iewsechs
Gruppen sind nach Tieren benannt. Es gibt die Frosche-, Baren-, Saftingt, Kafer-, Eulen-
und Bienengruppe. Am Nachmittag werden die Kindedrei Gruppen zusammengefasst, je nach
ihren Buchungszeiten.
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1.12 Personal

In der Regel ist jede Gruppe mit einer Erzieherin als Gruppenleitung, eirderpilagerin als
Zusatzkraft und gegebenenfalls mit einer Erzieherin im Anerkennungsjahr (Bakiilsantin)
beziehungsweise einer Praktikantin im Sozialpddagogischen Seminar besetzt.

In unserer Einrichtung werden dariiber hinaus verschiedene Praktika angebotbesteht de
Madglichkeit fur ein Wochen-, Block-, Begleit- sowie ein Jahrespraktikum.

Wochenpraktikanten kommen in der Regel von Mittelschulen, Realschulen, Fachoberscharlen od
Gymnasien in unsere Einrichtung. Aul3erdem besuchen uns Praktikanten aus der Berufgfachsch
fur Kinderpflege in Mduhldorf (1 Tag/Woche fiur 2 Jahre) oder der Fachakadéimi
Sozialpadagogik in Starkheim (einzelne Schultage, 1 Jahr), die ihre Augbidum'r
Kinderpfleger/in absolvieren. Wéahrend der Ausbildung zum/r Erzieher/idefinBegleit- X
Tag/Woche fur mehrere Wochen), Block- oder Berufspraktika (fast aussdflieidli der
Einrichtung) statt, welche ebenfalls in unserem Kindergarten mdglich sind.

Zusatzlich arbeiten in unserem Team zwei Heilerziehungspflegerinnen, wetlibe
Integrationskinder der Einrichtung betreuen.

AuBBerdem beschaftigen wir eine Hauswirtschaftskraft, einen Hausmeister und vie
Reinigungskrafte.

12



1.13 Organigramm

Trager: Katholische Kirchenstiftung Sankt Margaretha Ampfing

Leiter des Pfarrverbandes: Martin Ringhof
Tragervertreter: Ulrich Wunder

Kindergarten Nuntius Pacelli
Leitung: Christina Bauer

[
[
[
[
[
[
[

Stellv. Leitung: Manuela Landenhammgr
Frosche- Baren- Schmetterlings- Kéfer- Eulen- Bienen- Integrations- )
Hauswirtschaff
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe team
E E E E E I: E HEP, |- HM
K K K K HEP | HW
BP BP SPSII K SPS - R
- R
- R
- R
Legende
E | {Erzieherin }
K | {Kinderpflegerin }
BP | { Berufspraktikantin }
SPS | | {Sozialpadagogisches Semin%rl
HEP | {Heilerziehungspflegerin }
HM \‘ {Hausmeister ]
HW | {Hauswirtschaftskraft J
R | {Reinigungskraft }
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2 Padagogische Grundhaltungen
2.1Leitbild

Wir sind eine katholische Einrichtung, vermitteln den Kindern chhstlM/erte und

sehen diese als feste Grundlage unseres Zusammenlebens. Wir starken die King
ihrer personlichen Entwicklung und nehmen sie an, wie sie sind. JMdesch ist
einzigartig und bereichert die Gemeinschaft. Wir heif3en in unserer Einmighinder
aller Konfessionen, Religionen und Weltanschauungen willkommen.

Wi geben den Kindern Halt, Sicherheit und Orientierung. Im Kindergarizgpall

bieten wir ihnen viel Raum und Zeit um sich zu entfalten unensiitzen sie dabei
individuell. Wir holen die Kinder dort ab, wo sie in ihrer Entluiofg stehen und
begleiten sie auf dem Weg zu selbststandigen, selbstbewussten und geselisicha
aufgeschlossenen Personlichkeiten.

Wir legen grof3en Wert auf die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Elte

Diese basiert auf gegenseitigem Vertrauen, Toleranz, Verstandnis und €iffen
Regelmaliger Austausch sowie Beratung und Unterstitzung sind feste Bestang
unserer Bildungs- und Erziehungspartnerschatt.

Wi legen im Team Wert auf einen wertschatzenden und respektvollen Umgz

miteinander. Hilfsbereitschaft und Zuverlassigkeit sind Kompetenzen,wiieden
Kindern im Alltag vorleben. Der vertrauensvolle kollegiale Austausch undteiesive
Zusammenarbeit mit Fachdiensten sind wesentliche Bestandteile unseret.Arbei

Wir pflegen eine enge Verbindung zur Pfarrei und zur Gemeinde, damKialger

einen festen Boden bekommen, in dem sich ihre Wurzeln verwachsen konrem.
vermittelt den Kindern Heimat - auch weit nach ihrer Zeit bei unsd- hintet ihnen
einen Ort, an den sie immer wieder gerne kommen und sich wohl fiihlen

—

ler in

teile

ang
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2.2Unser Verstandnis von Bildung und Lernen

Bildung und Lernen findet kontinuierlich wahrend des gesamten Lelséas. Diese sozialen
Prozesse, welche ein jeder Mensch durchlauft, werden nie abgeschlossen séiegleiten uns in
jeder Lebenssituation. Kinder haben ein natirliches Interesse, sind neugigni)
begeisterungsfahig. Sie wollen aktiv zusammen mit anderen ihre Welt entdec&edie 2rsten
sechs Lebensjahre den lernintensivsten und entwicklungsreichsten Lebensabsahfigigisen, ist
es hier wichtig, eine positiv gepragte Atmosphéare zu schaffen.

Basiskompetenzen

Basiskompetenzen sind grundlegende Fahigkeiten, die wir alle benétigen, wmander zu
interagieren. Der Erwerb und die Starkung der Basiskompetenzen bedeutetimicter nur das
Vermitteln von (Fach)wissen. Es ist vielmehr das aktive, selbstaneignende Bedegiiéfelt, um
lebenslang zu lernen.

Personale Kompetenzen

Wir holen die Kinder dort ab, wo sie in ihrer Entwicklung stehed emmoéglichen ihnen, sich
ihrem Alter entsprechend weiterzuentwickeln. Uber die mdglichen KonsequehzhVerhaltens
sind sich die Kinder noch nicht bewusst. Umso wichtiger ist es, siatetstiitzen, zu ermutigen
und anzuregen Probleme selbst zu lésen. Durch das Erleben von positfeémungen wird ihr
Selbstwertgefihl und Selbstbewusstsein verstarkt. Sie kénnen selbst bestimmemelchen
Funktionsbereichen sie sich aufhalten wollen, um ihre eigenen Bedse auszuleben. Mit all
ihren Sinnen regen wir die Fantasie, Kreativitat und Merkfahigkeit aretmdglichen ihnen somit
ihre Leistungsfahigkeit zu verbessern. Jedoch ist es auch wichtig, dass die l&inen, sich fir
bestimmte Aufgaben korperlich und geistig anzustrengen. Ebenso ist es voeut@eg],
Verantwortung fur ihren Korper zu Ubernehmen, um auch wahrzunehmemn der Korper
Erholung bendtigt.

Soziale Kompetenzen

Die Kinder bauen bereits im Kindergarten tragfahige Beziehungen zu Mittmem auf und lernen
sich in andere hineinzuversetzen, um deren Handeln und Gefuhlerastehen. Das Vermitteln
und Vorleben von grundlegenden Werten ist ein besonders wichtiger Basiandseres Alltags.
Auch durch Konflikte kénnen die Kinder Empathie erleben unditsgagenseitigen Respekt
aufbauen. Wichtig ist dabei, dass sie lernen, sich angemessen auszudriutterg ausreden zu
lassen, Kompromisse zu finden und Konflikte gemeinsam zu l6sen. Durch gemekidasitéten
lernen die Kinder, sich mit anderen abzusprechen, Projekte zu planeohzlifihren und zu
reflektieren. Jeder Mensch ist ein einzigartiges Individuum, weshalb esigvishtanderen ohne
Vorurteile gegentberzutreten und sich danach sein eigenes Urteil zu biderKinder lernen sich
fureinander einzusetzen und dabei auch ihre eigenen Winsche unidgrfiBeste zu aul3ern. lhnen
wird bewusst, dass sie Verantwortung fur ihr Handeln dbernehmen miussen. Sie werden au
sensibilisiert, verantwortungsvoll mit allen Lebewesen und ihrer Umwelt umzmgeh
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Lernmethodische Kompetenzen

Im Kindergarten wird der Grundstein fir ein lebenslanges, selbstgesteuertes Lgelegn. Kinder
haben von Grund auf eine grol3e Bereitschaft, Neues zu erlenen. Deshebnigthtig, neues
Wissen fur die Kinder interessant und ansprechen zu gestalten. Dies retgrimmeethodische
Kompetenz an und hilft ihnen, sich neues Wissen anzueignen. Dabei gdesehiMethoden zu
verwenden, erleichtert ihnen diesen Vorgang.

Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen

Treten schwierige Lebensumstdnde sowie Veranderungen oder Belastungen im Umfeld
Kindern auf, werden die Kinder von uns dabei unterstitzt, diese tsawigumdglich zu bewaltigen.

16



2.3Unser padagogischer Ansatz

Die Pfeiler, auf denen unsere padagogische Arbeit aufbaut, sind

x die Schaffung einer emotional wertschatzenden Atmosphare
x die bewusste Gestaltung einer anregenden Lernumgebung und
x die individuelle, dialogorientierte Bildungsunterstiitzung.

Dieses Fundament bildet die Grundlage zur Anregung von Bildungsprozessde der
Entwicklung von Basiskompetenzen und Werthaltungen der uns anvertiéumeler. Dabei geben
wir den Kindern Raum zur entwicklungsgemaRen Ubernahme von Verantwortunag
Mitbestimmung.

Unsere padagogische Haltung ist gepragt von den demokratischen Grunddatzeartnerschaft
und Kooperation. Authentisches Verhalten und die Fahigkeit zur Selbsioef sind feste
Bestandteile unserer Padagogik.

Wir verstehen uns als lernende Gemeinschaft und bringen die Bereitschafumsitund unsere
Einrichtung standig weiterzuentwickeln.

Praktische Umsetzung

t)j]E & ]Svv Z U % P}P]e Zeildffrumg&8X d@Eod(( v us 8§ (°E p
das padagogische Personal und alle Kinder festen Gruppen zugeteilt sind.irfgb egl eine
stabile Beziehung zu jedem einzelnen Kind unserer Gruppe auembalEs finden taglich
gemeinsame Lernaktivitaten zu themen- oder situationsbezogenen InhaltdariGruppe statt.
Beobachtungen der einzelnen Kinder und ihrer individuellen Bedurfniis8er in die
Gruppenaktivitaten mit ein.

Dartber hinaus ermdglichen wir den Kindern wahrend der offenen FreispieieHiltige Spiel-
und Lernerfahrungen im gesamten Kindergarten. Durch unterschiedliche Bildwngs-
Erfahrungsangebote kommen wir den Bedurfnissen und Bildungsinteressenndier Kach und
starken deren Autonomie. Bei der Gestaltung der offenen Freispielzeit heerziavir die

Vorstellungen und Ideen der Kinder mit ein. Wir nutzen diese Zeiingmsiven Interaktion mit
den einzelnen Kindern. Dabei wechselt sich das Personal in den einEelnktionsbereichen der
offenen Arbeit ab. Vor Beginn der offenen Freispielzeit informievendie Kinder in der Gruppe
Uber die offenen Bereiche.
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2.4Klare und flexible Tages-, Wochen- und Jahresstruktur

Tagesablauf

Um den Kindern Sicherheit, Halt und Orientierung zu geben, ist unser Tagé$ddnlatrukturiert.

Dadurch schaffen wir eine Atmosphare, in der Kinder einfach Kind ké#inen, sodass alle
individuell und ihren Fahigkeiten entsprechend die Welt entdeckenanadern kdnnen.

Tageseinteilung

7.00 -7.30 Uhr

7.30 - 8.15 Uhr

8.30 - 8.40 Uhr

8.40 -9.15 Uhr

9.30 - 11.00 Uhr

ca. 11.00 Uhr

12.00 - 12.30/12.45 Uhr
13.00 15.00 Uhr

ca. 15.15 - 15.30 Uhr

15.30 - 16.00/16.30 Uhr

Fruhdienst
Bringzeit / Freispielzeit
Morgenkreis
Padagogisches Angebot im StuhlkreisZ o g & W ZeeSpv A
Offene Freispielzeit
Gartenzeit
Mittagessen
Freispielzeit in den Nachmittagsgruppen
Nachmittagsbrotzeit

Freispielzeit

Tagest und Wochenorganisation

Die Themen der einzelnen Wochen richten sich nach den jeweiligen Jaitersreligiosen Festen
und geplanten Aktionen. Beispiele hierfur sind der Besuch der FeuerwehAddentszeit, eine
Gesundheitswoche, die Fastenzeit und das Osterfest, die Verkehrserziehung oder dagFrinhl

Die jeweiligen Themen werden den Kindern durch ganzheitliche Angelédtergebracht.Dabei
arbeiten wir situationsorientiert, das heif3t wir gehen auf die BedurfnisseWitidsche der Kinder

ein.
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Morgenkreis

Um allen Kindern zu signalisieren, dass die Freispielzeit beendet isteurMdorgenkreis beginnt,
lautet ein Kind mit der Klangschale zum Aufraumen. Das ist ein besoridagdiir dieses Kind, da
es im Morgenkreis Aufgaben Gbernehmen darf und somit im Mittelpunkt der Getieaft steht.
Jedes Kind nimmt sich einen Stuhl und setzt sich in den Kreis. IldderKind die Jesuskerze
anzundet und wir gemeinsam den Kerzenspruch aufsagen, kommen alle KinddRube.
Miteinander sprechen wir ein Gebet oder singen ein Gebetslied. Wir z&@hdeKinder, um zu
wissen, ob alle da sind und denken an die Kinder, die fehlen.

Gezielte Angebote im Stuhlkreis

Im Stuhlkreis intensivieren wir die Wochenthemen und bringen siekdedern auf verschiedenen
Erfahrungsebenen nahe. Dabei greifen wir die Bildungs- und Erzietmragdle aus dem
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan auf. Die Inhalte stellen wliefitinder verstandlich
und anschaulich dar. Je nach Anforderung fuhren wir den StuhlkreigdenitGesamt- oder
Teilgruppe durch.

Freispielzeit und offene Arbeit

Das freie und unbeschwerte Spiel ist wichtig fir eine positive EntwigkDaher ist es ein fester
Bestandteil in unserem Tagesablauf. In der Freispielzeit entscheiden dier Isgldst, wo, mit

wem, was und wie lange sie spielen. Dabei leben sie ihre Kreativitat @amdaBle aus. Es besteht

die Moglichkeit, diese Zeit in der eigenen Gruppe, in einer anderen @ropjer in einem
Funktionsbereich zu verbringen. Zur Verfigung stehen hierflir beispielswiéseAula, der
Turnraum, das Traumzimmer, das Bucherzimmer, die Kiche oder der Garten. In jeder Gruppe
hangt ein Plan mit den gedffneten Bereichen und den jeweiligen gdgausonen aus. Daran
orientieren sich die Kinder.

Wahrend der Freispielzeit bietet das Personal dartiber hinaus Angebote nndlreen Kindern
oder in Kleingruppen an. So spielen sie mit den Kindern beispielswedsesar Zeit auch Tisch-,
Karten- und Fingerspiele, malen mit Wasserfarben, lesen ein Buch vor oder leiten ei
Bastelangebot an.

Nach der gemeinsamen Freispielzeit treffen sich alle Kinder wieder in (Breppen. Je nach
Wetter entscheiden wir, ob wir in den Garten gehen oder in der eigé&reippe spielen.
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Vorbereitete Lernumgebung

Unsere Raumlichkeiten sind ansprechend ausgestattet und den Bedirfnissen der Kind
angepasst. In offenen Regalen bieten wir altersgerechte Spiele und Arbeitahetemwie Puzzle,
Brettspiele, Perlenketten fadeln, Schittibungen mit Erbsen, Kneten sgilisthergestelltem
Plastilin und noch vieles melan. Diese Angebote wechseln wir in regelmé&figen Abstéanden aus,
um den Kindern neue Anregungen zu bieten. Zudem passen wir sie derndewaeildividuellen
Bedurfnissen der Kinder an.

In jeder Gruppe befinden sich ein Bastel- und Maltisch, eine Rolédeske, eine Bau- und
Gestaltungsecke, eine Bicherecke und ein Brotzeittisch. Somit entscheiddfindier in der
Freispielzeit selbststandig, welche Aktivitaten sie auswahlen.

Gleitende Brotzeit

Uns ist es wichtig, dass die Kinder ihr eigenes Hungergefihl entwickeln. \&fistiitten sie, ihre
Korpersignale wahrzunehmen und Eigenverantwortung zu ubernehmen. Dalsgherden die
Kinder selbst, wann und wie viel sie zu sich nehmen.

Ein grof3es Augenmerk legen wir auf ein gesundes und ausgewogenes Essen. Wir aehten d
dass jedes Kind im Laufe des Vormittags etwas von seiner Brotzeit gegessen hat.Kimaeli an
ihre Brotzeit zu erinnern, verwenden wir ein Klanginstrument.

Mittagessen

In vielen Familien ist es nicht méglich, das Mittagessen gemeinsam einzeneb es fur Kinder
wichtig ist, eine warme Mahlzeit zu bekommen und miteinander zu essetgnbwir in unserem
Haus jeden Tag ein frisch gekochtes und abwechslungsreiches Mittagessen an.

Indem sich die Kinder selbst bedienen, lernen sie ihren Hunger einzuschéitd sich eine
entsprechende Portion zu nehmen. Durch das gemeinsame Essen werden ake &ageregt,
auch etwas Neues zu probieren.
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Angebote am Nachmittag

Wir gestalten den Nachmittag individuell nach den Bedurfnissen und B¥eneder Kinder. Dafur
stehen uns Bereiche wie der Turnraum, das Traumzimmer, die Aula, der Garteawand
Gruppenrdume zur Verfigung. In diesen Raumen haben die Kinder die Métickikh zu
entspannen, auszutoben oder frei zu spielen.

Welcher Funktionsbereich geotffnet ist, wird situationsorientiert ehisden. Die Kinder wahlen
dabei selbst, ob sie in den Gruppenraumen bleiben oder in einen déti6asbereiche wechseln
wollen.

Feste im Jahreskreis

Die Kinder erleben Feste im Jahreskreis als festen Rhythmus, der Halt und Omgngidrtu Jedes
Jahr laden wir die Familien der Kindergartenkinder zu besonderen Anlassendem
Kindergartenfest, dem St. Martinsfest oder dem Abschlussgottesdienst dea8tidnder ein. Des
Weiteren fuhren wir jahrlich wechselnde Aktionen wie Elternpicknick ddsrOma- und Opa-Fest
durch. Besonderen Wert legen wir darauf, die katholischen Feste wigidlsiseise Nikolaus oder
Ostern zu feiern. Auch der Geburtstag stellt fir jedes Kind etwas Besonderd3edaalb feiern
wir ihn gemeinsam mit allen Kindern in der Stammgruppe.
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3 Themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche
3.1Werteorientierung und Religiositat

Alle Menschen sind vor Gott gleichunabhéngig welchem Geschlecht, welcher Religion oder
welcher Nation sie angehoren. Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft aufyodi
unterschiedlichen Kulturen, Traditionen, Religionen und Wertvorstellnngepragt ist. Das
Angenommen- und Geborgensein bei Gott ist das Grundbedirfnis der Nemsdler Religionen.

Der Leitgedanke im Bildungs- und Erziehungsplan besteht darin, Kindeegan, sich mit ihrer
eigenen Religiositat auseinanderzusetzen und Fragen nach dem Sinn des rebsteien.
Ebenso wichtig ist es, eine wertschatzende und respektvolle Haltung gegergib&tinenschen
und der Schopfung zu entwickeln.

In unserer Einrichtung erhalten die Kinder einen Einblick in dikigen Ausdrucksmdglichkeiten
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spuren die Kinder im alltdglichen Miteinander die fronmachende und lelegakbnde Kraft des
Glaubens. Sie erleben Werte wie Nachstenliebe, Toleranz, Vertrauen utuhdetor den Mensch

und der Schopfung. Wir schaffen fur alle Kinder eine Atmospharehdenivermittelt, dass sie
angenommen, geschatzt, geliebt und wertvoll sind.

Ziele

x Die Kinder finden Orientierung und Halt im christlichen Jahreskreis.

x Der Glaube der Kinder ist gestarkt und ihre Wurzeln sind gefestigt. So k&mnapater
sicher, mutigundc (0°P 08" & Z+ > Vv P Z vX

x Die Kinder kennen religiose Feste sowie Erzahlungen und stellen Zushémgenzum
eigenen Leben her.

x Die Kinder haben mit ihren Eltern einen Bezug zu ihrer Pfarrei undaligestdas
Pfarreileben mit.

x Die Kinder verhalten sich gegenseitig wertschatzend und tolerant. Sianereh
Unterschiede in der Religion, Herkunft, Hautfarbe und Lebensweise wahr ued damit
entsprechend um.
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Beispiele

X

Wir bringen den Kindern den christlichen Glauben lebendig, Hidinad greifbar nahe,
indem wir Legematerialien oder Figuren bei der Gestaltung religioser Erzéhlungen
einbauen. Somit haben die Kinder die Moglichkeit, das Gehdrte zu verarhbitekonnen

es im eigenen Tun und Nachspielen vertiefen.

Hierbei legen wir gro3en Wert darauf, den Kindern die Erzahlungen wasghte#u
nahezubringen. Nur so wird unser Glaube fur die Kinder spirbar, gldaubmaf
authentisch und kann ihnen auch in spéateren Jahren noch HalZumdrsicht geben.

Wir geben Gott einen festen Platz in den Ritualen unserer EinrightGowohl beim
taglichen Morgenkreis in der Gruppe als auch bei Geburtstagsfeiern und emr d
Mittagessen legen wir groRen Wert auf das gemeinsame Gebet. Dies findet invBorm
festen Gebetstexten, Liedern oder freiem Danken und Bitten statt. Baiziinden wir die
Jesuskerze und ermutigen die Kinder, ihre Bitten vertrauensvoll vor Gditizgen und
dankbar fur alles Gute zu sein.

Im Alltag sind Kinder standig mit verschiedenen Lebenswelten und Mentalitaten
konfrontiert. Taglich miussen sie Konflikte 16sen und sich auf Komgsenginigen wie
aufeinander Ricksicht nehmen, teilen oder helfen. Aufbauend aué iteligibsen
Erfahrungen unterstutzen wir die Kinder, diese Situationen angemessen gtemeDabei

sind wir uns unserer Vorbildfunktion in Bezug auf den Umgang mit endditmenschen
bewusst.

Ebenso ist uns der Bezug zur ortlichen Pfarrgemeinde sehr wichtig. iégesnd Grund
besuchen wir mit den Kindern des Ofteren die Pfarrkirche oder die Kapellewiwo
beispielsweise das Kripperl oder die Erntegaben betrachten und gemeinsam simgien u
beten. AulRRerdem findet in unserer Einrichtung in regelméafRigen Abstéanden eine
Kinderkirche statt, die unser Pfarrer Martin Ringhof kindgerecht gestaltet. Dédsi er

die Kinder eintauchen in das Leben Jesu oder veranschaulicht egendle
Lebenserfahrungen anhand von Erzahlungen aus dem Alten Testament oder aus
Gleichnissen. Hiermit werden die Kinder sensibilisiert, das Leben als kostbares Geschenk
betrachten. Sie lernen Gott als guten Vater kennen, der sie in deerHaihd Tiefen ihres
Lebens begleitet.
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3.2Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Kinder haben von Geburt an das Bedurfnis sich emotional zu binden und esd®ediehungen
einzugehen. Sie lernen von unserem gelebten Vorbild durch NachahmundenAB&auglingsalter
sind sie kontakt- und kommunikationsfahig und kénnen daher mitribiagebung und mit den
vertrauten Menschen eine Bindung aufbauen. Um sich in eine Gemeinscitedfrieren zu

kébnnen, sind emotionale und soziale Kompetenzen Voraussetzung. Sie stehengem

Zusammenhang zur kognitiven Kompetenz und sind ein Kernbereich deeriEdepadagogik.
Diese begleiten die soziale und emotionale Bildung und bessglu und verstarken alle
Lernprozesse.

Ziele

x Zwischen den Kindern und Bezugspersonen besteht eine Vertrauensbasis.

x Jedes Kind spurt Anerkennung und Sicherheit, wodurch es ermutigt undienbtist,
Neues zu erlernen.

x Die Kinder kennen die verschiedenen Gefiihle und bringen diese zurmuékisd

Beispiele

X Wir bieten den Kindern die Mdglichkeit, Kontakt zu anderen Kinderth Erwachsenen
aufzubauen und unterstiitzen sie dabei, erste Freundschaften zu erfsorgi® zu starken.
Hierbei leistet die offene Arbeit groRe Unterstiitzur® die Kinder beim gemeinsamen
Spiel in den verschiedensten Bereichen sehr schnell Kontakte knépferen. Im Laufe
des Kindergartenjahres entstehen zwischen einzelnen Kindern intensivetakkound es
werden tiefergehende Freundschaften geschlossen.

X Auch in unserer Einrichtung kommt es vor, dass Konflikte entstehen. Wir helben den
Kindern, ihre Geflihle zu beschreiben und unterstiitzen sie, gemeinsam nacaigediszu
suchen.

x Um den Kindern die verschiedenen Gefiihle ndher zu bringen, gibt es verswdigede
Bilderblcher, die wir mit den Kindern betrachten. Die Kinder lernen daeh, in die
jeweiligen Personen hineinzuversetzen und Einfihlungsvermdgen (Emipatu
entwickeln.
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3.3Sprache und Literacy

Sprache ist ein komplexes Mittel, welches von Anfang an dazu dientdenitUmwelt zu
kommunizieren. Sprache und Kommunikation kann nur durch Interaktadtfinden.

Der Spracherwerb wird durch Literacy-Erziehung unterstitzt. Literacy ist die, Buzéhl-, Reint
und Schriftkultur. Die Literacy-Erziehung kann nahezu in alleuriggbereichen umgesetzt
werden, da Lernen stets eng mit sprachlichen Aspekten verbunden ist. In unseriehttirg
spieen Sprache und Literacy eine grol3e Rolle. Unser Ziel in der Sprachentwicklesg dse
Sprechfreude der Kinder durch unterschiedliche Angebote anzuregens&lsnes uns wichtig,
dass die Kinder lernen aktiv zuzuhdren. Wir achten darauf, dass sich spechdifte und Dialekt
abwechseln.

Ziele

X

Die Kinder entwickeln Freude daran, sich sprachlich gut mitteilah austauschen zu
kénnen.

x Die Kinder formulieren ganze Satze.
x Die Kinder deuten verschiedene Stimmungen und Gefiihle auch auf devenbalen

Ebene richtig und reagieren darauf angemessen.
Kinder mit einer anderen Muttersprache erfahren Wertschatzung und Akzeptaizer
Sprache.

Beispiele

X

Wir initiieren Rollenspiele, um die Sprachkompetenz der Kinder zu unteestiund den
Wortschatz zu erweitern.

Die Kinder haben dauerhaften Zugang zu Bilderbiichern, aus denenneir rtegelmalig
vorlesen.

Zu den verschiedenen Themen im Jahreskreis bieten wir passende Lieder, &edidht
Fingerspiele an.

Das demokratische Denken der Kinder unterstitzen wir durch Kinderkozimender
Abstimmungen. Hier flieBt die Literacy-Erziehung durch den Austausch das
Aufschreiben gemeinsamer Ideen mit ein.

Wir versuchen Kinder, deren Muttersprache eine Fremdsprache ist, in ihrer
Sprachentwicklung zu untersttitzen und notfalls mit ihnen merbal zu kommunizieren.
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3.4Informations- und Kommunikationstechnik, Medien

Heutzutage sind Medien aus unserem politischen, kulturellen somialen Alltag nicht mehr
weg zu denken und auch Kinder wachsen von Anfang an mit ihnen auf. Wgndsm in
unserer Einrichtung Druckmedien und technische Medien. Medienkompebadeutet fir
uns, den Kindern den sachgerechten und verantwortungsvollen Umgang miteiMedi
nahezubringen und das positive Potential der Medien zu nutzen.cheidb es unabdingbar,
dass die eingesetzten Medien dem jeweiligen Entwicklungsstand und Alter esdispn.
Kinder missen den richtigen Umgang zwischen Realitat und Virtualitathemlerum
hochwertige Angebote zu erkennen und zu nutzen.

Ziele

x Die Kinder setzen sich bewusst mit Medieninhalten auseinanaereflektieren diese.

x Die Kinder erweitern ihr Wissen mit sachgerechten, altersentsprechenden Medien.

x Die Kinder interessieren sich fur verschiedene Formen von Medien, machen sibéremt
Funktionsweise vertraut und setzen diese zielgerichtet ein.

Beispiele

x Die Bilderbuchbetrachtung mit Blchern, Kamishibai, Puppentheater, Fotose siaw
Anhdren von CDs sind feste Bestandteile unserer padagogischen Arbeit.

X Zu Projekten und Themen bieten wir den Kindern passende DVDs,ndi&sdeos an.

x Der Fotoapparat dient zur Gestaltung ihrer eigenen Portfolioordner.

x Mit dem Tablet gestalten wir Fotocollagen, um auch die Eltern an unserejekten
teilhaben zu lassen.

x Bei Portfolio vermitteln wir den verantwortungsvollen Umgang mit Fotosd un
Informationen, um die Privatsphare der Kinder zu schitzen.



3.5Mathematik

Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik und Kineééery ganz unbefangen
damit um. Mit Mathematik werden Zahlen, Mengen, Formen, Raum und Zeitstrert und
geordnet. Mathematik hilft uns, unseren Alltag zu bewaltigen, Problemésan und fordert das
logische Denken. Da die Fahigkeit zu dieser Denkweise bereits im Valtschubrhanden ist,
liegt es in unserer Verantwortung, sie zu fordern und weiterzueskein.

Ziele
x Die Kinder interessieren sich fir den Umgang mit vielfaltigen Materialien zutier8o,
Zahlen, Zuordnen und Vergleichen.
x Die Kinder verfigen tber ein Verstandnis fur mathematische Begriffe und Saalwerh
die Struktur von Zeit und Raum und fur Themen aus den pranumerischem u
numerischen Bereichen.
x Die Kinder gehen sachgerecht mit mathematischen Werkzeugen (Lineal, Meterstab,
Waage, u. &.) um.
x Im spéateren Schulleben kniupfen die Kinder an positive Lernerfahrungemadmgehen
zuversichtlich an mathematische Aufgaben heran.
Beispiele
X Wir vermitteln den Kindern Fingerspiele, Kinderverse, Lieder und Kreisspiele, in denen
mathematische Begriffe vorkommen.
x Beim Falten lernen die Kinder geometrische Formen wie ®kermreieck, Lange oder
Breite kennen.
x Im taglichen Morgenkreis z&hlen wir alle anwesenden Kinder eliérstidie Anzahl der
fehlenden Kinder fest.
X Ju WE}i I8 ce Zovov A A ES3] (v oo @}Qa{( ZMoIIvudE Z

Weise. Das Zahlenland wird mit allen Vorschulkindern im Rahmen der eiriolaémilich
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3.6 Naturwissenschaft und Technik

Wir leben in einer Welt, die bestimmt wird vom technischen Fortschrigt. Wohlstand unserer
Gesellschaft hangt davon ab, ob es uns und unseren Kindern gelingt, tbehBisungenschaften
verantwortungsvoll weiterzuentwickeln und Neues zu erfinden.

e <0 Jvl]v 08 & ]S ] W ZFragendn der Kindar Avissen wollen, wie die Welt
funktioniert. In dieser Zeit verfigen Kinder Gber ein hohes Mal3 an Newgierd Wissbegierde.
Sie machen viele Entdeckungen und sammelin taglich neue Erfahrungen.

Lernangebote im Bereich Naturwissenschaft und Technik sind fur Kinder leesontdressant, da
sie hier Antworten auf viele ihrer Fragen finden. Sie tragen dazu &es, sich Kinder besser in der
Welt zurecht finden und die Begeisterung fur dieses Fachgebiet ein Leben g an

Ziele

x Die Kinder benutzen Gebrauchsgegenstdnde wie Lupen, Messerbecher und Magnete
sachgerecht und verwenden diese zum freien Forschen und Experimentieren.

x Die Kinder formulieren Fragen und Beobachtungen aus ihrer Lebens- unduBgsihelt
und gehen diesen aktiv auf den Grund.

x Die Kinder begegnen Phanomenen aus Natur und Technik mit differenzierter
Wahrnehmungsfahigkeit.

Beispiele

x Wir filhren verschiedene Experimente in Kleingruppen durtX, X ct « & p Z§ v =
lpu & vv vMAX ] A Eep Zv AJEU ] &0 uu p( A B~ Z]
stellen dabei fest, dass Feuer Sauerstoff braucht.

X Wir beobachten das Pflanzenwachstum am Beispiel von Kresse sowie an dem von uns
angebauten Gemuse und angesaten Blumen in unseren zwei Hochbeeten.

X In unserem weitlaufigen Garten sammeln wir Blatter und Frichte verschiedenareBau
(Walnuss, Kastanie, Ahorn, Apfel), untersuchen sie und verwenden sie weiter.

X hvd E u D}SS}W cD v « Z°3i8 vuE U A+« uv | vws®r E
Waldtagen das Augenmerk auf dort vorkommende Pflanzen und Tiere.

x Bei Exkursionen besuchen wir ortsansassige Betriebe, Firmen und offe&lrefehtungen
unserer Gemeinde. Die Kinder erleben dabei, wie ein Backer arbeitet oder wianMuill
Wertstoffhof sortiert wird.
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3.7Umwelt

Kinder bringen ein natirliches Interesse, Neugierde und Begeisterungsfamgkeire Umwelt
kennenzulernen, zu erforschen und zu begreifen. Durch vielfaltige Gesgaihbglichkeiten
werden die Kinder sensibilisiert, mit der Natur und unserer Umwelt verantwmggbewusst
umzugehen. Alle Lebewesen benotigen Fursorge und Pflege. Wir haben nur dee&gdsrund es
ist unser aller Aufgabe, diese nach Kraften zu schitzen.

Ziele

x Die Kinder nehmen ihre Umwelt mit allen Sinnen wahr.

x Die Kinder kennen die Lebensbedingungen unterschiedlicher Pflanzeniere.
x Die Kinder erkunden die Elemente Feuer, Wasser, Luft und Erde.

x Die Kinder sind sensibilisiert fir Mulltrennung und Mullvermeiglu

Beispiele

x Durch unseren groen Garten, den wir fast taglich nutzen, kénnen dideKidie
Jahreszeiten hautnah mit allen Sinnen erleben. Wir achten auf einen fiicheny)
liebevollen und verantwortungsvollen Umgang mit unserer Natur.

X Fur unsere Waldtage bieten wir einen Aufenthalt in einem nahegelegenereiGah Die
im Wald gesammelten und gefundenen Naturmaterialien nutzen wir zu kexaBauten.
Die Kinder werden fir die Gefahren in der Natur, beispielsweise giféitjgnzen,
sensibilisiert.

x  Wir Ampfinger sind in der glicklichen Lage, tUber Bayerns grof3tes Naturbad ageverf
Die in wenigen Minuten erreichbare Lagune nutzen wir zu regelmafigene&@Eamgen.
Dort finden wir vielféaltige Angebote, wie beispielsweise einen PavillogneSpielplatz,
einen Sandplatz, eine Feuerstelle, eine groRe Rasenflache und sanitare Anlagen vo

x Um ein Grundverstandnis fir unterschiedliche Abfallstoffe zu vermitteln, legersehr
groRen Wert auf Milltrennung in unserem Kindergartenalltag.
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3.8 Asthetik, Kunst und Kultur

Kinder erschlieRen ihre Umwelt aktiv mit allen Sinnen. Asthetische Bijd&anst und Kultur
sprechen das Kind in seiner Gesamtperson mit seinen funf Sinnen, seinerienaind seinem

unbewussten Gespir an. Kinder gestalten und forschen bildnerisch und feehldpbei in

verschiedene Rollen. Wir moéchten die Kinder dazu motivieren, Neugier, LusErende am

schopferischen Tun zu entwickeln. Infolgedessen bieten wir ilvmelseitige Anreize, damit sie
spielerisch ihre Kreativitdt und Phantasie entfalten konnen.

Ziele

X X X X

X

Die Kinder leben das kreative und kiinstlerische Potential aus.
Die Kinder schulen ihre Grob- und Feinmotorik.
Die Kinder kennen verschiedene Materialien, Werkzeuge und Techniken.

Die Kinder besitzen ihre eigenen Gestaltungswege und schéatzen Ausdrgtikbkeiten
anderer wert.

Die Kinder haben ein Grundverstandnis von Farben und Formen.

Beispiele

X
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Am Mal- und Basteltisch haben die Kinder taglich die Gelegenheit, sicleraghiedenen
Materialen, wie beispielsweise mit Papier- oder Stoffresten und Klebegatii
auseinanderzusetzen. Dadurch werden die Kinder selbstandig tatig undsteggesich fur
ihr bildnerisches Gestalten.

Wahrend der Freispielzeit dient die Werkbank in der Aula dazu, den Wngarmwerkzeug
und verschiedenen Materialien auszuprobieren.

Bei gezielten Angeboten lernen die Kinder beispielsweise verschiedene gkt oder
den richtigen Umgang mit den Grund- und Mischfarben sowie deren Eigensthafte
kennen.

Im Freispiel werden durch Rollenspiele in der Puppenwohnung, beim Bawfedem
Bauplatz, beim Konstruieren und beim Stecken oder Fadeln verschiedeneridflah die
Kreativitat und die Ideen der Kinder gefordert.



3.9Musik

Kinder sind von Beginn an mit Klangen und Bewegungen vertraut. Bereitatterl®ib spiren sie

den Herzschlag als vertrauten Rhythmus und die Bewegungen nehmen sie als@ffeges
Schaukeln wahr. Sie haben von Geburt an Freude daran, mit der eigenen Stimme zu
experimentieren und sich rhythmisch zu bewegen. Je friher diese Neiglegéirkt werden,

umso besser wird es gelingen, sie zu erhalten und zu fordern.

Die Weiterfuhrung und Intensivierung dieser ersten frihkindlichen Eusfagen ist uns in unserer
padagogischen Arbeit ein wichtiges Anliegen. Daher bieten wir den Kintiglich die
Moglichkeit, musikalische Erfahrungen zu sammeln.

Ziele

x Die Kinder haben Freude am Singen und Musizieren.

x Die Kinder kennen verschiedene Musikinstrumente.

x Durch das Erleben von Musik als Anregung oder Beruhigung driicken die Kireler i
eigenen Geflhle aus.

x Die Sprache, Aussprache und Mundmotorik der Kinder ist durch das aktigeskaiten
von Musik gestarkt.

Beispiele

x Durch den Einsatz von Koérperinstrumenten, wie beispielsweise Summen, Schnalzen,
Klatschen oder Stampfen, unterstitzen wir die Lautbildung und regen das rhyti@misc
Gespur an. Dabei erfahren die Kinder, welche Gerausche sie mit ihrem Koérpegesrz
kénnen. Um die Freude und Merkfahigkeit der Kinder zu steigern, begleiterienliiedier
mit passenden Gesten.

X Ebenso ist es uns wichtig, den Kindern die Mdglichkeit zu bietenhringen mit
verschiedenen Instrumenten zu sammeln. Dazu stehen ihnen sowohl Orff-Instieinves
Xylophon oder Klangstabe als auch Keyboard und Gitarre zur Verfigungenmsait die
auch frei experimentieren durfen.

X Kinder haben ein Bediurfnis nach Entspannung und Rickzug. Um diesem
entgegenzukommen, erleben die Kinder in unserem Traumzimmer Musik als Hiliegtellu
Somit kdnnen sie sich je nach ihrer Gefluhlslage frei entfalten.
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3.10 Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Bewegung ist das Tor zur Welt. Kinder benétigen Bewegung, um sichwiiliilen, sich gesund
zu entwickeln und ihre Umwelt zu begreifen. Durch Tanz, RhythnuikSport leben sie mit Freude
ihren natdrlichen Bewegungsdrang aus und erfahren die Mdéglichkeitesh @renzen ihres

Korpers. Unter Tanz verstehen wir harmonische Bewegungsablaufe zu Melodieusiid Bei der

Rhythmik spielen auch Sprache und Materialien (Instrumente) eineigecRolle.

Ziele

x Die Kinder erleben ein gezieltes An- und Entspannen ihrer Muskeln.
x Die Kinder halten Regeln ein und nehmen Rucksicht auf andere in deiriidehaft.
x Durch aktives und kreatives Ausprobieren ihres Korpers haben die Kinder

Leistungsfahigkeit, Neugier, Selbstbewusstsein und Freude an der Bewegung.

Beispiele
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X Unser groBer Garten, den wir so oft wie moéglich nutzen, bietet vielz Platd

Moglichkeiten,dem Bewegungsdrang unserer Kinder gerecht zu werden. Anregende Spiel-
und Klettermoglichkeiten lassen keine Langeweile zu.

In der Freispielzeit ist der Turnraum regelmafRig gedffnet. Unser grof3es Angabot
Turngeraten wie Kletterwand, Kasten oder Langbank und Materialien &llie, Reifen und
Kegel kommen zum Einsatz.

Lustige Sing- und Laufspiele, Téanze und Rhythmikibungen mit Bmsatastrumenten
fuhren wir regelmafig durch.

Durch regelmalige Sportstunden werden die Muskeln gestarkt, das Wachstum positiv
unterstitzt und Kondition aufgebaut. Zusatzlich foérdern wir aGebb- und
Feinmotorik und damit korperliche und geistige Fitness. Bewegungshungrige Kinder
kénnen sich hier ausleben und haben viel Spal3 dabei.



3.11 Gesundheit

Kdrperliche Gesundheit und Wohlbefinden sind wichtige Voraussetzungfém, dlass sich jedes
Kind auf Entwicklungsaufgaben und Lernprozesse einlassen kann @mgesgute Chance hat,
diese auch erfolgreich zu bewaltigen. Es handelt sich um einen Zuskandurch entsprechende
Verhaltensweisen wie gesunde Ernahrung, regelméiige Bewegung und Entspannungichesentl
beeinflusst und aktiv mitgestaltet werden kann. Die ersten Lernerfahrungetiesem Bereich
macht das Kind in seiner familiaren Umgebung. Mal3geblich ist zum einerodakl \der Eltern,
also das Gesundheitsverhalten, das sie ihren Kindern konkret vorleben. Im Knteleaitiar
gewinnen aber auch Gleichaltrige sowie Gemeinschaftserfahrungen in der Grupee imahr an
Bedeutung.

Ziele

x Die Kinder achten auf ihr Hungergefuhl und nehmen Nahrung bewussthzu si

X Gesunde und ungesunde Lebensmittel unterscheiden die Kinder voneinander.

x Durch Berilcksichtigung ihrer Bedurfnisse Ubernehmen die Kinder Verdatwofir ihre
Gesundheit.

Beispiele

X Wir bieten in unserem Kindergarten zahlreiche Méglichkeiten zur Gesuntiivdisung
an, wie Entspannungstibungen, Bewegungsspiele, gemeinsames Kochen und Baaken sow
das Vorleben einer gesunden Lebensweise.

X In unserem Kindergarten gibt es die individuelle Brotzeit. Bei dieser Fdsuoheiden die
Kinder eigenstandig und individuell, wann und mit wem sie in einem yetgEnen
Zeitrahmen Nahrung zu sich nehmen.

X Uns ist weiterhin sehr wichtig, dass jedes Kind die grundlegenden FertigkeitdPflege
des eigenen Korperslernt. So auch das regelméaliiige griindliche Handewaschen nach dem
Klogehen und vor dem Essen.

x Einmal im Jahr besuchen unsere Vorschulkinder den Zahnarzt und lermctgiges
Zahneputzen. Auch die Sauberkeitserziehung spielt bei uns eine gro8e Roll

x Es gibt einige Kinder, die in unserer Einrichtung noch gewickelt weRidei bieten wir
den Kindern spielerische Hilfestellung, damit sie das selbststandige Klogeheererlern
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4 Themenubergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven
4.1 Ubergange
4.1.1 Der Ubergang in unsere Einrichtung

Ubergéange, auch Transitionen genannt, sind mit Abschied vom Vertrautennaeisowie mit

dem Einlassen auf Neues. Dies ist ein langerfristiger Prozess, der mit Verigetenerbunden

ist. Die Ubergange konnen sich sowohl negativ als auch positiv aufidiglirelle Entwicklung des
Kindes auswirken.

Das Kind und auch die Eltern erfahren, dass Ubergange eine Herausforderung sein kid
nicht nur Belastung. Durch einen erfolgreichen Ubergang macht das KsitivecErfahrungen,
wobei auch kommende Ubergange eher positiv bewertet werden.

Ein Austausch zwischen Eltern und padagogischem Personal ist gedidseinZeit zum Wohle
des Kindes sehr wichtig. Um es dem Kind so einfach wie méglich zu maeléiten wir die
Kinder bei verschiedenen Ubergen.

Wir unterstitzen die Kinder unter anderem auch bei folgenden Ubeyei:

Vom Elternhaus in den Kindergarten

Von der Kinderkrippe zum Kindergarten

Bei einem Umzug in einen anderen Kindergarten
In eine Schulvorbereitende Einrichtung (SVE)

In die Diagnose - Forder - Klasse (DFK)

Vom Kindergarten in die Grundschule

In einen Heilpadagogischen Kindergarten

~h Y~k R ~h ~h ~H ~—%

Der Ubergang vom Elternhaus in den Kindergarten

Zundachst laden wir im Januar zu einem Tag der offenen Tur einkétieen Interessierte unsere
Einrichtung besichtigen und das p&dagogische Fachpersonal kennenl&misoheiden sich die
Eltern fir unsere Einrichtung, muss ein Voranmeldebogen ausgefillt weZdeainem spateren
Zeitpunkt, vor Ostern, erfolgt dann die Anmeldung fur das kondedfindergartenjahr.

Bei einem Infoabend stellen wir unsere Einrichtung und das padagegiachpersonal genauer
vor. Die Eltern erfahren dort, was ihr Kind am ersten Kindergartentag branchtvelche Gruppe
das Kind ab September besucht. Ebenfalls vergebeandiesem Abend een Schnuppertermin
an welchem das Kind seine Stammgruppe besuchen wird. Um die Vorfrewdeeken, sucht das
Kind sich am Schnuppertag ein Garderobenzeichen aus und die Eltern ediakeanFragebogen,
damit wir den Ubergang so leicht wie méglich gestalten konnen.
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Der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Kinder, die bereits die Kinderkrippe besuchen, werden von uns zusatzlichagiegelum den
Garten und die Einrichtung zu besuchen. Diesen Termin vereinbaren tmtfemiPadagoginnen
der Kinderkrippe. Mit ihrem vertrauten Krippenpersonal besuchen die Kinaggra Einrichtung,
um erste Kontakte zu knupfen und Vertrauen zur neuen Umgebung aufzabaue

Die Eingewdhnung

Am ersten Kindergartentag begleitet ein Elternteil das Kind in die Stammgrupp&swmm
Personal in Empfang genommen wird. Das padagogische Personal nimmt Kontakinzguauf
und versucht Vertrauen aufzubauen. Wir starten in der ersten Woche mitveai. Stunden und
steigern den Kindergartenbesuch dann langsam auf die Dauer der Buebiin@ollte sich das
Kind schon etwas von der Mutter/ dem Vater l6sen, ist fur die ElterrEltgrncafé eingerichtet.
Dort kénnen sich die Eltern aufhalten, um den Kindergarten nicht sasfazu missen und bei
Problemen schnell beim Kind zu sein.

Die Eingewdhnung erfolgt individuell und wird auf jedes einzelne Kigdsimmt. Wir sprechen
mit den Eltern auch tber Angste in Bezug auf die Ablésungsphase. Die Mgspinasen werden
stetig erweitert und orientieren sich an den Bedirfnissen des KindesdielKinder ist ein
Abschiedsritual wichtig, beispielsweise ein kurzes Winken an der Tire,eamKand so den
Einstieg in die neue Situation zu erleichtern. Die Eltern sollten Mertassen unserer Einrichtung
jederzeit erreichbar sein.

Die EingewOhnungszeit ist abgeschlossen, wenn das Kind Vertrauen zu seinemgsétiago
Fachpersonal aufgebaut hat und sich in der Gruppe wohl fuhit. Die Eihgewgsdauer ist
individuell und orientiert sich an den Bedurfnissen jedes einzekindes.
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4.1.2 Interne Ubergange in unserem Kindergarten

Jedes Kind ist in unserem Haus einer festen Stammgruppe zugeordnet undibldit Regel
wahrend der gesamten Kindergartenzeit dort. Sollte sich jedoch herawadlsisten, dass fur das
Kind aus padagogischer Sicht eine andere Gruppe sinnvoller ware, kann die rzugrgdeung

Uberpruft werden.

Mit Absprache der Leitung, dem padagogischen Fachpersonal und den Eltern windgticher
Gruppenwechsel besprochen und eventuell auch umgesetzt. Um dem Kind auch diesgangbe
zu erleichtern, arbeitet hierbei unser Personal eng zusammen. Da ien¥ahtinuitat und
Gruppenzugehdrigkeit jedoch sehr wichtig ist, findet ein interner Grupeehsel nur im Einzelfall
statt.

4.1.3 Der Ubergang in die SchuleVorbereitung und Abschied

Der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule ist ein groBer Schritt in diedégelt
Erwachsenwerdens. Jedes Kind reagiert unterschiedlich auf diesen Ubergang. Um es dson Kind
leicht wie mdglich zu machen, arbeiten wir eng mit der Grundschule iAghglisammen. Eine
Kooperationsbeauftragte unserer Einrichtung bespricht regelmafig TerrmmdeAutivitaten mit

der Grundschule.

Um im letzten Kindergartenjahr Vorfreude auf die Schule und Interesseharischen Themen zu
wecken, bieten wir wochentlich eine Schlaue Fuchsstunde an. Dort fordern veir Kinder
nochmals speziell, damit sie spater die Anforderung als Schulkind erfullengéimegiigen
Elterngesprachen werden die Eltern Gber den Entwicklungsstand ihréssimformiert.
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Mit Absprache und Einverstandnis der Eltern findet kurz vor Schuleinsohgeiauch mit den
Lehrkraften der Grundschule Ampfing ein Austausch tber den Entwicklandggsides einzelnen
Kindes statt. Um Vertrauen zu den Lehrkréften und erste Kontaki€&mindschule herzustellen,
besuchen padagogische Fachkrafte unserer Einrichtung zusammen mit den Wfonsighio eine
Unterrichtsstunde und verbringen zusammen mit den Schulkindern eine PausgeEiegsame
Turnstunde mit den Lehrkraften und den Schulkindern steht ireiteww Halbjahr an. Ebenso
nehmen wir an einer schulischen Veranstaltung teil.

Besondere Hohepunkte fur die Kinder im letzten Kindergartenjahr sind:

Schulanfangerausflug
Ubernachtung im Kindergarten
Abschlussgottesdienst
ADAC-Verkehrserziehung
Besuch bei der Feuerwehr
Zahnarztbesuch

= Th Th TR Th T

Vorkurs Deutsch

Der Bayerische Bildungsnd Erziehungsplan (BayBEP) dient als Grundlage der Vorkursgestaltung.
Am cs}EIpUE- usSe Z 10i" v Zu v i v <]v EoddrZweisprache toib, di€E * S
eine gezielte Begleitung und Unterstitzung bei ihren sprachlichen urigigd und
Entwicklungsprozessen bendtigen. Die Startchancen der Kinder in ded<ghute werden somit
verbessert. Ziel ist das Erlernen und Verfestigen der deutschen Sprache Beagohen Horen,
Verstehen und Sprechen.

Intensive Schulvorbereitungen und Fachgespréche, in denen sich Kindergadearundschule
Uber einzelne Kinder austauschen, finden mit Einwilligung der Eltern im &egulietzten Jahr
vor Schulbeginn statt. Bei Kindern, die mit Zustimmung der Eltern an einerar¥oeinehmen,
erfolgt das Einwilligungsverfahrenr/Regel bereits im Jahr davor.

Dem Vorkurs geht eine Erhebung des Sprachstandes (Sismik- oder Seldak-Bogenleddn Her
ersten Hélfte des vorletzten Kindergartenjahres voraus. Der Vorkurs umfasst 24@Stainekse
erbringen Kindergarten und Grundschule je zur Halfte. Der Kindergartenanterinbegi der
zweiten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres mit 40 Stunden und seleirsiletzten Jahr mit
80 Stunden fort. Die Schule erbringt im letzten Kindergartenjahr 128d8tuVorkurs. Die Eltern
werden Uber den sprachlichen Entwicklungsstand ihres Kindes inforrmeitetzten Jahr beginnt
zugleich die Begleitung des Kindes, aber auch der Eltern beim Uberghedsichule.
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4 2 Resilienz

Resilienz (Widerstandsfahigkeit) bezeichnet die Féahigkeit einer Person aues sozialen
Systems, erfolgreich mit belastenden Lebensumstanden umzugehen unttatzdem positiv zu
entwickeln. Es ist uns wichtig die Kinder dabei zu unterstitzenwisdge Situationen zu
meistern.

Zu belastenden Lebensumstanden gehoéren beispielsweise Armut, Arbeitslibsder Eltern,
(psychische) Erkrankung eines Elternteils, elterliche Trennung oder Scheidung, Gelralbgen
und Kriegserlebnisse. So konnen sich die Kinder trotz widriger Umstandsem gesunden
Menschen entwickeln. Kinder, die erfolgreich eine schwierige Lebenssituggimeistert haben,
gehen daraus gestarkt hervor. Die Wahrscheinlichkeit steigt, dass sie auch zek@ititigtionen
positiv meistern werden.

Es gibt bestimmte Faktoren, welche die Kinder schitzen sowie unterstiitzese Baktoren
heiRen Schutzfaktoren und werden in personale und soziale Faktoren uritdBigpiele hierfur
sind eine sichere Bindung zu Bezugspersonen, die Problemldsefahigkeit, achdiarér
Zusammenhalt sowie positive Vorbilder.

Beispiele

Bei Trennung oder Scheidung der Eltern gehen wir besonders einfuhldadieabetreffenden
Kinder ein.

Die Kinder haben jederzeit die Méglichkeit, (sensible) Gesprache mit ihregdpezrsonen im
Kindergarten zu fuhren.

Themen zu schwierigen Lebensumstanden thematisieren wir in der Gruppeuuwmrhindern,
dass sich betroffene Kinder allein gelassen fuhlen.

Wir achten sehr darauf, dass Kinder in belastenden Situationen stets soziatéqflegen und
sich vor allem nicht selbst isolieren.
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4.3 Partizipation

Wortlich Ubersetzt bedeutet Partizipation Teilhabe oder TeilnahMan versteht darunter die
Mitwirkung an Entscheidungen, die das eigene Leben und das der Genadirsetheffen.

Kinder kommen bereits kompetent und mit der Bereitschaft zur KooperationVelt. In der UN-
Kinderrechtskonvention von 1989 wurde daher unter anderem festgelegt, dasderKin
entsprechend ihrem Alter und ihrer Reife sowohl das Recht auf eine eigenaimdgeiraben, als
auch das Recht, sich zu informieren, sich mitzuteilen und gehdverden. In der Verantwortung
der Erwachsenen liegt es, diese Rechte den ihnen anvertrauten Kindern einzardDasegelingt,
wenn unser alltdglicher Umgang von einer partizipatorischen Grundhaltung bestimndnt w

Unser Ziel ist es, dass die Kinder die notwendige Partizipationsfahigkeiterclezih. Sie lernen
zuzuhoren, ihre eigene Meinung zu aul3ern, andere Meinungen zu teseekund erfahren, wie
sie an Informationen gelangen. Die Kinder erleben einen gleichberechtigtmgang und
Erwachsene, die ihnen mit Interesse, Neugier und einer dialogischen Haltung pegestéan.
Ebenso lernen die Kinder demokratische Strukturen kennen und anwenden

Beispiele

X Bei der Auswahl von Projekten stimmen wir demokratisch ab. Das Projettétmiheisten
Stimmen bestimmt anschlieBend den Gruppenalltag, solange das Interesse der Kin
anhalt.

X Bei der Veranderung des Spielangebotes in Bereichen der offenen Arbdétnngib Kinder
aus jeder Gruppe Gruppensprecher, welche sich an dieser Entscheidung beteilige
mochten. Die Gruppensprecher treffen sich mit einer Erzieherin zu Kineerkonferenz,
machen eigene Vorschlage und wahlen aus verschiedenen Mdoglichkeiten aus.
Anschliel3end teilen sie der eigenen Gruppe die Entscheidung mithalidn bei der
Umsetzung.

x Bei der Vorbereitung von Festen und Feiern berticksichtigen wir delder Kinder und
geben ihnen die Mdglichkeit, bei der Auswahl von Geschenken mitaoiyesn.
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4.4 Interkulturelle Erziehung

Grundgedanke der interkulturellen Erziehung ist, dass Kulturen Nmhschen gleichwertig und
gleichberechtigt anzusehen sind. Sie lernen voneinander und bereicheingegenseitig. Die eigene
Kultur ist der Grundstein fur die Personlichkeitsentwicklung eie@srj Menschen.

Daher fordern wir Offenheit und Wertschatzung fir andere Spraalash Kulturen. Wir wecken die
Neugier und Freude am Dialekt. Wir unterstitzen die Fahigkeit mehrsgeacKinder, der Situation
angemessen in einer Sprache zu bleiben oder zu wechsehm es erforderlich ist. Wir sensibilisieren
Erwachsene und Kinder, auf Diskriminierung und Ausschluss von sozialethoisgheen Minderheiten
zu achten und dem entgegen zu wirken. Die Einhaltung der Grurtdrstioberstes Gebot.

Beispiele
t]E (] Ev $3Z uv I}JPv & 8 A] IX Xc] tod8ip"' <5 ]Ju<]v EP

f Kinder begruf3en die Eltern und Géaste in Landessprache
f landerbezogene Spiele
f Buffet mit landestypischen Gerichten

Wir beziehen mehrsprachige Eltern bei Entwicklungsgesprachen als Vermittlédalmetscher mit ein,
wenn es von beiden Seiten erwinscht ist.

Wir bilden heterogene Gruppen aus deutschsprachigen und fremdsprachigderiKin

AuBerdem bieten wir den Kindern Material an, durch das sie den Diatektandere Sprachen und
Kulturen kennenlernen.
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4.5Geschlechtersensible Erziehung

Jede Kultur hat ihre eigenen, konkreten Vorstellungen hinsichtdeh Geschlechterrollen von
Mann und Frau. Kinder erleben diese sowohl in den Medien als auélitag und in der eigenen
Familie. Sie wachsen in dieses Wertebild hinein, erleben sich selbsh dlgiedieser Strukturen
und identifizieren sich damit.

In unserer Einrichtung nehmen wir jedes Kind in seiner Einzigartigkeitumahunterstiitzen es,
seine eigene ldentitat frei zu entfalten. Dabei fordern wir das gegegseYerstandnis fur die
jeweiligen Eigenarten und Vorlieben des anderen Geschlechts urtdrkers jedes Kind, seine
eigene Individualitat und Kreativitat auszuleben.

Besonders wichtig ist es uns, dass die Kinder ein harmonisches Miteinandeeneted die
Starken des jeweils anderen Geschlechts als sinnvolle Bereicherung des Gruppenalltag
empfinden.Die Kinder lernen ihre personlichen Grenzen kennen und akzeptierenchdeiahter

die Intimitat anderer Kinder.

Wir setzen uns kritisch mit den typischen Rollenbildern und Klischeevorgtetiumnserer
Gesellschaft auseinander, hinterfragen diese und bieten den Kindern digidkikeit, diese zu
durchbrechen.

Beispiele

X Wir wahlen Spielmaterialien so aus, dass sowohl Jungen als auch Madcheergialdén
angesprochen  werden. Dabei berlcksichtigen wir ihre  unterschiedlichen
Interessensgebiete. Gleichzeitig animieren wir beispielsweise Madchen, jungahtggi
Spielzeug auszuprobieren und umgekehrt. So weben Jungen am Webrahmen ucttemMad
arbeiten an der Werkbank.

X In gemeinsamen Aktivitaten und Rollenspielen regen wir das gleichberechtiggim&hder
von Jungen und Madchen an. Alle Kinder haben beispielsweise die Médliankder
Puppenecke zu spielen und sich in die Rolle von Mutter oder Vateinauversetzen.

x Jedes Kind hat ein Recht auf Intimsphéare. Daher achten wir sowohl beim Tgéetteals
auch beim Wickeln darauf, jedem Kind diesen Rickzugsraum zu gewahren.

x Um den Kindern auch méannliche Vorbilder zur Seite zu stellen, achtedavauf, nach
Mdoglichkeit auch mannliche Bezugspersonen, sei es als Praktikanten odebedir,
einzustellen.
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4.6Inklusion t Padagogik der Vielfalt

Ziel unseres Bildungssystems ist die Chancengleichheit. Dies bediagstdie Bedurfnisse eines
jeden Einzelnen berticksichtigt werden und durch entsprechende Untetsismal3inahmen eine
bestmdgliche schulische und soziale Entwicklung fir jeden esmnzdifenschen angestrebt wird.
Kinder mit einer (drohenden) Behinderung werden ebenso eingebundebewpielsweise Kinder
mit einer Hochbegabung oder mit Migrationshintergrund. Auch Kinder mit tetfehrung spielen
zunehmen eine grol3ere Rolle in unserer Gesellschaft. Der inklusive Ansatz bétrdehte
Menschen als Individuum, sucht nach den Chancen und Entwicklungdmkédgéa und bildet
keine Separationsgruppen.

Im Kindergartenalltag bedeutet dies, dass jedes Kind lebenspraktische Fertigkedesoziale
Kompetenzen erwerben soll, indem es bedingungslos in Bildungs- unehufrgsprozesse
eingebunden wird. Die Vielfalt sehen wir hierbei als Chance. Als selbstverstaweltsteht sich
die Mitentscheidung und Mitbestimmung der Kinder im Sinne der PartinipaDies starkt nicht
nur das Gemeinschaftsgefiihl, sondern auch die soziale Verantwortung. Eineudefrn
gemischten Gruppen stellt die gleichberechtigte Teilhabe am gesellsdmertliceben sicher und
ermdglicht jedem Kind einow- und miteinander Lernen.

« 0] PS «}u]s Jv €& , v « & Z% @Ee+}v o*U Ju <]v EP ESUv A
verschie v Iy« JvAX sichert eine Lebenswelt ohne Ausgrenzung. Die UN-
Kinderrechtekonvention und die UN-Behindertenrechtskonvention hattenRechte der Kinder
klar fest und verweisen deutlich darauf, dass nicht nur die Bundes-amkkregierung, sondern
auch alle Kinder-, Jugend- und Behindertenfachkrafte verpflichtet diede Rechte umzusetzen.

Beispiele

X Wir orientieren uns daran, bei jedem Kind die Starken zu sehen, unabhémgigler
seelischen, geistigen oder korperlichen Entwicklung.

X Geplante Aktivitaten gestalten wir so, dass alle Kinder daran teilhaben urelmaomler
lernen kdnnen.

X Wir sehen unsere Einrichtung als Ort der sozialen Begegnung und Gsgtaltd
ermoglichen den Kindern durch offenes Arbeiten, miteinander in Koiakteten.

x Esstehen verschiedene Materialien (z.B. Blcher, Spiele, Bausteine) und ¢kéertein
(z.B. Turnraum, Traumzimmer, Bicherzimmer) zur Verfigung, die nichtenBedurfnisse
von Kindern mit (drohender) Behinderung ansprechen. Dies setzen wir jd-agdrziel in
Einzel- oder GruppenmalRnahmen ein.

x Die Arbeit in unserer Einrichtung erfolgt 0P v vv3 v cSE ve ]ei]%odasE v~
heil3t, Fachkrafte der Einrichtung, Fachdienste und Familien arbeitgreesammen. Sie
planen und entscheiden die entsprechenden MalRhahmen und Vorgehesewei
Pul]ve uX Jv & ]8ny v, vl ]P3 pvd e Z] 0] Z D JvuvP v
auf und macht Entscheidungen fir alle transparent und nachvollziehbar.
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4.7Kinder mit erhohtem Entwicklungsrisiko und (drohender) Behindaru

In unserer Einrichtung finden auch Kinder mit (drohender) Behinderung &tetn. Diese weisen
einen erhoéhten Forderbedarf auf, welcher durch zusatzliche Integrationsféitbkabgedeckt
wird.

In den meisten Fallen wird der erhdhte Forderbedarf wahrend der BetreuungseKindergarten
festgestellt. Eltern kbnnen aber bereits auch vor der Anmeldung mit dem padalgegiBersonal
besprechen, ob ein Integrationsplatz fur ihr Kind sinnvoll ist.

Um frihzeitig die Entwicklungdefizite zu verringern und die Kindernhmer Entwicklung
bestmoglich zu unterstitzen, kdnnen in Absprache und mit dem Etérelnis der Eltern unsere
Heilpadagogin sowie das hausinterne Integrationsteam zur Beratung hinzugexzeggan. Sehen
diese auch einen erhdhten Forderbedarf, konnen die Eltern einen éd\hiean Bezirk Oberbayern
fur die Ubernahme der Kosten eines Integrationsplatzes stellen. Bei Bedaghnstiehen die
padagogischen Fachkréafte beratend zur Seite.

Wird ein sogenannter Integrationsplatz fur das Kind vom Bezirk Oberbaypameiert, kann das
Kind von einer zusatzlichen Forderung durch die Heilpddagogin und das laegpedim in
unserer Einrichtung profitieren. Das Kind wird weiterhin in seiner Gruppelxt und regelméanig
gezielt gefordert. Dies geschieht sowohl als Einmddfing, in einer Kleingruppe als auch in der
Gesamtgruppe.

Das Integrationsteam, die Heilp&ddagogin und das Personal der jeweiligen Gteppa in engem
Kontakt und tauschen sich regelmallig fachlich tber die Entwicklmdgdie Forderziele der
Integrationskinder aus. Auch mit den Eltern finden mehrere Elterngespréache stattsich

gegenseitig Uber die Fortschritte und die Forderung zu informieren. Dedreien die Eltern auch
Uber mogliche Einrichtungen oder Schulen nach der Kindergartenzeit beraterunt@rstitzen

die Eltern und Kinder dabei und bereiten sie auf den Einrichtungseéubr.
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4.8Bildungs- und Entwicklungsdokumentation ftir jedes Kind

Die Beobachtung ist ein wichtiger Bestandteil unserer taglichen Aeitsichert jedem Kind die
Aufmerksamkeit, die es bendtigt, um entwicklungs- und altersgemal geférdeverden.

Wir arbeiten mit folgenden Beobachtungsbégen:
Perik alle Kinder ab 3,5 Jahre
Seldak alle deutschsprachigen Kinder ab 4 Jahre

Sismik flr alle Kinder mit einem Migrationshintergrund ab 3,5 Jahre

x Perik =Positive Entwicklung undResilienzim Kindergartenalltag
x Seldak sSprachentwicklung undLiteracy beideutschsprachigufwachsenderKindern

x Sismik = Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in
Kindertageseinrichtungen

x Portfolio = Individuelle, bildhafte Entwicklung des Kindes. Fir jedeswKiiddam Anfang
der Kindergartenzeit ein Ordner angelegt, in dem Bilder, Fotos und Werke a@ssKi
gesammelt werden.

Die genannten Beobachtungsbdgen, einschlie3lich Portfolio, und d&tswertung, sind die
Grundlage fur das jahrliche Entwicklungsgesprach zwischen dem padagodfssisenal und den
Eltern.

Beobachtungsbégen unterliegen dem Sozialdatenschutz und diarfen giataidh nur mit
Einwilligung der Eltern an Dritte, zu denen Fachdienste und Schalden, Ubermittelt werden.
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5 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
5.1Tur- und Angelgesprache

In unserer Einrichtung finden jeden Tag Tur- und Angelgesprache statt. aisehen das
Personal und die Eltern kurze Informationen Uber das Kind aus. Biesgrache finden in der
Bring- und Abholzeit statt.

5.2 Entwicklungsgespréache

Einmal im Jahr werden Entwicklungsgesprache mit der Gruppenleitung angeboten. Diese
Gesprache beinhalten einen intensiveren Austausch Uber das Kind und desseckEntyi
Daruber hinaus haben die Eltern jederzeit die Mdglichkeit, zu unozumken, um Fragen und
Probleme anzusprechen und zu klaren.

5.3 Aushang und Elternbriefe

Da es uns wichtig ist, dass unsere Eltern gut informiert und auf demeld Stand sind, hangen
an unserer Glastir im Eingangsbereich aktuelle Termine und Neuigkeisen

Auch an den Gruppenzimmertiren werden wichtige Informationen bekannt gegeb
beispielsweise Listen flr Elterngesprache, Ferienpléane und Details zu A#tanggn in unserem
Kindergarten.

Fur wichtige Elternbriefe hat jedes Kind eine eigene Postrolle, die von den Htgich geleert
wird.

5.4Hospitationen

Gelegentlich bieten wir fur die Eltern im Kindergarten HospitationenSamit bekommen sie
einen Einblick in unsere tagliche Arbeit und erleben so den TagesdirauKinder mit.

45



5.5Elternabende
In unserer Einrichtung finden jéahrlich mehrere Elternabende statt.

Am Anfang des Kindergartenjahres laden wir zu einem Informations-Elternatianchn dem
wichtige Informationen bekannt gegeben werden und die Wahl des Elteatbsistattfindet.

Des Weiteren bieten wir einen Schlauen Fuchs Elternabend fiir Eltetarsthulkindern an, an
dem diese wichtige Infos fur die Schule erhalten.

Durch die Kooperation mit der Kinderkrippe Ampfing und dem Kindeng&@tefanskirchen bieten
wir dartber hinaus noch weitere Thi v v vU J*%] 0*A ]Je ¢c E5 ,Jof

5.6Elternbeirat

Der Elternbeirat ist eine sehr grof3e Hilfe fur unsere Einrichtung. Er uiltgrsins bei Festen,
Feiern und Veranstaltungen. Ebenfalls organisiert er jedes Jahr selbststamehg-eiihjahrs- und
Herbstbasar mit Kuchenverkauf. Aus den Einnahmen werden Ausflige, Theaterfadetemeue
Spielmaterialien flr unsere Kindergartenkinder mit finanziert.

Daruber hinaus ist der Elternbeirat das Sprachrohr der Elternschaft. Er wird vontderglssiwie
vom Trager bei wichtigen Entscheidungen gehort. Dies betrifft insbesortlerdahresplanung,
den Umfang der Personalausstattung, die Planung und Gestaltung von regelmiRogerations-
und Bildungsveranstaltungen, die Festlegung der HoOhe der Elternbeitrage sowie
Fortschreibung der padagogischen Konzeption.

di

Der Elternbeirat wird jahrlich im Herbst beim ersten Elternabend des jeweilige

Kindergartenjahres gewahlt. Somit hat jedes Elternteil die Moglichkeit, MitgiesdElternbeirats
zu werden.
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6 Zusammenarbeit in der Einrichtung
6.1 Teamarbeit
6.1.1 Teamselbstverstandnis

In unserer Einrichtung werden alle Mitarbeiter als gleichwertige Teammitglieder amgesand
wertgeschéatzt. Jeder hat das Recht auf Mitbestimmung, um seine StarkeArgndiente zum
Ausdruck zu bringen. Diese werden vom Team angehort und je nach Mogliehksprechend
umgesetzt. Dadurch kdonnen alle gegenseitig voneinander profitieren. Werdes Kellegen im
Team begrifdt, achten wir stets darauf, diese in unseren Tagesablauf giggueren.

6.1.2 rmen der Teamarbeit
Morgenbesprechung

Die Morgenbesprechung findet taglich von 7:30 bis 7:45 Uhr mit jeweis &ollegin pro Gruppe
statt. Es werden etwaige Personalausfalle und deren Vertretungen organisiert sowie aktuell
Informationen weitergegeben.

Teambesprechung

Jede zweite Woche zwischen 16:45 bis 18:45 Uhr fihren wir eine Teambespgetiiuallen
Mitarbeitern durch. Hierbei werden Feste und Feiern geplant, aktuElemen besprochen und
ausgetauscht, Termine bekannt gegeben sowie die kollegiale Beratung genutzt.

Kooperation der Leitungen

Die Leitung und stellvertretende Leitung des Hauses beraten und besprsidein regelmafigen
Abstéanden. Dabei tauschen sie sich tUber aktuelle Begebenheiten aus, planeruk@dreffen
Entscheidungen.

Teamtag

Zu Beginn eines neuen Kindergartenjahres findet ein Teamtag statt. Bei diestrn dich die
Gelegenheit, dass sich das Team sowie deren neue Mitarbeiter kennenlernen. Auf der
Tagesordnung stehen hierbei unter anderem jahrliche Sicherheits- und Gestshdtehrungen,

die allgemeine Planung fir das kommende Kindergartenjahr und das Gestalten der
Gruppenraume.
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6.1.3 Fortbildung und Teamentwicklung
Mitarbeitergesprache

Vor den Sommerferien stehen Mitarbeitergesprache an. Dabei reflektiert die Leitungemi
einzelnen Fachkraften das vergangene Jahr ihres BeschaftigungsverhaltnissrdemuBesteht
fur die Beschaftigten die Moglichkeit, Wiinsche fur das nachste Jahf3aurau

Teamfortbildungen

Teamfortbildungen werden meist einmal pro Jahr fir alle Kollegen agebDurchaus konnen
auch innerhalb unseres Kindergartenverbundes mit Heldenstein und Rattkeki gemeinsame
Fortbildungen stattfinden. Diese dienen zur Weiterentwicklung der Einrichtung und
Uberarbeitung der padagogischen Arbeitsweise.

Einzelfortbildungen

Jeder Mitarbeiter hat das Recht, darliber hinaus an individuellen Fortlg&turieilzunehmen.
Diese ermoglichen es, die eigene berufliche und persénliche Kompetenz zu verbBssemeine
Ruckmeldung Uber die Fortbildung im Team koénnen auch andere Teamnatgldsalon
profitieren.
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6.2 Zusammenarbeit mit dem Tréager

Die Leitung und stellvertretende Leitung unserer Einrichtung stehen mmh d.eiter des
Pfarrverbandes Herrn Pfarrer Martin Ringhof und dem Tragervertreter Herrn Ulrich avumd
engem Austausch. Das padagogische Personal sowie die Eltern der zu betreemtkr kénnen
ebenfalls mit dem Tragervertreter Kontakt aufnehmen.

Die Leitungen der Kindergarten aus dem Kindergartenverbund treffen sich emomatlich mit
Herrn Wunder zum fachlichen Austausch. P&adagogische, personelle als auchhebauli
Angelegenheiten sowie Antrage und Veranderungen stehen dabei auf der Tagesordnung.

Im Landkreis Mdhldorf a. Inn finden regelmafige Konferenzen statt, an denenr Tirddyeder
Leitungen teilnehmen kdnnen, um sich Uber aktuelle Neuerungen zu irdogmiund
auszutauschen.
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7 Vernetzung und Zusammenarbeit mit externen Institutionen

Eine besonders enge Kooperation besteht mit der ortlichen Kinderkrippe un&uerdschule.
AulRerdem sind wir in engem Kontakt mit den beiden Kindergéarten Heleiensbhd Rattenkirchen
aus unserem Kindergartenverbund. Wir helfen uns gegenseitig aus und betreu@edemif die
Kinder im Feriendienst in unserer Einrichtung.

Da wir auch Praktikanten und Auszubildende einstellen, sindwiegelmafigen Kontakt mit den
umliegenden weiterfihrenden Schulen, der Kinderpflegeschule Muhldaifder Fachakademie
fur Sozialpadagogik in Starkheim.

Gemeinsam mit der Kinderkrippe und dem gemeindlichen Kindergarten in Stetdeskiverden
jahrlich ca. drei Themenelternabende geplant und ausgerichtet, die von &leern in der
Gemeinde gegen eine kleine Gebuhr besucht werden kdonnen.

Einmal wochentlich bekommen wir Besuch von einer Heilpadagogin, die unsegeationskinder
zusatzlich betreut und gezielt fordert sowie im engen Austausch enit Gruppenpersonal steht.
Sie wird vom Bezirk Oberbayern finanziert, welcher fir uns auch ein immédtigeier
Kooperationspartner wird. AufRerdem besucht uns einmal in der Woche eine leMobi
Sonderpéadagogische Hilfe (MSH), welche mit den Eltern und dem Grugygenpl auch eng
zusammenarbeitet.

Alle zwei Wochen besucht uns eine Mitarbeiterin vom Amt fur Jugend, Famdi€Saziales im
Rahmen der Kita-Prasenz. Sie steht den Erziehungsberechtigten und dem PdesoHaluses zur
anonymen aber auch offenen Beratung zur Verfiigung.

Werden Kinder unserer Einrichtung zusatzlich in der Fruhférderstdbe ion Sozialp&diatrischen
Forderzentrum (SPZ) betreut, kann sich das Personal mit Erlaubnis der mitertiesen
Institutionen ebenfalls austauschen.

AuBerdem stehen wir im regelmafigen Kontakt mit Logopaden, Ergotherapd(iteterarzten,
den schulvorbereitenden Einrichtungen, dem heilpadagogischen Kindergastevie dem
Landratsamt und Gesundheitsamt in Mhldorf.
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8 Kinderschutz

In Zusammenarbeit mit dem Amt fur Jugend und Familie ist es unser Auftragidavertrauten
Kinder vor Schaden durch Missbrauch oder Vernachlassigung zu schitzendargimd steht
dabei immer das Wohl der Kinder (Schutzauftrag nach § 8 a SGB VIII).

Diesen Schutzauftrag verfolgen alle Mitarbeiter sowie der Trager. Die Verantwdieghdyei der
jeweiligen Gruppenleitung und der Leitung des Hauses. Der Trager stellt sicheredaashdkrafte
Auffalligkeiten sowie die Verfahrensschritte dokumentieren.

Liegen Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefahrdung vor, befindetrsichserer Einrichtung ein
, V M Z c<]v Ee ZuSIrX E]Jv ]*8 v I}IVIE § G eAv] o pwvWsZoos vy M

In Vereinbarung mit dem Amt fur Jugend und Familie besteht die biglit, eine insoweit
erfahrene Fachkraft hinzuzuziehen, um das Geféahrdungsrisiko einschatkénren.

Dabei ist uns eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern wichtig, soweit dia¥adsdes Kindes
nicht weiter gefdhrdet. In Absprache mit dem Jugendamt konnen niedershgeveHilfen
angeboten werden.

Um die Qualitat des Kinderschutzes dauerhaft aufrecht zu erhaltenchiaussich alle Mitarbeiter
regelmafiig fachlich aus und nutzen die kollegiale Beratung.

Alle zwei Wochen besucht uns eine Fachkraft vom Amt fur Jugend undek-ameil der sich
Erziehungsberechtigte sowie Fachkrafte auch anonym beraten lassen konnen.
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9 Offentlichkeitsarbeit

Eine aktive Offentlichkeitsarbeit ist uns wichtig. Durch die Teilmahmverschiedenen Festen in
der Pfarrei Ampfing und der Gemeinde beteiligen wir uns am Dorfleben.

Beispielehierfur sind:

Seniorenfasching

Gegenseitige Besuche mit dem Seniorenheim
Kinderkreuzweg

Teilnahme am Palmsonntag und Fronleichnam
Pfarrfest (Verabschiedung der Vorschulkinder)
Martinsumzug

Adventskranzbinden und Weihe
Adventszauber

Sommerfest in unserer Einrichtung

X X X X X X X X X

Jedes Jahr veranstalten wir Ende Januar einen Tag der offenen Tur, an denedikchkeit die
Mdglichkeit hat,unsere Einrichtung zu besichtigen sowie das padagogische Personal und unsere
Konzeption kennenzulernerAulRerdem konnen die Kinder fir das nachste Kindergartenjahr
vorangemeldet werden.

In verschiedenste Unternehmen, Geschafte und Einrichtungen dirfen wir regelméBgsuch
kommen, um diese ndher kennen zu lernen.

Auch mit drtlichen Vereinen in der Gemeinde arbeiten wir zusammen. Epnmdiahr kommt die
Feuerwehr mit einem Einsatzfahrzeug zu Besuch und erklért den Kindern disdBaftEn. Die
Vorschulkinder dirfen zur Brandschutzerziehung in das Feuerwehrbausdn.
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10 MalRnahmen zur Qualitatsentwicklung
10.1 Beschwerdemanagement

Werden Beschwerden, Fragen oder Verbesserungsvorschlage von Eltern an uns herangetragen, i
zunachst das Gruppenpersonal dafur verantwortlich, diesen nachzugehen unctggls zu
verandern. Es steht den Eltern besonders in der Bring- und AbholzeitrfiudiAngelgesprache

oder in vereinbarten Elterngesprachen zur Verfugung. Reicht dies nicht audivik@itung, und

wenn notig, das gesamte Personal informiert und gemeinsam nach Losungsvorscldageint.g

Kann die Beschwerde trotzdem nicht ordnungsgemanR bearbeitet werden, werdeclieBedarf

der Elternbeirat sowie der Trager eingeschaltet.

Auch unsere Kinder sollen lernen, Beschwerden zu auf3ern. Wir nehmen diese wapeherd
damit offen um. Dazu bieten wir ihnen einen vertraulichen Rahmen, um d@senst wie moglich
zu nehmen. Sensibilisiert gehen wir auf die Themen der Kinder ein. iAuahserer taglichen
Arbeit geben wir den Kindern die Méglichkeit ihre Meinung zu verschedd@memen zu aul3ern.
Sobefragen wir sie nach verschiedenen Aktionen oder Festen, ob und was ihredlegéfnicht
gefallen hat.
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10.2 Evaluationsarbeit
10.2.1 Interne Evaluation

Nach jeder Aktion oder Feierlichkeit, die unser Kindergarten veranstaltet, exaflas gesamte
Team diese schriftlich. Die Ergebnisse werden bei der Planung im nachstéerdetksichtig.

10.2.2 Elternbefragung

Einmal pro Jahr findet im Sommer eine Elternbefragung statt. Hierbei beurtdikerEltern
anonym das gesamte Kindergartenjahr hinsichtlich der padagogischen Aktiyitdten
Raumlichkeiten sowie der organisatorischen Ablaufe. Unser Personal wertet desmauinangt
die Ergebnisse in unserer Einrichtung zur Einsicht fur die Eltern aus. Wiriglst&ng profitieren
daraus und kdnnen auf die Winsche der Eltern noch besser eingehen.

10.3 Weiterentwicklung unserer Einrichtung geplante Veranderungen

Seit Ende 2015 nimmt unsere Einrichtung am Modellversuch der Padagogischen
Qualitatsbegleitung (PQB) teil. Dieser wird vom Landkreis Muhldorf weerFérderung des
Bayerischen Staatsministeriwfur Arbeit und Soziales, Familie und Integration angeboten. Dieses
Projekt dient der systemischen Beratung und Begleitung von Kindertageseingeitibei der
Qualitatsentwicklung und -sicherung. Im Fokus steht dabei das tadliitbmander zwischen den
padagogischen Kraften und den Kindermer Prozess endet vorlaufig Ende 2018, es wird jedoch
angedacht, diesen zu verlangern.

Vor einigen Jahren haben wir uns dazu entschieden, teiloffen zutemb&ies ist ein Prozess, der
immer wieder weiterentwickelt, Uberarbeitet und reflektiert wird.

Des Weiteren ist auf unserem Grundstiick ein Neubau vorgesehen, welcher sreit de den
Anfangen der Planungsphase befindet.

10.4 Fortschreibung der Konzeption

Unsere Konzeption wird regelmafig aktualisiert und fortgeschrieben.
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