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Stellenausschreibung 

Der Pfarrverband Schweitenkirchen sucht ab Herbst 2023 eine/n  

Hausmeister*in (m/w/d) 
mit 5 Stunden/Woche 

Die Tätigkeit besteht in der Pflege und Sicherung des Pfarrheimes und der zu-
gehörigen Wege und Flächen am Kirchplatz und des Inventars. 
 

Ihre Aufgabenbereiche 
 Beratung der Leitung bei großen Reparaturen, Um- und Ausbauten 
 Begutachtung, Erhalt und Pflege der Gebäude und Inneneinrichtungen 
o Objektbeträuung und Qualitätssicherung 
o Sämtliche handwerkliche Arbeiten 
o Materialbeschaffung 
o Sicherstellung von Ordnung im Innen- und Außenbereich 
o Kleine Malerarbeiten 

 Gartenarbeiten und Entsorgung/Abtransport an öffentliche Sammelstelle 
 Mögliche Schadensursachen rechtzeitig aufdecken, beseitigen oder melden 
 Durchführung od. Begleitung von Wartungsarbeiten und Reparaturen an 

technischen Einrichtungen und Geräten 
 Nach Absprache oder selbständige Erledigung von kleinen Reparaturarbei-

ten 
 Reinigen der Verkehrsflächen 
 Berücksichtigung der individuellen Bedürfnisse der Einrichtung  
 Übernahme von Sonderaufträgen 

Wir erwarten 
 Möglichst abgeschlossene Ausbildung in handwerklichem Beruf 
 Handwerkliche Fähigkeit sowie selbständige Organisation der Arbeit 
 Führerscheinklasse B / eigenes Fahrzeug 
 Zeitliche Flexibilität  
 Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit und Freundlichkeit 
 Identifikation mit den Zielen und Werten der kath. Kirche 

Wir bieten 
 Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 
 Möglichkeit einer Dienstwohnung mit Garage am ersten Dienstort Schwei-

tenkirchen 
 Eine vielseitige und selbständige Tätigkeit 
 Vergütung nach ABD (entspricht TVöD)  
 
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig be-
rücksichtigt.  
 

Bitte senden Sie uns ihre Bewerbungsunterlagen an: 
Pfarrkirchenstiftung St. Johannes d. Täufer 
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Herrn Frank Leib 
Kirchenweg 4, 85301 Schweitenkirchen oder per E-Mail an fleib@ebmuc.de 
 

Bei Rückfragen zu der Aufgabe kommen Sie auch gerne telefonisch auf mich 
zu  08444/919 19 75 
 

  


