Stellenbezeichnung: Verwaltungsleitung fir den Pfarrverband Vier
Brunnen - Ottobrunn

ITIE

ERZDIGZESE MONCHEN
UND FREISING

Stellenausschreibung

Die Erzditzese Munchen und Freising ist als kirchlicher Arbeitgeber an iber 800 Standorten im Raum
Oberbayern in den Handlungsfeldern Seelsorge, Bildung/Beratung/Begleitung und Verwaltung tatig. Als
Verwaltungsleitung entlasten Sie den Leiter der Seelsorgeeinheit in Verwaltungsangelegenheiten und
verantworten diese mit ihm zusammen. lhnen wird die Leitung in wirtschaftlichen, baulichen und
organisatorischen Fragen vom Leiter der Seelsorgeeinheit delegiert werden. Ebenso leiten und fihren Sie die
Mitarbeitenden des Haushaltsverbundes und tragen die Verantwortung, dass Personal-, Verwaltungs- und
Finanzaufgaben sachgerecht erledigt und umgesetzt werden.

Wir suchen flir den Pfarrverband Vier Brunnen - Ottobrunn zum nachstméglichen Termin eine

Verwaltungsleitung
(Beschaftigungsumfang: 30 Stunden/Woche; Dienstsitz: 85521 Ottobrunn)

lhre Aufgabenschwerpunkte

e Vorbereitung und Leitung der Haushalts- und Personalausschuss- sowie Kirchenverwaltungssitzungen
und enge Zusammenarbeit mit den kirchlichen Gremien

¢ Koordinierung der Kirchenstiftung(en) in der Seelsorgeeinheit in wirtschaftlichen, personellen, baulichen
und organisatorischen Fragen

¢ Organisationsentwicklung und Qualitdtsmanagement

e FUhren der unterstellten Mitarbeitenden sowie Personalplanung, -auswahl und -entwicklung

e Unterstitzung und Miterstellung der Jahresrechnung und der Haushaltsplanung

¢ Begleitung von BaumalRnahmen

¢ Ansprechpartner/-in der Mitarbeitervertretung (MAV)

Ihr Anforderungsprofil

e Abgeschlossenes wirtschafts-, sozial- oder verwaltungswissenschaftliches Hochschulstudium (Dipl./FH
bzw. Bachelor) oder vergleichbarer Abschluss

¢ Einschlagige Berufserfahrung, insbesondere im Bereich Personalflihrung, -gewinnung und -planung
sowie in der Organisationsentwicklung

e Griundliche und vielseitige Fachkenntnisse in Buchhaltung und Rechnungswesen

¢ Arbeitsrechtliche Kenntnisse, idealerweise im 6ffentlichen Dienst

e Gute Organisations-, Entscheidungs- und Uberzeugungsfahigkeit

¢ Ausgepragte Kompetenzen im Bereich Kommunikation, Kooperation, Konfliktmanagement und
Mitarbeiterfiihrung durch einen situativ-wertschatzenden Fiihrungsstil

e Glltige PKW-Fahrerlaubnis

e Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche

Wir bieten lhnen

¢ Eigenverantwortliches Arbeiten in einem kollegialen und wertschatzenden Arbeitsumfeld

¢ Familienfreundliche Arbeitszeitregelungen und Homeoffice im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten

e Vergiutung nach ABD (entspricht TV6D), Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und ggf.
Minchenzulage bzw. Kinderbetreuungszuschuss

¢ Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten und unsere Angebote ,Spiritualitat leben”

e Zahlreiche Zusatzleistungen, Mitarbeiterrabatte, Jobticket, umfangreiche Gesundheits- und
Fithessangebote



e Eigene Kita- und Schulplatze, Mietangebote Uber internes Forum

Die Planstellen sind nach Entgeltgruppe 11 ABD bewertet.
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berticksichtigt.

Nahere Informationen erhalten Sie bei Herrn Herbert Hauser, Leiter der Abteilung Verwaltungsleitungen
territoriale Seelsorge, Tel. 089/2137-1469.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte reichen Sie diese mit den Ublichen
Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) ausschlieBlich liber das Bewerbungsportal
bis spatestens zum 19.12.2023 ein. Die Referenznummer fiir diese Ausschreibung lautet: 9628.



