Der Kindergarten-Verbund Holzkirchen sucht ab sofort Verstarkung! izHiQ A

HOLZKIRCHEN

Integrationsfachkraft (m/w/d) /

H E| I pa d agoge * In ( m/W/d ) KATH. KINDERTAGESSTATTE ST. JOSEF HOLZKIRCHEN
Haus FUR KINDER ST. JOHANN OBERWARNGAU

PFARRKINDERGARTEN ST. GEORG OTTERFING

Mit dieser Qualifikation kénnen Sie uns iiberzeugen: KATH. KINDERGARTEN ST. MARGARETH WALL

o Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher*in oder
abgeschlossene Ausbildung als Heilpddagoge*in / Heilerziehungspfleger*in oder
einschlagiges Studium der Padagogik / Sozialpadagogik / Kindheitspadagogik / Heilpadagogik
oder vergleichbar

e Berufserfahrung im inklusiven Bereich von Vorteil

e Sie sind l6sungsorientiert, konfliktfahig, belastbar und kommunikationsstark

e Sie begeistern sich fiir die Arbeit mit Kindern und kénnen sich gut auf ihre Interessen und
Beddirfnisse einstellen

e Sie begleiten Kinder bedarfsgerecht und férdern ihre Talente, damit die Kinder sich zu
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persoénlichkeiten entwickeln

e Sie setzen sich ein flir Chancengleichheit und Partizipation aller Kinder

e Sie haben Interesse, sich regelmalRig fachlich weiterzubilden oder bringen bereits
zusatzliche Qualifikationen mit

e Sie identifizieren sich mit den Zielen und Grundsatzen der katholischen Kirche.

Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a. folgende Schwerpunkte:

e Betreuung von Kindern mit Férderbedarf und deren Familien

e Begleitung im Kita-Alltag und bei gruppenibergreifenden Angeboten

e Planung, Durchfiihrung und Auswahl spezieller Fordereinheiten fir die beeintrachtigten
Kinder im Rahmen der Integration

e Gesamtverantwortung fir die IntegrationsmalRnahmen von Antragstellung bis Schullibergang

e Mitarbeit an der Konzeptvertiefung mit Blick auf eine gelingende Integration fir das Kind

e Einbindung der Eltern im Sinne einer respektvollen Erziehungspartnerschaft

e Enge Zusammenarbeit mit den an IntegrationsmaRnahmen beteiligten Institutionen

e Entwicklungsberichte verfassen

Wir bieten lhnen:

e ein sicherer und flexibler Arbeitsplatz in Voll- oder Teilzeit um Beruf und Familie zu
vereinbaren

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit bei einem innovativen
Arbeitgeber, der die Rechte von Kindern in den Mittelpunkt stellt

e ein wertschatzendes Arbeitsklima in aufgeschlossenen und motivierten Teams

e zielgerichtete Fort- und Weiterbildungen sowie regelmaflige Teamtage

e die Moglichkeit zur Teilnahme an Besinnungstagen und Exerzitien

e eine tarifliche Verglitung nach ABD (entspricht TvéD)

e zahlreiche Zusatzleistungen, z.B. betriebliche Altersvorsorge, Kinderbetreuungszuschuss, Ho-
herversicherung als zusatzliche Leistung zur gesetzlichen Krankenversicherung.

e ggfs. Anspruch auf Ballungsraumzulage.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Sie sind neugierig auf uns geworden? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen!

Ilhre aussagekraftige Bewerbung schicken Sie bitte per E-Mail an
kita-verbund.holzkirchen@ebmuc.de oder per Post an:
Kath. Kita-Verbund Holzkirchen, Barbara Scheckenbach, Pfarrweg 3, 83607 Holzkirchen.

Kath. KiTa-Verbund Holzkirchen, Tragerin: Kath. Pfarrkirchenstiftung St. Laurentius und St. Josef Holzkirchen
Pfarrweg 3, 83607 Holzkirchen, Tel.: 08021/504898-14



