
 
 

 

Die Pfarrkirchenstiftung St. Andreas  

sucht zum  01.02.2024  

einen Hausmeister (m/w/d) für  

die Pfarrei  Mariä Himmelfahrt  

Beschäftigungsumfang:  10,5 Stunden/Woche  

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Pflege der Außenanlagen der Pfarrei und des Kindergartens (Winterdienst, 
Rasenpflege, Laubarbeiten, Müllentsorgung)  

 Überwachung der Wartungs-, Reparatur- und Montagearbeiten von externen Firmen 
 Überwachung der zentralen Heizungsanlage (Pelletheizung) 
 Durchführung und Dokumentation von Wartungen und kleineren Reparaturen  
 Entsorgungsfahrten zum Wertstoffhof   

 
Ihr Anforderungsprofil: 

 Selbständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise 
 Führerschein Klasse 3; eigenes Auto 
 Zeitliche Flexibilität, auch am Wochenende 
 Diskretion und Loyalität 
 Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
 Die Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche 
 Referenzen, die Ihre Berufserfahrung und gute Fachkenntnisse nachweisen, sind 

vorteilhaft 

 
Wir bieten Ihnen: 

 Einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team 
 Vergütung nach dem Arbeitsrecht der Bayerischen Diözesen (entspricht TVöD) 
 Die im kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 
 Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt  

 
Weitere Informationen erhalten Sie im Pfarrbüro (08621/9837-0), beim Kirchenpfleger der 
Pfarrei Mariä Himmelfahrt Herrn Walter Huber (0159 /01329871) oder bei der 
Verwaltungsleiterin Frau Birgit Niedermeier (Tel. 08621/64600-14) 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis 05.01.2024 an  
St-Andreas.Trostberg@ebmuc.de 
oder 
Pfarrkirchenstiftung St. Andreas  
Vormarkt 22 
83308 Trostberg 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


