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1. Vorwort

,Drel Dinge sind aus dewm Paradies geblieben: Die Stevne der Nacht, die Blumen des Tags und
die Augen der Kinder
Dante Alightert

Liebe Eltern,
liebe Interessierte,

herzlich willkommen in unserem Kinderhaus St. Stefan Grafelfing.

In unserem Kinderhaus mdéchten wir christliche Grundwerte vermitteln und lassen diese in unsere
tagliche Arbeit mit einflieBen. Kinder lernen dadurch nicht nur Verantwortung fiir ihr eigenes Handeln
sondern auch Verantwortung fir die Mitmenschen und die Umwelt zu Gbernehmen. Wir begegnen allen
Familien mit Offenheit, Wertschatzung und Nachstenliebe unabhéngig von ihrer Meinung, ihrer Kulturen
und Glaubensrichtungen. Bei uns ist jeder und jede Person herzlich willkommen

Wir glauben daran, dass diese Werte das Fundament sind, dass sich die Kinder zu selbstbewussten,
starken und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten entwickeln.
Damit wir dies fur Ihr Kind moglichst gut umsetzen kénnen, ist uns eine vertrauensvolle Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft mit lhnen als Eltern ganz besonders wichtig.

Was dies im Einzelnen bedeutet, welche Schwerpunkte in unserer padagogischen Arbeit gesetzt
werden und was uns in der Bildungspartnerschatft wichtig ist, méchte die vorliegende Konzeption naher
erlautern. Gerne steht Ihnen unser padagogisches Personal flr Fragen und weitere Auskinfte zur
Verfugung.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die an der Erarbeitung dieser Konzeption beteiligt waren,
sprechen wir groRen Dank aus fur ihre konstruktive Mitwirkung, fur das Wissen, die Kompetenz und
Erfahrung, die alle engagiert einbringen. Wir wiinschen ihnen, dass sie diese Konzeption in der Praxis
motiviert und mit Freude im Sinne des christlichen Bildungs- und Erziehungsauftrags umsetzen kénnen.

Ihnen und vor allem Ihren Kindern winschen wir eine schdne, spannende und segensreiche Zeit in
unserer Einrichtung des Kita-Verbunds Wirmtal.

Gréfelfing, im Mai 2024

Melanie Haringer
stv. Kirchenverwaltungsvorstand
Kita-Verwaltungsleiterin



2. Tragerleitbild

2.1. Das Profil katholischer Kindertageseinrichtungen ,Da berthren sich Himmel und
Erde”

Erziehung und Bildung sind mafRgebliche Teile der Arbeit in Kinderbetreuungseinrichtungen. Unsere
katholischen Kitas zeichnet neben des staatlichen Bildungs- und Erziehungsauftrag auch das Angebot
der religidsen Deutung und Orientierung im Lebensalltag von Kindern und Familien aus. Durch unsere
christliche Grundhaltung, christliche Feste und religionspadagogische Angebote schaffen wir einen Ort
des gelebten Glaubens (vgl. Erzdiézese Miinchen und Freising. ,Da berthren sich Himmel und Erde®
(2022). Minchen, S. 6 f.)

Nahere Informationen zum Profil katholischer Kindertageseinrichtungen als ganzheitliche Bildungsorte
im Erzbistum Minchen und Freising finden Sie unter https://www.erzbistum-muenchen.de/cms-
media/media-63656720.pdf

2.2. Werte der Katholischen Kirche

Christliche Werte werden als Begriff auf Wertvorstellung angewendet, denen ein Bezug zum
Christentum zugeschrieben wird. Dies kann im Rahmen der theologischen Ethik begriindet werden.
Damit ist auch die Forderung verbunden, dass der christliche Glaube die Grundlage flr soziales
Handeln und soziale Normen bilden sollte. Haufig genannt und als christliche Werte bezeichnete
Tugendbegriffe sind Glaube, Liebe, Hoffnung, Barmherzigkeit und Gerechtigkeit. Kein christlicher Wert
wird wohl haufiger in Feld gefuhrt wie die Nachstenliebe. Jesus hat sie vorgelebt. Er hat die Menschen,
denen er im Laufe seines Lebens begegnete, ihre Bedurfnisse erkannt und mit goéttlicher Weisheit
entsprechend gehandelt. Er hat den wahren Wert des Menschen als geliebtes Geschdpf und Ebenbild
Gottes erkannt.

2.3. Unser Trager — Der Kita-Verbund Wiurmtal

Seit Januar 2021 ist die Kindertagesreinrichtung St. Stefan Gréafelfing Teil des Kita-Verbund Wirmtal
mit Sitz in Gréfelfing. In insgesamt acht Kindertagesstatten, verteilt tiber das gesamte Wirmtal, werden
derzeit tiber 500 Kinder im Alter von drei Jahren bis zum Ubertritt an weiterfiihrende Schulen betreut,
gebildet und erzogen. Als kirchlicher Kita-Trager legen wir Wert auf die Vermittlung des christlichen
Glaubens und Menschenbilds.

Gefuhrt wird der Kita-Verbund Wirmtal vom Kirchenverwaltungsvorstand Herrn Pfarrer Zurl und der
stellvertretenden Kirchenverwaltungsvorstandin und Kita-Verwaltungsleitung Frau Melanie Haringer,
die die Trageraufgaben Gbernehmen. Unterstitzt werden sie dabei von Verwaltungskraften.

3. Unsere Einrichtung
3.1. Die Lage

Gréfelfing im Landkreis Minchen liegt direkt am sidwestlichen Stadtrand der Landeshauptstadt
Milnchen, schén gelegen im Wirmtal und durchzogen von der Wirm und eingebettet zwischen dem
Kreuzlinger Forst und dem Haderner Wald. Uber 14.000 Einwohnerinnen und Einwohner zahlte
Gréfelfing im Jahr 2020 — Tendenz seit jeher stark steigend.

Unsere Einrichtung ist direkt in der Bahnhofstra3e, unweit der Pfarrkirche St. Stefan situiert. Die
Grundschule Gréfelfing, der Gemeindehort sowie die Mittagsbetreuung in der Schulstral3e sind nur eine
StralRenliberquerung entfernt von unserem Kinderhaus.

Nur wenige Meter von unserer Einrichtung entfernt befindet sich die Bushaltestelle Eichendorffplatz.
Direkt vor der Einrichtung befinden sich Parkplatze, sodass ein entspanntes Bringen und Abholen der
Kinder moglich ist.

In unserem Kinderhaus treffen unterschiedliche Nationalitaten, Kulturen und Glaubensbeziige
aufeinander. Mit allen leben wir ein wertschatzendes miteinander.


https://www.erzbistum-muenchen.de/cms-media/media-63656720.pdf
https://www.erzbistum-muenchen.de/cms-media/media-63656720.pdf

3.2. Gesetzliche Grundlage und Finanzierung

Gesetzliche Grundlage:

Mit dem Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIIl) hat der Bund einen deutschlandweit einheitlichen
Rahmen fur die Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege
geschaffen. Dazu haben die Lander Ausflihrungsgesetze verfasst. Als weiter rechtliche Regelungen
traten zum 01.01.2005 das Tagesbetreuungsausbaugesetz (TAG) und das Gesetz zur
Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendhilfe (KICK) in Kraft.

Unser Kinderhaus findet seine Grundlagen unmittelbar im Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG), das zum 01.08.2005 in Kraft trat, verankert, so wie in der dazugehérigen
Ausfiihrungsverordnung (AVBayKiBiG), die vor allem die Bildungs- und Erziehungsziele verbindlich
festlegt. Eine weitere Grundlage ist der Bayrische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP), der die
Richtlinien fur die padagogische Arbeit vorgibt.

Die Umsetzung dieser Ziele in unserer Einrichtung - auf der Grundlage sogenannten Basiskompetenzen
- stellen wir lhnen mit dieser Konzeption vor.

Finanzierung:

Das neue Bayrische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz, das am 03.06.2005 vom Bayerischen
Landtag beschlossen wurde, trat am 01.08.2005 in Kraft. Mit diesem Gesetz wird erstmals in Bayern
eine einheitliche Grundlage fur alle Formen von Kindertageseinrichtungen der Jugendhilfe
(Kindergarten, Krippen, Horte, Kinderhduser) und der Tagespflege gebildet.

Das neue Gesetz sieht eine kindbezogene Forderung vor, finanziert wird nicht mehr pro Gruppe,
sondern pro Kind. Die Hohe der Finanzierung hangt von der Betreuungszeit des Kindes ab. Je langer
ein Kind in der Einrichtung anwesend ist, desto hoher ist die Forderung. Fir Kinder, die mehr
padagogischen Aufwand erfordern, wird eine erhfhte Forderung geleistet. Die Finanzierung erfolgt als
Leistungspauschale, an der sich Staat und Kommune zu gleichen Teilen beteiligen, wobei sich der
Forderanspruch eines freigemeinnitzigen Tragers an die Gemeinde richtet, der ihrerseits Forderung
vom Staat zusteht. Die verbleibenden Kosten werden durch Elternbeitrage und Defizitausgleich mit der
Kommune gedeckt.

3.3. Unsere Raumlichkeiten

Unser flinfzig Jahre altes Kindergartengebaude und das angrenzende Hortgebaude verfiigen jeweils
Uber groRe Fensterfronten. Jede unserer Kindergartengruppen verflgt Gber einen Garderobenbereich,
einen grofRen Gruppenraum und einem am Flur angrenzenden Nebenraum. Ferner stehen den Kindern
in jeder Gruppe ein eigener Sanitarbereich zur Verflugung. Wéahrend im Gruppenraum der Grof3teil des
padagogischen Alltages stattfindet, wird der Nebenraum fir Kleingruppenarbeit, Bastelei oder zum
ruhigen Spiel mit wenigen Kindern genutzt. Die Gruppenbereiche sind jeweils von den ubrigen Gruppen
getrennt.

Im Erdgeschoss befindet sich zudem das Leitungsbiiro, die Kiiche, eine Personaltoilette sowie ein
Lagerraum.

Uber eine Treppe gelangt man in das Untergeschoss. Hier befindet sich der Schlafraum, unser groRer
und gut ausgestalteter Turn- und Bewegungsraum, der gerne auch fir Elterninfoveranstaltungen
genutzt wird, sowie ein eigener kleiner Musikraum. Auf3erdem sind in diesem Geschoss auch die
Personalrdume sowie Hauswirtschafts- und TechnikrAume untergebracht.

Unsere Hortgruppe findet ihren eigenen Bereich im, sich auf dem Geldnde befindlichen, alten
Kindergarten. Hier finden unsere 25 Schulkindern in einem Gruppenraum, der als Essensraum und
Hausaufgaben- und Bastelbereich fungiert, sowie in einem weiteren Raum mit Bauecke und
Ruckzugsmoglichkeit Platz zum Lernen und Spielen. Ein altersgerechter Sanitarbereich sowie ein
Kuchenbereich vervollstandigen unseren Kinderhort.

Der grol3e Garten bietet fir alle Kinder gentigend Freiraum mit Wiesen, Baumen und Buschen sowie
Sand- und Matschpléatzen und Spielgeraten.



3.4. Unsere Gruppen

Das Kinderhaus St. Stefan besteht aus vier Kindergartengruppen — Léwen, Raben, Béaren und Fische -
fur Kinder im Alter von drei Jahren bis zur Einschulung sowie einer Hortgruppe fur Kinder ab dem
Schuleintritt bis zum Ubertritt an eine weiterfiihrende Schule. Insgesamt bietet diese Einrichtung Platz
fur 125 Kinder (100 Kindergarten und 25 Hort).

Bei der Zusammensetzung der Gruppen achten wir stets auf eine Altersmischung und eine
ausgeglichene Geschlechterverteilung. Kinder, die unseren Kindergarten besucht haben und im
Anschluss daran einen Hortplatz benétigen, versuchen wir bei der Anmeldung vorrangig einen Platz
anzubieten. Die Platzvergabe wird Uber bestimmte Kriterien abgearbeitet.

O~ s

3.5. Unsere Offnungszeiten / Ferienbetreuung im Hort

Der Kindergarten ist Montag bis Freitag von 7.30 Uhr bis 16.30 Uhr gedffnet, die Fischgruppe nur bis
14.30 Uhr. Die Bringzeit ist von 7.30 Uhr bis 8.30 Uhr. Ab 8.30 beginnt die padagogische Kernzeit und
dauert bis 12.30 Uhr. Diese Zeit ist zwingend zu buchen.

Der Kinderhort ist von Montag bis Freitag von 11:00 Uhr bis 17:00 Uhr gedffnet.

Wahrend der Schulferienzeiten bieten wir fiir unsere Hortkinder eine Ferienbetreuung von 8:00 Uhr bis
16:00 Uhr an. Zu Beginn des Schuljahres legen die Eltern den voraussichtlichen Bedarf fest. Wahrend
der Ferien kdnnen auch besondere Aktionen stattfinden, die in der Kinderkonferenz erarbeitet werden.
Dies konnen Ausfliige (z.B. wandern, schwimmen, etc.), Exkursionen (z.B. Museeumsbesuche) oder
gréRRere Projekte sein.

Die Einrichtung ist ganzjahrig getffnet, abgesehen von den gesetzlich moglichen 30 Schliel3tagen und
bis zu 5 Fortbildungstage. Die genauen Schlie3zeiten — in der Regel wahrend der Schulferienzeiten -
werden am Anfang des Betreuungsjahres verotffentlicht. An diesen Tagen findet auch keine
Ferienbetreuung im Hort statt.

3.6. Anmeldeverfahren, Beitrdge und Buchungsmodalitaten

Die Anmeldung fur unser Kinderhaus erfolgt Uber das Portal little bird der Gemeinde Gréfelfing
(https://portal.little-bird.de/Suche/Gr%C3%A4felfing)

Unsere jeweils gultigen Gebihren (Grundbeitrag, Essensgeld) finden Sie auf unserer Website www kita-
verbund-graefelfing.de

Um die Ziele des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrags erreichen zu kénnen, haben wir eine
tagliche Kernzeit von Montag bis Freitag von 8.30 Uhr bis 12.30 Uhr festgelegt. Als Mindestbuchungszeit
fur den Kindergarten gilt eine Betreuungszeit von 20 Stunden pro Woche, im Hort von 15 Stunden pro
Woche, dabei ist die Kernzeit bis 15.30 Uhr.

Die Buchungszeit gilt grundséatzlich fur die Dauer des Bildungs- und Betreuungsvertrages als
vereinbart. In der Eingewdhnungszeit der Kinder kann die tatséchliche Betreuungszeit von der
vereinbarten Buchungszeit abweichen. Die Eltern und der Trager kénnen Anderungen der
Buchungszeit unter Angabe von Griinden schriftlich gegentiber dem anderen Teil ankiindigen.

Fur die Ankiindigung gilt eine Frist von einem Monat zum Monatsende. Die Anderung der Buchungszeit
ist wirksam, wenn zum Ablauf der Ankiindigungsfrist als Nachtrag zum Bildungs- und Betreuungsvertrag
die Buchungsvereinbarung (dortige Anlage 1) und ggf. die Elternbeitragsvereinbarung (dortige Anlage
2) zwischen Trager und Eltern neu vereinbart werden. Der Trager kann die Anderung der Buchungszeit
insbesondere ablehnen, wenn nicht ausreichend qualifiziertes Personal zur Verfiigung gestellt werden
kann.

Den Eltern und dem Trager bleibt es unbenommen, in begriindeten Ausnahmeféllen von der
Ankiindigungsfrist abzuweichen.


https://portal.little-bird.de/Suche/Gr%C3%A4felfing
http://www.kita-verbund-graefelfing.de/
http://www.kita-verbund-graefelfing.de/

4. Unser Team stellt sich vor
4.1. Zusammensetzung des Teams

Unser Team besteht derzeit aus zwolf padagogischen Fach- bzw. Ergénzungskraften und zwei
Kichenhilfen. In unserer Einrichtung bieten wir Praktikanten/innen die Madglichkeit, ein
Schnupperpraktikum zu machen sowie die Ausbhildung zur padagogischen Fachkraft oder
padagogischen Ergéanzungskraft zu absolvieren.

4.2. Teambesprechungen

Im Zentrum unserer Arbeit steht die padagogische Arbeit, die der Entwicklung und dem Wohl der Kinder
dient. Dazu reflektieren wir unsere Arbeit in regelmafigen Teambesprechungen. Wesentliche Inhalte
der Teambesprechungen sind padagogische Konzepte und Projekte, Informationen aus
Fortbildungsveranstaltungen, Informationsaustausch Uber Neues, Kollegiale Fallbesprechungen,
organisatorische Absprachen, Terminplanung und Vorbereitungen auf Feste und Aktionen.

4.3. Fortbildungen

Jede padagogische Kraft ist angehalten sich fachlich fortzubilden. Daher stehen jedem/jeden fiinf Tage
im Jahr zu Fortbildungszwecken zur Verflgung. Wir nutzen dafir das breitgefacherte
Fortbildungsangebot der Caritas, des Landratsamts sowie der Erzdiézese Miinchen und Freising.

5. Unsere padagogische Arbeit
5.1. Padagogischer Ansatz/Zielsetzung

Kindergarten:

Das Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, zusammen mit den Eltern, den Kindern zu helfen, den
Herausforderungen einer sich wandelnden Welt gewachsen zu sein. In einer offenen Atmosphéare der
Geborgenheit und Stabilitat soll das Kind gesunde Wurzeln entwickeln kénnen.

Dazu ist es notig, dass wir die jeweilige Situation des einzelnen Kindes und der Gruppe kennen. Dies
geschieht vor allem durch eine genaue Beobachtung und durch einen engen Kontakt zu den Eltern.
Aufbauend auf den Starken und den Interessen der Kinder kénnen wir sie gezielt férdern.

Wichtig ist es uns auch, die Kinder in ihrer Bereitschaft zur aktiven Beteiligung an Entscheidungen zu
fordern. Dies geschieht zum Beispiel durch Kinderkonferenzen und Ge-sprachen im Stuhlkreis. Sie
schaffen die Mdglichkeit, dass die Kinder ihren Kindergartenall-tag aktiv mitgestalten.

Hort:

Das Ziel unserer padagogischen Arbeit ist, den Grundschulkindern ein Erfahrungsfeld mit vielféaltigen
Madglichkeiten (vielfaltige Auswahl an Lesestoff, Projektarbeit, den Umgang mit Medien, Kunst und
Kultur) zu erschlieBen. Wir begleiten die Kinder wahrend der Hausaufgabenzeit und der
Freizeitgestaltung durch einen sowohl strukturierten als auch offenen Tagesablauf. In einer offenen,
wertschatzenden Atmosphare sollen die Kinder sich angenommen und ernst genommen fuhlen, damit
sie sich zu eigenverantwortlichen, selbstéandigen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten
entwickeln kénnen.



5.2. Tagesablauf
Kindergarten:

07:30 bis 08:30 Uhr Bringzeit
07:30 bis 08:00 Uhr Frihdienst (findet in der Léwen oder Rabengruppe statt)
08.00 Uhr Kinder gehen mit den pad. Kraften in die jeweilige Gruppe
08:30 Uhr Beginn Kernzeit, Ende Bringzeit
09:00 bis 11:15 Uhr Brotzeit, Freispiel/Gezielte Angebote
11:30 bis 12:30 Uhr Mittagessen
12:30 bis 14:00 Uhr Ruhiges Spiel in der Gruppe oder Garten und
Schlafméglichkeit fur Kinder unter vier Jahren
14:00 bis 16:30 Uhr Freispielzeit/ zweite Brotzeit nach Bedarf der Kinder
16:30 Uhr alle Kinder und Eltern haben das Kindergartengeldnde verlassen
Hort:
11:30 bis 12:30 Uhr Erholungsphase: Freispiel - die ersten Kinder kommen aus der Schule
12:30 bis 13:00 Uhr Erste Essensrunde (abhéangig vom Schulschluss)
13:00 bis 13:30 Uhr Zweite Essensrunde
13.00 bis 14.00 Uhr Ruhephase (Mittagspause) mit Zeit fir ruhige Aktivitaten
14:00 bis 15:00 Uhr Konzentrationsphase: Hausaufgaben wer fertig geht ins Freispiel
15:00 bis 17:00 Uhr Erholungsphase: Freispiel, pddagogische Angebote
15:45 bis 16:30 Uhr Kaffeeklatsch: Kinder raumen auf und essen einen kleinen Snack

Wahrend der Ferienzeit veréndert sich unser Tagesablauf. Da wir die freien Tage fir gemeinsame
Aktivitaten nutzen gibt es hier keinen festen Tagesablauf.

5.3. Freispiel

Das Freispiel ist die Zeit des Tages, an der die Kinder ihren Interessen nach das Spiel aussuchen. Sie
wahlen den Ort, das Material, den Spielpartner, die Spieldauer sowie die Art des Spiels selbststandig
aus. Auch allein darfen die Kinder spielen, wenn ihnen danach ist. Sie kénnen so aktiv teilnehmen, aber
auch passiv Teil des Geschehens sein. Es zahlt bei allem nicht das Ergebnis, sondern der Weg. Diese
Freispielzeit ist enorm wertvoll, denn hier haben die Kinder die Mdglichkeit auf ein selbstbestimmtes
Lernen mit allen Sinnen. Nachdem dieses Spiel freiwillig und aus eigenem Antrieb stattfindet, sind den
Erfahrungen keine Grenzen gesetzt. Besonders nennenswert ist hier das Entdecken eigener Starken,
Schwéchen und Grenzen. Das padagogische Personal steht den Kindern jederzeit zur Unterstutzung
zur Verfigung. Die Rahmenbedingungen des Freispiels erarbeiten die Kinder mit Unterstiitzung des
padagogischen Personals selbst. Sie wahlen Material, Spielpartner, Situation und Ortlichkeit
eigenstandig aus und treffen so selbst Entscheidungen. Die Verantwortung fur ihr Handeln Gibernehmen
somit die Kinder.

5.4. Angebote und Projekte

Die Angebote orientieren sich an dem Jahreskreislauf, dem Katholischen Kirchenjahr und den Themen
der Kinder. Die Projekte entstehen gemeinsam mit den Kindern und ihren Interessen. In den Projekten
enthalten sind in der Regel Lern- und Spielaktionen sowie verschiedene Bildungseinheiten. Das
Mitgestalten der Kinder hat den Erfolg, das Interesse bis zum Ende aufrecht zu erhalten. Jedes Projekt
entwickelt sich im Laufe der Zeit und kann Kkein genaues Ergebnis vorhersagen.

5.5. Rechte der Kinder

Jedes Kind hat das Recht gleich behandelt zu werden, egal welchen Geschlechts, welcher Herkunft und
welchen Glaubens. Alle Kinder habe das Recht auf die Grundversorgung. Die Elterliche Firsorge steht
jedem Kind zu, Personensorgeberechtigte sind die wichtigsten Personen fur Kinder. Jedes Kind ist
einmalig und einzigartig und hat das Recht darauf, als Person so akzeptiert zu werden, wie es ist.
Individuelle Bedurfnisse des Kindes werden durch genaues Beobachten erkenntlich. Ziel ist es, diese
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Bedirfnisse des Kindes zu erkennen und seinem Entwicklungsstand angemessen darauf einzugehen
und das Kind zu férdern. Auch die Privatsphdre gehért zu den Rechten der Kinder. Es gibt
Angelegenheiten, da entscheidet das Kind, ob es dies mit anderen teilen méchte oder nicht, und das
muss von allen akzeptiert werden. Hier erfolgt eine genaue Beobachtung, ob dieses Geheimnis im
Rahmen ist, oder dem Kind schaden kann, dann muss man eingreifen. Der Schutz vor Schaden und
Verletzungen sowie die Aufmerksamkeit und Zuwendung steht jedem Kind zu. Ein weiteres Recht ist
die Mitbestimmung in Bezug auf seine eigene Person. Fur den Schutz der Kinder wurde ein
eigenstandiges (Gewalt-)Schutzkonzept entwickelt.

5.6. Partizipation (Beteiligung)

Die Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen, entsprechend ihrem
Entwicklungsstand, beteiligt zu werden. ,Partizipation bedeutet ,Beteiligung” im Sinne von Mitwirkung,
Mitgestaltung und Mitbestimmung. Partizipieren heif3t Entscheidungen zu treffen, die das eigene Leben
und das der Gemeinschaft betreffen; gemeinsame Losungen fur offene Fragen und Probleme zu finden.
Wir ermdglichen jedem Kind, Eigenverantwortung zu tibernehmen und eigene Aktivitaten zu gestalten,
soweit sich dies mit seinem Wohl und dem der Gemeinschaft vereinbaren lasst.

Beispiele aus der Praxis im Kindergarten:

» im taglichen Freispiel entscheiden die Kinder, wo, wann und mit wem oder was sie spielen wollen

» bei der Brotzeit und beim Mittagessen bestimmen die Kinder wo und neben wem sie sitzen wollen,
ebenso was und wie viel sie essen und trinken

* mitgestalten von Bastelangeboten

* Spiel im Garten

* bei Kinderkonferenzen oder Gesprachen im Stuhlkreis

* bei der Raumgestaltung

* bei Feiern und Veranstaltungen

Beispiele aus der Praxis im Hort:

* regelmafiger Horttreff: konkrete Besprechungen von Alltagssituationen (z.B. Hausaufgabensituation
zu laut, wie kdnnen wir es schaffen, dass sich alle Kinder ricksichtsvoll verhalten?)

+ (freiwillige) Kleingruppen erarbeiten und dokumentieren konkrete Themen der Alltagsgestaltung
(z.B. wie werden Kindergeburtstage im Hort gefeiert?)

+ Die Kinder wahlen ,Hortsprecher” (Vermittler zwischen Erziehern und Kindern) und kénnen diese fur
Ideen oder bei Problemen direkt ansprechen oder tiber unseren ,Kummerkasten“ anschreiben

* Wir haben eine eigene Hort Wéahrung: die Kinder kénnen Dienste verrichten (Tisch decken, Stihle
herunter stellen...) und damit Hort Taler verdienen. Diese konnen sie im Hort gegen kleine
~>achleistungen” (Lego Figuren, Stifte, Lutscher...) oder gegen ,padagogische Leistungen® (alleine
in der Turnhalle spielen...) eintauschen.

5.7. Umgang mit individuellen Unterschieden und soziokultureller Vielfalt

In jeder Kindergartengruppe gibt es alters- und geschlechtsgemischte Gruppen. In allen Gruppen sind
auch Kinder anderer Nationalitéten.

Kinder verschiedenen Alters

In unseren Gruppen spielen und lernen Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren. Altere und jingere
Kinder erhalten vielfaltige Anregungen voneinander. Durch Beobachten und Nachahmen kénnen
jungere Kinder Fertigkeiten von den &lteren erlernen. So Ubernehmen &ltere oft eine Vorbildfunktion.
Kinder mit mehr Erfahrung in bestimmten Bereichen kénnen lernen, an-deren ihre Hilfe anzubieten.
Umgekehrt machen alle auch mal die Erfahrung, wie es ist, Hilfe anzunehmen.

Interkulturelle Erziehung

In unserer Einrichtung werden alle Kinder, egal welcher Hautfarbe oder Herkunft und Sprache oder
Religion herzlich aufgenommen. Wir achten die unterschiedlich kulturellen Hintergriinde und sprechen
in den Gruppen Uber Feste und Gebrauche in den Herkunftslandern der einzelnen Kinder.
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Wir wollen allen Kindern in unserer Einrichtung, egal welche soziale, kulturelle, religiose oder regionale
Herkunft, Geschlecht oder Behinderung, ein gemeinsames Aufwachsen erméglichen und sie dabei nicht
auf eine bestimmte Gruppenzugehdrigkeit reduzieren.

Erleben Kinder Vielfalt schon friih als Normalitat, ergeben sich daraus Chancen fir ihre Entwicklung
und Sozialisation: Sie lernen Gemeinsamkeiten und Unterschiede kennen und erleben diese als
selbstverstandlich. Sie begegnen anderen Kulturen und Sprachen mit Interesse, vergleichen korperliche
Voraussetzungen mit ihren eigenen Mdglichkeiten und zeigen sich offen gegentiber Andersartigkeit.

Wir begleiten die Kinder auf dieser Entdeckungsreise einfiihlsam und beantworten ihre Fragen.

5.8. Beobachtung und Dokumentation

Die Beobachtung von Lern- und Entwicklungsprozessen bildet fiir unser padagogisches Handeln eine
wesentliche Grundlage. Genaue Beobachtungsergebnisse vermitteln Einblicke in das Lernen und in die
Entwicklung der Kinder. Sie helfen uns, unsere padagogische Ar-beit zu Uberprifen und zu reflektieren.

Beobachtungen sind auch die Grundlage fiir regelméaRige Entwicklungsgesprache mit den Eltern sowie
eine Hilfe fur den Austausch und die Kooperation mit Fachdiensten und der Schule.

Wir beobachten:

* jedes Kind

» gezielt und regelméaRig

* um das Verhalten und die Aktivitaten des Kindes besser zu verstehen
* um eine Basis fiir Elterngesprache zu schaffen

Formen und Methoden:

» Auswertung von Aktivitaten, z.B. malen, schneiden, kleben
* Freie Beobachtung und Verhaltensbeschreibung
» Strukturierte Formen der Beobachtung mit Beobachtungsbdgen

Wir verwenden folgende Beobachtungshdgen:

Perik: (Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag). Dieser befasst sich mit den
sozial/lemotionalen Kompetenzen von Kindern. Dies ist ein wichtiger Bereich fur die positive Entwicklung
des Sozialverhaltens und der personellen Kompetenz.

Seldak: (Sprachverhalten und Literatur (Literacy) bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern). Dieser
Bogen betrachtet die Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern.
Literacy ist ein Sammelbegriff fir kindliche Erfahrungen und Kompetenzen rund um Buch-, Erzahl-,
Reim- und Schriftkultur.

Sismik: (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Kindern mit Migrationshintergrund in
Kindertageseinrichtungen). Dieser Bogen wird zur Beobachtung der Sprachentwicklung und Interesse
an der deutschen Sprache bei Kindern mit Migrationshintergrund eingesetzt.

Die Beobachtungsbdgen und Dokumentationen werden vertraulich (Datenschutz) behandelt.
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6. Grundlage unserer Arbeit — der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan

Unsere Grundlage ist der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan. Dieser dient als Orientierungshilfe
und sichert allen Kindertageseinrichtungen Freiheit in der Umsetzung der vorgeschriebenen Bildungs-
und Erziehungsbereiche zu.

Wertorientierung und Religiositat

Kinder erfragen unvoreingenommen die Welt und stehen ihr staunend gegeniiber. Sie stellen die
Grundfrage nach dem Anfang und Ende, nach dem Sinn und Wert ihres Selbst und nach Leben und
Tod. Die Frage nach Gott kann fur sie in diesem Sinne eine zentrale Lebensfrage sein. Dies erreichen
wir durch:

Horen biblischer Geschichten und Erzahlungen lber das Leben Jesu
Offenheit und Wertschatzung fir andere Kulturen und Religionen
Vorbereitung und Feiern der religidsen Feste im Jahreskreis
Gemeinsames Beten

RegelmaRige Besuche des Seelsorgeteams der Pfarrei

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Die Entwicklung der eigenen Emotionalitét, der Erwerb sozialer Kompetenzen und die Gestaltung sowie
die Kommunikation sozialer Beziehungen hangen eng miteinander zusammen. Wir unterstiitzen beim
Lernprozess durch:

e Thematisieren von Gefihlen, Wiinsche und Bedirfnisse
e Eigenstandiger Umgang in Konflikten — Ziel ist es, dass die Kinder eigensténdig Strategien
entwickeln und zur Lésung kommen. Das pad. Personal steht hierbei zur Seite.

Sprache und Literatur (Literacy)

Die Sprachentwicklung bei Kindern zu fordern, ist eine wichtige und umfassende Aufgabe unserer
padagogischen Arbeit. Das Kind wird bei der bereits vorhandenen sprachlichen Kompetenz abgeholt
und durch gezielte Angebote gefdrdert. Dies sind z.B.:

Geschichten nacherzahlen, eigene Erlebnisse schildern

Bilderbilcher, Geschichten, Lieder und Fingerspiele

im Stuhlkreis lernen, einander aufmerksam zuzuhdren und sich selber einbringen

Wiurzburger Trainingsprogramm ,hdren, lauschen, lernen

Deutsch-Vorkurs fir Vorschulkinder mit Migrationshintergrund, sowie fur Vorschulkinder mit
sprachlichen Defiziten

Mathematische Bildung

Auf Basis ihres personlichen Entwicklungsstandes unterstiitzen wir die Kinder in ihrem mathematischen
Lernprozess, unteranderem durch

e verschiedene Raum-Lage-Positionen (auf, unter, vor, neben...)in Bezug auf den eigenen Kérper
erfahren

e sortieren nach geometrischen Grundformen

e spielerisch ein Verstandnis fur Zahlen, Mengen, Lange, Gewicht, Zeit gewinnen

Umwelt, Naturwissenschaften und Technik

Kinder sind in ihrer Neugierde grenzenlos. Sie haben den Drang téaglich neues zu entdecken und
sammeln dabei ihre Erfahrungen.

bei Spaziergangen und im Garten die Veranderungen in der Natur beobachten
durch gemeinsame Experimente naturwissenschaftliche Vorgange bewusst wahrnehmen, z.B.
das Beobachten einer Blumenzwiebel, Schmelzen von Eis...
e mit unterschiedlichen Materialien bauen und konstruieren
den sachgerechten Umgang mit Werkzeugen tben
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e Bereitschaft zu umweltbewusstem Handeln entwickeln, z.B. unndtigen Mull vermeiden, Mull
trennen...
o die Bedeutung unseres Wassers kennen und verstehen lernen

Informations- und Kommunikationstechnik, Medien

Medien, Informations- und Kommunikationstechniken sind ein Bestandteil des taglichen Lebens. Da das
Benutzen von Medien Chancen und Risiken beinhaltet, wird den Kindern ein sachgemaler,
selbstbestimmter und verantwortungsbewusster Umgang mit Medien nahegebracht.

e verschiedene Medienformate kennen lernen, z.B. Bilderbucher, Horblcher, Video
e eigenstandige Nutzung von CD-Playern erfahren
e Gemeinsames Nutzen des Internet um Informationen zu finden

Asthetik, Kunst und Kultur

Neugier, Lust und Freude am eigenen schopferischen Tun sind Motor der Kkindlichen
Persdnlichkeitsentwicklung. Bei uns kénnen die Kinder ihrer Kreativitat und Fantasie freien Lauf lassen:

e mit unterschiedlichen Materialien frei oder unter Anleitung zu arbeiten
e unterschiedliche Techniken erlernen, z.B. Falten, Drucken, Schneiden

Musikalische Bildung und Erziehung

Musik dient als Quelle von Freude, Entspannung und als Anregung zur Kreativitat. Die Kinder erfahren
bei uns im Alltag Musik anhand verschiedener Angebote.

e Lieder und Verse aus anderen Kulturkreisen kennen lernen
e regelmaRiges Singen und Tanzen

e verschiedene Musikinstrumente kennen lernen

e Musik als Méglichkeit der Entspannung wahrnehmen

Bewegung

Bewegung ist eine elementare Form des Denkens. Das Kind lernt seine eigene Leistungsfahigkeit
realistisch einzuschatzen, ein Korpergefiihl und Bewusstsein zu entwickeln, damit es sich im eigenen
Kdrper wohlfuihlt und Spal’ an der Bewegung findet. Wir unterstiitzen das Kind durch:

o freies Tanzen und Turnen im Flur

e inden wochentlichen Turnstunden durch gezielte Anleitung die eigenen Grenzen erkennen und
erweitern

e tagliche Bewegung im Freien, bei jedem Wetter

Gesundheit

Gesundheit ist mehr als nur das Freisein von Krankheiten. Das Kind lernt, selbstbestimmt
Verantwortung fur sein eigenes Wohlergehen zu tibernehmen, sowie fur den eigenen Korper und die
Gesundheit, v.a. durch

gemeinsames Zubereiten eines gesunden Frihsticks

Bedeutung von gesunden Nahrungsmitteln kennen lernen

durch Gesprache ein Grundverstandnis fir kérperliche Zusammenhange erwerben
Wiederholen der Hygieneregeln, wie z.B. das richtige Handewaschen

taglicher Aufenthalt an der frischen Luft

7. Forderung der Basiskompetenzen

Die padagogische Arbeit wird durch das Prinzip der ganzheitlichen Férderung gepragt. Unser Ziel
ist es, die Kinder an der Stelle abzuholen, wo sie in ihrer Entwicklung geradestehen, und sie
entsprechend ihren Bediirfnissen, Anlagen und Talenten zu unterstitzen und individuell zu férdern.
Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fahigkeiten und Fertigkeiten bezeichnet, die das Kind
beféahigen, mit anderen Menschen zusammen zu leben.
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Personale Kompetenz

Unter personaler Kompetenz versteht man die Entwicklung und Stérkung des Selbstbewusstseins.
Das Erkennen und Bewerten der eigenen Fahigkeit.

Motivationale Kompetenz

Hier geht es um die Forderung der Neugierde und dem Experimentierverhalten, sowie der
Unterstitzung zum selbstbestimmten Handeln. Die Annahme von individuellen, Alters
entsprechenden Angeboten sowie das Heranwagen an neue und schwierige Aufgaben gehort
ebenso dazu. Die Kinder werden respektiert, geachtet und ernst genommen.

Physische Kompetenz

Die Physische Kompetenz umfasst die Férderung der Grob- und Feinmotorik. Die Kinder lernen
grundlegende HygienemalRnahmen sowie die Verantwortungstibernahme fiir Gesundheit und
kérperliches Wohlbefinden.

Soziale Kompetenz

Bei dieser Kompetenz haben die Kinder die Mdglichkeit, Beziehungen, die in Verbindung mit
gegenseitigem Respekt und Sympathie stehen, auszubauen. Sie lernen Konflikte auszuhalten,
diese eigenstandig zu losen, Kompromisse zu schlieBen und situationsgerecht zu reagieren.
Wir begleiten und unterstiitzen die Kinder beim Weiterentwickeln dieser Kompetenz.

Lernmethodische Kompetenz

Lernmethodische Kompetenz ist die Grundlage fir einen bewussten Wissens- und
Kompetenzerwerb und der Grundstein fir schulisches, lebenslanges und selbstgesteuertes Lernen.
Gepaart mit Vorwissen ermdglicht es, Wissen und Kompetenzen kontinuierlich zu erweitern und zu
aktualisieren sowie unwichtiges und Uberflissiges auszufiltern. Verschiedene Lernprozesse sind so
zu organisieren, dass Kinder mit allen Sinnen erleben und mit anderen reflektieren. Thnen wird
bewusst, was sie gelernt haben und wie sie es erlernten.

8. Unser Ubergangskonzept (Transition)

Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft auf, in der stete Veranderung sowohl auf gesellschaftlicher
wie individueller Ebene zur Normalitat gehort. Ubergange sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in
denen markante Veranderungen geschehen. Ausléser sind Ereignisse, die der Einzelne als
einschneidend erlebt, weil sie fir ihn erstmals oder nur einmal im Leben vorkommen.

Es sind kritische Lebensereignisse, deren Bewaltigung die persénliche Entwicklung voranbringen, aber
auch erschweren kénnen.

8.1. Ubergang in den Kindergarten

Der Eintritt in den Kindergarten bedeutet fir einige Kinder, dass sie zum ersten Mal fiir einen bestimmten
Zeitraum, von der Familie getrennt sind. Selbst fiir Kinder mit Krippenerfahrung ist der Tagesablauf und
die meist gréflere Gruppe eine neue Anforderung.

Doch damit das Unbekannte rasch vertraut wird, ist uns eine sanfte Eingewdhnung sehr wichtig. Bereits
beim Tag der offenen Tur haben Sie die Méglichkeit unser Haus und das Personal kennenzulernen und
alle Fragen beantwortet zu bekommen.

Bei einem Informationselternabend erfahren Sie in welche Gruppe ihr Kind kommt. Sie lernen die
Betreuungspersonen fir lhr Kind kennen und treffen gleich auch die anderen neuen Eltern aus lhrer
Gruppe. Hier erfahren Sie allerlei Wissenswertes aus dem Kindergartenalltag und kdnnen Fragen dazu
stellen.

Ein paar Wochen vor dem Kindergarteneintritt laden wir sie und lhr Kind recht herzlich zu einem
Schnuppervormittag ein. Hierbei kdnnen die Kinder und auch Sie einen weiteren Einblick in den
Kindergartenalltag bekommen und bereits erste Kontakte zu den zukinftigen Gruppenkindern und
Betreuern knlpfen.
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Dabei nehmen wir uns viel Zeit, um alles Uber lhr Kind zu erfahren (Vorlieben, Rituale, Abneigungen,
gesundheitliche Besonderheiten...)

Dann ist es schon bald soweit und lhr Kind kommt taglich in unseren Kindergarten. Wahrend der ersten
Tage kdnnen Sie gerne eine Zeitlang mit in der Gruppe sein. Auch ist es sinnvoll, wenn das Kind in der
ersten Woche noch nicht die volle Zeit im Kindergarten verbringt.

Im vertrauensvollen Umgang miteinander, werden wir mit Ihrem Kind nach und nach die Schritte gehen,
welche zum alleinigen Bleiben im Kindergarten nétig sind.

Ein reger Austausch zwischen Eltern und Betreuern ist uns sehr wichtig und wir sind stets fiir ein
Gesprach bereit.

8.2. Ubergang vom Kindergarten zur Schule

Schulvorbreitende Erziehung bedeutet flr uns, die Kinder wahrend der gesamten Kindergartenzeit,
ohne Leistungsdruck mit unseren Angeboten auf die Schule vorzubereiten. Fir die Altersgruppe der
fiinf- bis sechsjahrigen Kinder, den Vorschulkindern gibt es anspruchsvollere Spiele, schwerere Puzzles
und schwierigere Bastelangebote. Sie dirfen nach persénlichem Ermessen auch mal alleine mit
Freunden im Turnraum spielen oder drauf3en im Garten.

Aullerdem bieten wir lhnen zu bestimmten Zeiten, verschiedene Aufgaben in der Kleingruppe an. Dort
sollen sie hauptsachlich lernen:

Arbeitsanweisungen genau zu befolgen

Genau zuhoren — andere auch reden lassen

Sich innerhalb einer bestimmten Zeit, auf eine Arbeit zu konzentrieren
In Ruhe zu arbeiten — still sein

Den sorgfaltigen Umgang mit dem eigenen Arbeitsmaterial
Selbstandig und genau zu arbeiten

Sich verbal ausdriicken — Wortschatzerweiterung

In Kleingruppen arbeiten

Das Wichtigste aber bleibt vor allem, die Freude und Begeisterung der Kinder.

Der Hohepunkt fir unsere Vorschulkinder ist, gegen Ende des Kindergartenjahres, ein 3-tagiger Ausflug
mit allen Vorschulkindern unseres Kindergartens. Dazu fahren wir alle gemeinsam in ein nahe
gelegenes Schullandheim und verbringen dort die Tage mit Wandern und viel Spal® und Spiel in der
freien Natur.

Sonstige Aktivitaten unserer Vorschulkinder, die zurzeit angeboten werden

Besuch in der Schule

Vorkurs Deutsch

Besuch im Theater fir Kinder

Schultiiten basteln

Uben von richtigem Verhalten im StraRenverkehr
Schnupperstunde in der Schule

8.3. Ubergang vom Kindergarten in den Hort

Die Kinder, die den Hort besuchen werden, erhalten die Mdglichkeit die Raumlichkeiten des Horts schon
wahrend des Kindergartenalltags zu erkunden und zu besichtigen. Durch individuelle Schnuppertage
kénnen die Kinder den Tagesablauf und die padagogischen Krafte kennenlernen. Mit den Kindern kann
der Weg von der Schule in den Hort einige Male gemeinsam abgelaufen werden, bevor dies
selbststéndig geschieht. Da die Schule in unmittelbarer Néhe ist, ist der Weg von allen Kindern gut zu
meistern.
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9. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
9.1. Grundlagen

Die Erziehungspartnerschaft umfasst die Zusammenarbeit zwischen den P&dagogischen Fach- und
Erganzungskraften und den Personensorgeberechtigten in der Einrichtung. Die Padagogischen Kréfte
und Eltern gehen in den direkten Austausch miteinander. Sie sprechen lber Ziele und Methoden der
Erziehung von Kindern, besprechen auftauchende Probleme und finden gemeinsam Lésungsansatze.
Dabei bringen Padagogische Fachkréfte und Eltern gleichberechtigt ihre spezifischen Kompetenzen fir
das Wohl der Kinder in die Erziehungspartnerschaft ein. Damit das Kinderhaus die Aufgabe einer
familienergdnzenden Einrichtung wahrnehmen kann, ist die enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit
wichtig.

9.2. Zusammenarbeit

Elterngesprache: Einmal im Jahr werden die Eltern zu einem Entwicklungsgesprach von uns
eingeladen. In diesem Gesprach geht es um das Verhalten des Kindes im Kindergartenalltag sowie den
Entwicklungsstand. Gerne kdnnen Sie aber auch jederzeit bei Bedarf ein Gesprachstermin mit uns
vereinbaren.

Tar- und Angelgespréche: Das Tur- und Angelgesprach findet téglich wahrend der Bring- und
Abholzeit statt. Diese Gesprache bieten die Madglichkeit, kurze Informationen Uber das Kind
auszutauschen und erhalt den personlichen Kontakt zwischen Elternhaus und Kindergarten aufrecht.

Elterninformation: Um unsere Arbeit transparent zu machen, bieten wir Informationsméglichkeiten wie
Kindergartenordnung, Kita-App, Elternpost, Aushéange sowie Wochenplan/ Monatsplan an.

Elternabend: Wir bieten ein- bis zweimal im Jahr einen Informations- oder Themenspezifischen
Elternabend an. Beim Informationselternabend bekommen die Eltern allgemeine Informationen Uber
den Kindergarten sowie aktuelle Gruppenprozesse und was Uber einen gewissen Zeitraum geplant ist.
Der Themenspezifische Elternabend richtet sich nach den Bedirfnissen der Eltern.

9.3. Erwartungen an die Eltern

Wir erwarten von den Eltern, dass sie ihre Kinder regelmaRig und piinktlich in die Einrichtung bringen,
damit wir eine kontinuierliche padagogisch wertvolle Arbeit sicherstellen kénnen. Des Weiteren sind die
Buchungszeiten einzuhalten. Bei ansteckender Krankheit ist die Einrichtung umgehend zu informieren.
Bei Fehlzeiten wie z.B. Urlaub sind die Kinder zu entschuldigen. Bitte informieren Sie uns, wenn sich in
Ihrer Familie etwas verandert hat und sprechen Sie uns bei Problemen unbedingt an.
Wir wiinschen uns, dass Sie sich bei uns wohlfihlen, dass Sie Interesse an unserer Arbeit durch Ihr
Engagement bei Festen und Teilnahmen bei Elternabenden zeigen. Eine offene, ehrliche und hoéfliches
Verhalten ist fir uns selbstverstandlich.

9.4. Elternbeirat

Ein wichtiges Bindeglied zwischen Kindergarten, Hort und Eltern ist der Elternbeirat. Dieser wird jedes
Jahr neu gewahlt und bietet allen Eltern die Mdglichkeit, sich aktiv am Geschehen in der Einrichtung zu
beteiligen. Zum Wohl der Kinder férdert er die Zusammenarbeit zwischen Eltern, Einrichtung und dem
Trager. Bei wichtigen Entscheidungen wird der Elternbeirat informiert und gehort.

Die Planung und Absprachen von eigenstéandigen und gemeinsamen Aktionen, z. B. St. Martinsfest,
Flohmarkt, Maifest, finden gemeinsam mit dem Elternbeirat und dem padagogischen Personal statt.

10. Qualitatssicherung und -entwicklung
10.1. Bedarfs- und Zufriedenheitsabfrage

Unser tagliches padagogisches Planen, Handeln und Reflektieren ist entscheidend fir eine gute Arbeit
des padagogischen Personals. Wir hinterfragen laufend unsere Ziele und tberprifen ihre Gultigkeit.
Gegebenenfalls missen sie neu definiert werden. Zudem kommen einmal jahrlich die Bedarfs- und
Zufriedenheitsbefragung seitens der Eltern dazu. Diese wird ausgewertet und gemeinsam im Team und
dem Elternbeirat besprochen und bei Bedarf nach gemeinsamen Ideen und Lésungen gesucht.
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10.2. Beschwerdemanagement Kinder

Nicht nur Erwachsene, sondern auch die Kinder haben das Recht, sich bei uns zu beschweren. Dazu
nutzen die Kinder Einzelgesprdache mit uns, sowie im Gesprach in der Gruppe im Rahmen des
Stuhlkreis. Die Kinder auf3ern ihr Anliegen und suchen gemeinsam mit uns nach Losungswegen.

10.3. Beschwerdemanagement Eltern

Als Trager der katholischen Kirche werden alle Mitarbeiter im Rahmen der Qualitatssicherung dazu
angehalten, sich in das Thema Beschwerdemanagement einzuarbeiten. Der Umgang mit Eltern ist in
jedem Fall respektvoll und wertschatzend.

In unserer Einrichtung gibt es viele Mdglichkeiten, Fragen, Konflikte oder auch Beschwerden
anzusprechen, die das eigene Kind, Eltern, Personal oder die Einrichtung betreffen kénnen. Als
Ansprechpartner (sofern es das eigene Kind betrifft) stehen die padagogischen Fachkrafte der
jeweiligen Gruppen, in besonderen Fallen aber auch die Kindergartenleitung und der Trager jederzeit
zur Verfugung. Alle Beschwerden bzw. Konflikte werden sensibel und vertraulich behandelt. Zur
Qualitatssicherung des Umgangs mit Beschwerden werden diese formgerecht erfasst, dokumentiert
und die Ergebnisse zurlickgemeldet. Alle Informationen werden vertraulich behandelt.

11.Vernetzung und Offentlichkeit
11.1. Mit dem Tréager

Die Zusammenarbeit zwischen Team, Trager und Verwaltungsleitung basiert auf gegenseitigem
Vertrauen und offenen Dialog. Es versteht sich von selbst, dass der Trager und die Kita-
Verwaltungsleitung hinter dem Team steht und das Team die Anliegen des Tragers/der Kita-
Verwaltungsleitung gestaltet und mittragt. Der Trager/ die Kita-Verwaltungsleitung gewahrleistet in
Zusammenarbeit mit dem Team die christliche Ausrichtung (kirchliche und jahreszeitliche Feste) der
Einrichtung. In der Offentlichkeit vertritt der Trager/ die Kita-Verwaltungsleitung auch die Interessen des
Teams und Ubernimmt bei Konflikten oder Problemstellungen eine vermittelnde Funktion. Bei
grundséatzlichen Entscheidungen hoért der Trager/ die Kita-Verwaltungsleitung das gesamte Team an.

11.2. Mit der Gemeinde Gréafelfing

Wir pflegen eine gute und konstruktive Zusammenarbeit mit der Gemeinde Grafelfing. Beim
Anmeldeverfahren und der Platzvergabe stehen wir im engen und regelmaRigen Kontakt mit der
Gemeinde.
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11.3. Externe Fachkrafte und Fachdienste im Kindergarten

Kinderhaus
St. Stefan

11.4. Offentlichkeitsarbeit

Information schafft Vertrauen. Offentlichkeitsarbeit bedeutet fiir unsere Einrichtung Transparenz und
Darstellung nach AuRen. Deshalb mdchten wir unsere Ziele nachvollziehbar und unsere Qualitdten
erkennbar machen. Interessierte, Eltern und Kooperationspartner sollen erfahren, was wir leisten
kénnen.

Dies erreichen wir z.B. durch:

* unsere Konzeption

* unseren Webauftritt

* einen Tag der offenen Tur

* Feste und Feiern unter Einbeziehung von Freunden und Verwandten

* Gottesdienste, zu denen die Pfarrgemeinde und interessierte Birger eingeladen sind
+ Ausflige in die ndhere Umgebung

12. Kinderschutz und Kindeswohlgefahrdung

Der im Deutschen Grundgesetz verankerte Gedanke, dass Kinder in unserer Gesellschaft besonderen
Schutz bendétigen (Artikel 6, ABS.2 Grundgesetz) wird im Birgerlichen Gesetzbuch durch die 8§ 1631,
1666 und im achten Sozialgesetzbuch durch den § 8a naher beschrieben und geregelt. Die
padagogische Arbeit in unserem Kindergarten orientiert sich zu jeder Zeit an diesem gesetzlich
verankerten Schutzauftrag zum Wohle des Kindes.

Um den Schutzauftrag zu erfullen haben wir durch individuelle Gefahrdungseinschatzung ein
einrichtungsspezifisches Kinderschutzkonzept, was vom Team jahrlich weiterentwickelt wird, erarbeitet.

.Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Kérperliche Bestrafungen, seelische
Verletzungen und andere entwirdigende MalRnahmen sind unzulassig.”
(81631, Abs.2,BGB)
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13. Abschluss und Danksagung

Diese Konzeption mit allen Bestandteilen ist nur fiir den internen Gebrauch bestimmt.

Die Konzeption befindet sich auf dem aktuellen Stand von Mai 2024.

Wir danken allen Personen, die an der Erstellung und Weiterentwicklung unserer Konzeption beteiligt

waren.
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