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1. Beschreibung der Einrichtung

1.1. Trager der Einrichtung

Unsere Einrichtung wird in katholischer Tragerschaft gefuihrt und war bis 2020 in der
Tragerschaft der Katholischen Pfarrkirchenstiftung St. Bruder Klaus. Im Januar 2021
wurde der Katholische KiTa-Verbund Perlach gegrindet, der nun 7 Kitas in Minchen
und Neubiberg umfasst. Die Kath. Pfarrkirchenstiftung Christus Erloser hat die Trager-

schaft fir den gesamten Kita-Verbund Gibernommen.

1.2. Lage/ Einzugsgebiet / Zielgruppe

Unser Kindergarten St. Bruder Klaus liegt am 6stlichen Stadtrand von Minchen im
Stadtteil Waldperlach, unweit des Waldgebietes. Die Kinder kommen in der Regel aus
Waldperlach.

Die familienfreundliche Lage dieses Stadtteils und ein Neubaugebiet fihrten im Be-
sonderen in den vergangenen Jahren zu einem regen Zuzug von jungen Familien. In
unmittelbarer Nachbarschaft befindet sie die Sprengelgrundschule ,Ganseliesel“ mit

Mittagsbetreuung und Hort und weiteren Kindertagesstatten.

1.3. Geschichtliche Entwicklung und Chronik

Der Kindergarten St. Bruder Klaus ist eng mit der Geschichte von Waldperlach ver-
bunden. Das Gebiet gehorte einst zum ehemaligen Dorf Perlach. Bis etwa 1900 war
dort, wo heute die Hauser von Waldperlach stehen, nur Wald und Wiese. Als 1904 die
Bahnlinie vom Ostbahnhof zum Mangfallplatz gebaut wurde, begann langsam die Be-
siedelung. Wegen der starken Siedlungstatigkeit nach dem 2. Weltkrieg wurde Herr
Pfarrer Karl Maria Harrer 1963 beauftragt eine eigene Pfarrgemeinde in Waldperlach
zu grinden. 1967 begann der Kindergartenbetrieb.

Am 1. Juni 1969 konnte die Pfarrkirche samt Pfarrheim, Pfarrhaus und Kindergarten
eingeweiht werden. Dieser Kindergarten war noch zweigruppig, erst 1989 wurde eine
dritte Kindergartengruppe eroffnet.

Eine aufwendige Sanierung des Kindergartens wurde nach zwei Jahren Bauzeit 2018

abgeschlossen.



1.4. Struktur der Kindertagesstatte

In unserem Kindergarten kdénnen laut Betriebserlaubnis 75 Kinder aufgenommen wer-
den. In der Regel kommen die Kinder mit ca. drei Jahren zu uns in die Einrichtung und
verlassen den Kindergarten mit dem Schuleintritt.

Die Kinder werden in drei altersheterogenen Gruppen betreut und gefordert.

In unserem Haus gibt es teilweise auch die Moglichkeit einer Einzelintegration mit Un-
terstitzung der Fruhforderstelle, hierfur wird in der jeweiligen Gruppe die Gruppen-

grol3e reduziert.

1.5. Personalausstattung & Qualifikation
In unserer Einrichtung arbeitet ein multiprofessionelles Team bestehend aus Erzie-
her*innen, Fachkraften fur Kita, Erganzungskraften, und Sozialpadagog*innen. Dar-
Uber hinaus bilden wir in unserer Einrichtung immer wieder Studierende der Fachaka-
demien fur Sozialpddagogik, der Fachoberschulen fur Sozialwesen und der Berufs-
schulen fir Kinderpflege aus.
Alle Gruppen sind personell entsprechend den Vorgaben zum Betreuungsschlissel
der Forderkommune und des Freistaats Bayern ausgestattet.
Dartber hinaus werden wir in den folgenden Bereichen von zusatzlichem Personal
unterstutzt:
- im naturwissenschaftlich — technischen Bereich:
eine Kinderpflegerin mit zusatzlicher Ausbildung (Sciene Lab) im Bereich For-
schen, Experimentieren und Entdecken
- im lebenspraktischen Bereich:
eine padagogische Fachkraft mit zusatzlicher Ausbildung als zertifizierte Inklu-

sionsfachkratft.

1.6. R&umliche Ausstattung

Der Kindergarten St. Bruder Klaus ist ein dreigruppiger Kindergarten mit jeweils 25
Kindern pro Gruppe. Jede Gruppe hat einen Gruppenraum, einen Intensivraum, ein
Kinderbad und eine Garderobe zur Verfigung.

Die Gruppenrdume verfugen tber verschiedene Spielbereiche wie z. B. Mal- und Bas-
teltisch, Bauecke, sowie verschiedene Spielmaterialien wie z. B. Tischspiele, Puzzle,

Bicher.



In unserem ,Vorschulzimmer® finden verschiedene gezielte Angebote wie z. B. Zah-
lenland, Experimentieren 0.4. statt. Die Gruppen nutzten diesen Raum gerne fir diffe-
renzierte Kleingruppenarbeit.

Zudem finden sich neben dem Leitungsbuiro, das Mitarbeiterzimmer und die Personal-
toilette. Am anderen Ende des Hauses befindet sich neben der Kiiche auch der Vor-
ratsraum und eine behindertengerechte Toilette.

Im Keller befinden sich neben verschiedenen Lagerraumlichkeiten, der Turnraum, so-

wie auch ein Kreativraum.

1.7. Offnungszeiten und SchlieRzeiten
Offnungszeiten:

Montag bis Donnerstag: 07:30 Uhr bis 17:00 Uhr
Freitag: 07:30 bis 16:00 Uhr

Bringzeit: 07:30 Uhr bis 08:30 Uhr

Die Offnungszeiten knnen unter Umstanden variieren.

Die Abholzeiten richten sich nach den jeweiligen Buchungszeiten.

SchlieRzeiten:

Gesetzliche Feiertage:

Neujahr, HI. Drei Kdnig, Karfreitag, Ostermontag, 1. Mai, Christi Himmelfahrt, Pfingst-
montag, Fronleichnam, Maria Himmelfahrt, Tag der Deutschen Einheit, Allerheiligen,
1. Weihnachtsfeiertag, 2. Weihnachtsfeiertag,

Zusatzliche geschlossene Tage:

HI. Abend, Silvester

SchlieRtage:
Die Einrichtung schlief3t bis zu 30 Tage im Kalenderjahr. Darin sind sowohl Ferien-

schlieBungen als auch Klausurtage enthalten.

1.8. Tagesstruktur

e 07:30 Uhr bis 08:30 Uhr Bringzeit
e 08:30 Uhr bis 08:45 Uhr Morgenkreis
e 08:45 Uhr bis 10:00 Uhr padagogische Zeit
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e 10:00 Uhr bis 10:00 Uhr Brotzeit

e 10:30 Uhr bis 11:00 Uhr Stuhlkreis/ Angebote

e 11:00 Uhr bis 12:00 Uhr Garten

e 12:15 Uhr bis 13:00 Uhr Mittagessen

e 13:00 Uhr bis 14:00 Uhr Ruhezeit oder ruhige Beschaftigung
e 14:00 Uhr bis 15:00 Uhr Garten / Freispiel

e 15:00 Uhr bis 15:30 Uhr Brotzeit

e 15:30 Uhr bis 17:00 Uhr padagogische Zeit/ Freispiel

e Die Einrichtung schlie3t um 17:00 Uhr

Der ritualisierte Tagesablauf bietet den Kindern einen sicheren Rahmen, an dem sie
sich zeitlich orientieren. Einzelne Elemente der Tagesform werden an der Gruppen-
struktur und den Bedurfnissen der Kinder angepasst. In der padagogischen Zeit finden
gezielte Angebote und das begleitete Freispiel statt. Hierbei achten wir auf ein ausge-
wogenes Verhaltnis zwischen freien und gelenkten Aktivitaten. Beide Formen des Ler-
nens werden vom padagogischen Personal an den Interessen und Bedurfnissen der

Kinder ausgerichtet.

Im Kindergarten St. Bruder Klaus werden traditionelle Feste wie Fasching, Ostern,
Sankt Martin, Nikolaus, Weihnachten, sowie Feste aus anderen Religionen und Kultu-
ren besprochen und gefeiert. Bei der Vorbereitung und Durchfiihrung wirken die Kinder
aktiv mit und lernen z. B. themenbezogene Lieder oder Tanze.

Welche Feste hausintern und welche mit den Eltern zusammen gefeiert werden, wird

in der Jahresplanung festgelegt und veroffentlicht.

1.9. Verpflegung

Unserer Einrichtung ist es ein Anliegen, den Kindern hinsichtlich ernahrungsphysiolo-
gischer und geschmacklicher Gesichtspunkte, sowie finanzieller und technischer Um-
setzbarkeit eine optimierte Verpflegung zu bieten. Wir arbeiten hier mit einem Caterer
zusammen. Dieser richtet sich nach der Empfehlung der Deutschen Gesellschaft fur
Erndhrung (DGE) aus und achtet auf die Verwendung von qualitativ hochwertigen, re-
gionalen und saisonalen Produkten. Die gesetzlich vorgegebenen Hygieneregeln

(LMH, HACCP) und das Infektionsschutzgesetz werden beachtet und umgesetzt. Das



hauswirtschaftliche und padagogische Personal nimmt an entsprechenden Schulun-
gen teil.

In der Verpflegung von Kindern in Kindertageseinrichtungen stellt es eine besondere
Herausforderung dar, ein ausgewogenes Fischgericht anzubieten. Zum einen liegt
dies an der aufwendigen Beschaffung und Verarbeitung von Fisch, welcher weder mit
Schwermetallen noch mit Mikroplastik belastet sein sollte und der zudem praktisch
gratenfrei sein muss. Aus diesem Grund bieten wir, wie auch in stadtischen Kitas, kei-
nen Fisch mehr an.

Die taglichen Mabhlzeiten, Fruhstick, Mittagessen und Nachmittagsbrotzeit, werden
vom hauswirtschaftlichen Personal, nach Lieferung durch den Caterer, angerichtet und
fur die Gruppen vorbereitet. Die Kindergartenkinder bringen das Fruhstick von Zu-
hause mit. Seit September 2024 erhalt jedes Kind im Anschluss an die Ruhephase
eine zweite Mahlzeit in Form eines Nachmittag Snacks durch unseren Caterer. Den
Kindern steht jederzeit Wasser und ungesufter Tee zur Verfigung. Die Speiseplane
werden an den Pinnwénden neben den Gruppentiren/an der Pinnwand und Uber die
Care-App ausgehangt.

Mittwochs ist ,Kinder-Wunschessen®. Jeden Mittwoch kommt ein Essen auf den Spei-
seplan, welches sich Kinder gewiinscht/ausgewéhlt haben. Hierfir rotieren unsere 6

Einrichtungen durch. Somit ist unsere Einrichtung alle sechs Wochen an der Reihe.
Die Verpflegungskosten setzten sich wie folgt zusammen:

IR DTN NN 74% der Kosten gehen an den Cate-
Zusammensetzung Verpflegungsgeld

™ rer, 23% sind die Gehaltskosten filr

o unsere Kichenhilfe und 3% gehen

cunee  Verbrauchsmaterial der Kiiche, z.B.

Spulmittel fur die Spulmaschine.

74%

1.10. Anmeldeverfahren
Interessierte Eltern kdnnen sich jederzeit in unserer Einrichtung voranmelden. Gemaf
unserem Grundsatz der Inklusion nehmen wir Kinder unabhangig ihrer Nationalitat und

Religion auf.



Eine Aufnahme der Kinder erfolgt in der Regel ab bzw. zu einem festgelegten Stichtag
nach den Richtlinien/ Kriterien der Gemeinde/ Stadt, etc.

In Miinchen erfolgt die Voranmeldung Uber den Kitafinder+ der Stadt Minchen.

Die Aufnahme orientiert sich an den Kriterien der Satzung der Landeshauptstadt Mun-

chen.

1.11. Férderkommune

Unsere Einrichtung nimmt an der Minchner KiTa-Férderung teil.

Im KITA-Fordersystem ist die Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit der wich-
tigste Bestandteil fur die Landeshauptstadt Minchen. So konnte der hierzu elementare
Baustein aus der Minchner Forderformel, der sogenannte ,Standortfaktor®, auf das
neue Fordersystem Ubertragen werden. Kindertageseinrichtungen, die Platze Uberwie-
gend an Kinder vergeben, die aus als belastet definierten Stadtbezirksvierteln stam-
men, erhalten eine bessere personelle Ausstattung. Sie ist ein kommunales Finanzie-
rungskonzept, mit dem mehr als 1100 Kindertagesstatten in Minchen gefordert wer-
den. Die Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit sollen hiermit erhéht werden,
das heif3t, alle Kinder sollen zukinftig, unabhangig von ihrer Herkunft, gleiche Chan-

cen erhalten.

Sie stellt eine zusatzliche Forderung zur gesetzlichen Foérderung dar, die ausschliel3-

lich durch die Landeshauptstadt Minchen finanziert wird.

Das bedeutet die Teilnahme unserer Einrichtung an der KiTa-Forderung fur die Eltern:
die Elternentgelte werden analog zu den Elternbeitragen der Landeshauptstadt Min-
chen erhoben

Erh6éhungen der Landeshauptstadt werden jeweils angepasst

die Elternbeitrage werden 12x jahrlich erhoben

eine Reduzierung der Beitrage ist moglich.



2. Gesetzliche Grundlagen

Grundgesetz Art. 6:
Erzizhungsrecht
der Eltern
' ™
SGB VII [KIHG) §1: SGB VIl [KIHG) §8:
Recht auf Erziehung, Beteiligung von Kindarn
Elternverantwortung und Jugendlichen
oy
@ N
SGB VIl [KIHG) 58a: SGB VIl (KIHG) §9:
Schutzauftrag bei Grundrichtung der Erziehung
Kindeswohlgafdhrdung Gleichberechtigung von
\_ kMédEhen und Jungen
' s
SGB VIl [KIHG) §22: SGB VIl (KIHG) §24:
Grundsatze der Forderung Inanspruchnahme von
von Kindern Tageseinrichtungen
Kin Tageseinrichtungen
4 -
BayKiBiG Art.2: BayKiBiG Art.3:
Begriffsbestimmungen Trager von
Kindertageseinrichtungen Kindertageseinrichtungen
\
s ™

Burgerliches Gesetzbuch [BGE):
Privatrechtlicher Vertrag zwischen
Trager und Eltern zur Betreuung,
Bildung und Erzichung ihres Kindes

5GB=Sozialgesatzbuch
BayKiBiG=Bayrisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
BGB= Birgerliches Gesetzbuch
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3. Grundrisse

3 gEO

©3 ssupuni9
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4. Leitbild

HIlf mir, es selbst zu tun.
Zeige mir, wie es geht.
Tu es nicht fir mich.

Ich kann und will es alleine tun.
Habe Geduld, meine Wege zu begreifen,
sie sind vielleicht langer,
vielleicht brauche ich mehr Zeit,
weil ich mehrere Versuche machen will.
Mute mir Fehler und Anstrengung zu,

denn daraus kann ich lernen.”

(Maria Montessori)

Wir sehen jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit an mit eigenen Bedurfnissen,
unterschiedlichen Entwicklungen und individuellen Lebensumstanden.

Es ist uns wichtig, dass Kind auf seinem individuellen Entwicklungsweg zu begleiten
und dabei zu unterstitzen, Selbstbewusstsein und Selbstwertgefiihl aufzubauen. Wir
geben den Kindern den Raum sich selbst zu entfalten, geben Hilfestellungen und

schaffen Bedingungen fir ein positives Lernumfeld.

Wir sind eine familienergdnzende Einrichtung und arbeiten mit den Eltern der Kinder
vertrauensvoll und partnerschaftlich zusammen. Wir schaffen eine Atmosphéare des

Vertrauens, in der wir gemeinsam kreativ arbeiten und aufeinander achten.

In unserer Einrichtung begegnen wir uns gegenseitig mit Respekt, Wertschatzung und
Toleranz. Diese Einstellung ist in unsere christliche Grundhaltung eingebettet. Sie ist
gepragt von einem liebenden Gott, der uns Halt und Zuversicht gibt. Hieraus ergibt

sich unser wertschatzender und vorurteilsfreier Umgang miteinander.
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5. Beteiligung und Mitsprache

5.1. Partizipation und Rechte der Kinder

In Deutschland ist jedes Kind von Geburt an Trager von Grundrechten und hat folglich
unabhéngig seines Alters das Recht auf Beteiligung und Mitgestaltung. Dieses Recht
stellt die Basis der Demokratie dar und ist gesetzlich festgelegt. Dem Beteiligungsrecht
zur Folge hat jedes Kind das Recht an allen es betreffenden Entscheidungen entspre-
chend seinem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Zugleich hat es das Recht sich
nicht zu beteiligen (vgl. Art. 12 UN-Kinderrechtskonvention). Beteiligungsrechte (parti-
cipation) stellen neben der Schaffung gesicherter Lebensgrundlagen (provision) und
dem Schutz vor Gewalt (protection) einen der drei Schwerpunkte der UN-Kinderrechts-
konvention dar (vgl. Meinhold-Menschel 2007, S.9). Dem Recht auf Mitbestimmung
steht dabei immer die Verantwortung und Verpflichtung der Erwachsenen gegentiber,
Kinder zu beteiligen und ihr Interesse fur Beteiligung zu wecken (vgl. Art. 12 UN-Kin-
derrechtskonvention). Die Bereitschaft wie auch die Fahigkeit zur Partizipation werden
durch die Familie und die Bildungseinrichtungen gepréagt. Kindertageseinrichtungen
stellen meist die ersten Bildungs-, Erziehungs-, und Betreuungsinstitutionen aufR3erhalb
der Familie dar.

Bei einer echten Beteiligung missen Erwachsene bereit sein, Entscheidungskompe-
tenzen und Macht abzugeben. Eine Auseinandersetzung mit der Bedeutung von Macht
im Verhaltnis zwischen Erwachsenen und Kindern, aber auch zwischen Kindern unter-
einander erscheint daher als grundlegend (vgl. Dobrick, 2012, S.40). Dabei muss die
Fachkraft sich mit der Frage auseinandersetzen, wie Entscheidungen in der Institution
getroffen werden und wie Kinder dabei einbezogen werden. Entscheidungen werden
im Alltag permanent getroffen, z.B. bei der Wahl der Kleidung, bei dem Zeitpunkt und
der Menge der Nahrungsaufnahme, beim Einkauf von Spielsachen oder bei der Teil-
nahme an Aktivitaten. Bei all diesen Entscheidungen ist die Frage der Macht haufig
ausschlaggebend, wer seinen Willen durchsetzt und entscheidet (vgl. Knauer/Hansen
2010, S.24). Wird Kindern ihr Recht auf Mitbestimmung eingeraumt, missen sie die
Mdoglichkeit haben bei den sie betreffenden Entscheidungen einbezogen zu werden.
Durch die Anerkennung des Kindes als Subjekt mit eigenen Rechten ist eine ricklau-
fige Verfigungsgewalt von Erwachsenen erforderlich. Bezogen auf die Rolle der pa-

dagogischen Fachkraft im Partizipationsprozess beinhaltet dies eine Verschiebung
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von Entscheidungsmacht zugunsten des Kindes. Ernst gemeinte Partizipation zielt da-
rauf ab Entscheidungsraume fur Kinder zu 6ffnen (vgl. BmFSFJ 2012b, S.7). Damit
Kinder sich beteiligen kénnen, miussen sich Erwachsene auch damit auseinanderset-
zen, was sie Kindern zutrauen und wo sie bereit sind, Kinder zu beteiligen (vgl. Hansen
et al. 2009, S.47). Durch das Teilen von Macht und wie Schroder sagt ,,Entscheidun-
gen, die das eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft betreffen zu teilen und
gemeinsam Losungen fur Probleme zu finden® (Schréoder 1995, S.14) verandert sich
die Rolle der padagogischen Fachkraft. Die Mitarbeitenden sind nicht mehr Fachleute
fur L6ésung, wissen immer was richtig ist und setzen dies durch, sondern sind vielmehr
Fachleute fur die Gestaltung gemeinsamer Wege und Lésungen (vgl. Knauer/Hansen
2010, S.27-28). Um gemeinsame Wege und Lésungen bei Problemen zu finden, mis-
sen nach Sturzbecher und Hess die Gegensatze zwischen dem eigenen Bezugsrah-
men und den eigenen Interessen, mit denen von den potentiellen Partnern und der
gesamten Gruppe tberwunden werden. Eigene Ziele, Plane, Werte, Regeln und Nor-
men mussen, mit denen der Gruppe in Ubereinstimmung gebracht und ausgehandelt
werden. Die Aushandlungsprozesse kdnnen zu unterschiedlichsten Ergebnissen fuh-
ren (vgl. Sturzbecher/Hess 2003, S.53-56). Eine weitere Voraussetzung fur Partizipa-
tion stellt die Entwicklung und Bedeutung der Moral dar. Das Kind soll lernen seine
eigenen Bedurfnisse und Winsche zu erkennen und zu auf3ern. Aber auch die Inte-
ressen, Wiinsche und Erwartungen der Anderen dabei zu bericksichtigen. Morali-
sches Lernen bezieht sich nicht nur auf die Kenntnis von Regeln fiir ein gutes Zusam-
menleben, sondern involviert die Entwicklung eines Verstandnisses weshalb diese Re-
geln fur alle sinnvoll sind (vgl. Keller 2003, S.143). Nicht zuletzt ist es notwendig Par-
tizipation selbst zum Thema zu machen, damit Kindern ihre Rechte bewusstwerden
(vgl. Knauer 2007, S.281-282).

In unserer Einrichtung setzen wir Partizipation und die Rechte der Kinder wie folgt um:
Die Kinder werden entsprechend ihrem Entwicklungsstand aktiv in den Kindergarten-
alltag miteinbezogen. Im Freispiel entscheiden die Kinder selbst mit wem und wo bzw.
was sie spielen mochten. Gemeinsam und mit Hilfestellung der P&dagogen werden
entstandene Konflikte unter den Kindern geldst. Auch bei gezielten Angeboten werden
die Kinder und ihre Interessen miteingezogen und angeleitet selbst nach Lésungen zu
suchen. So finden zum Beispiel auch Kinderkonferenzen und Abstimmungen z. B. Uber

das Faschingsthema statt. Die Kinder wirken durch ihre Bedurfnisse und Interessen
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aktiv auf des Gruppengeschehen mit ein und werden mit ihren Anliegen ernst genom-

men. Durch unsere Arbeit erlernen die Kinder das Demokratieprinzip.

5.2. Beschwerdemanagement fur Kinder

Beschwerden sind nicht an ein Mindestalter und auch nicht an eine bestimmte sprach-
liche Form gebunden. Gerade bei kleinen Kindern kdnnen kérpersprachliche — mimi-
sche und gestische — AuBerungen oder Zeichnungen Unzufriedenheit im Sinne einer
Beschwerde ausdriicken. Es ist davon auszugehen, dass Kinder ihre Beschwerde nur
selten verbal differenziert ausdriicken. Unser Team gefordert, die vielfaltigen Aus-
drucksformen von Kindern achtsam, feinfuhlig und wertschatzend wahrzunehmen und
gegebenenfalls als Beschwerde zu interpretieren. Die vielfaltigen Unmutséul3erungen
von Kindern werden erst zu einer Beschwerde, die bearbeitet werden kann, wenn sie
als solche erkannt wird. Das ist nicht immer einfach.

Strukturiert im Tagesablauf nutzen wir mit den Kindern:

Abstimmungen

Morgenkreis

.Beschwerdeprotokolle”

Kinderkonferenz

5.3. Kinderschutz

Das gesunde Aufwachsen von Kindern sowie der Schutz des Kindeswohls, damit je-
dem Kind sein Recht auf Entwicklung und Entfaltung zukommen kann, sehen wir als
unsere zentrale Aufgabe an. Da Kinder ihre Rechte noch nicht selbststandig einfordern
koénnen, sehen wir es als unsere Pflicht an, sie dabei zu unterstiitzen ihre Rechte wahr-
zunehmen und ihnen einen geschitzten Rahmen zu ermdglichen. Wir beteiligen Kin-
der an allen sie betreffenden Entscheidungen und machen sie mit ihnren Rechten ver-
traut. Kindern und Eltern stehen wir jederzeit beratend zur Verfigung und vermitteln

bei Bedarf weitere Unterstlitzungsangebote.

5.4. Schutzkonzept

An dieser Stelle mdchten wir auf unser separates Schutzkonzept verweisen.

Dieses ist auf www.kitaverbund-perlach.de unter unserer Einrichtung zu finden.
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5.5. Die Rolle der Fachkrafte

Alle unsere Mitarbeitenden werden speziell geschult im Bereich des Kinderschutzes.
Die Leitung klart das Team Uber den Schutzauftrag nach 88a SGBVIII auf und gibt ihr
Wissen Uber das Vorgehen an alle Mitarbeitenden weiter. Um einen Verdacht auf Kin-
deswohlgefahrdung besser einschatzen zu kénnen, kann sich jedes Team an eine
ISEF Uber die Caritas zur Hilfe holen.

Auch in Bezug auf unsere Raumlichkeiten setzen wir Kinderschutz aktiv um. So sind
alle unsere Gruppen-, Schlaf- und Nebenrdume mit Sichtfenstern versehen, damit das
Handeln transparent und einsehbar ist.

Alle Gruppenraume der Einrichtung sind mit Gegensprechanlagen ausgestattet, so
dass das padagogische Personal bei jedem Klingeln nachfragen kann, wer die Ein-
richtung betreten mdchte. Zuséatzlich zu dieser Abfrage achten alle Teammitglieder da-
rauf, wer sich in der Einrichtung aufhalt. Sollte eine Person unbekannt sein, wird diese
freundlich angesprochen und nach den Grunden ihres Aufenthaltes gefragt. Die Eltern
werden darauf hingewiesen, keinem Fremden die TUr zu unserer Einrichtung zu 6ff-

nen.
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6. Padagogische Arbeit in der Einrichtung

6.1. Grundsatze der padagogischen Arbeit

Fur jeden Menschen und vor allem fir Kinder ist es wichtig, Erfahrungen mit Erwach-
senen und Kindern verschiedener Nationalitdten, Hautfarben, Kulturen und Religionen
machen zu kdnnen um sich so ein offenes, vorurteil- und wertfreies Meinungsbild zu
schaffen. Genau bei diesem Prozess wollen wir die Kinder begleiten.

Wir begleiten die Kinder dabei zu selbstbewussten, meinungsstarken, sozialen und
wertbewussten Menschen heranzuwachsen. Sie sollen die Mdglichkeit haben sich auf
ihre individuellen Fahigkeiten zu stitzen, sie zu entdecken und auszubauen.

Die Kinder bei uns im Kindergarten haben die Méglichkeit die Welt individuell nach
Wissens-, Erfahrungs- und Entwicklungsstand in ihrer Komplexitat kennen und begrei-
fen zu lernen.

Jedes Kind wird vollkommen wertfrei angenommen und in seiner ganzheitlichen Indi-
vidualitat betrachtet und gefordert. Es ist uns sehr wichtig jedes Kind in seiner eigenen
Personlichkeit und mit seinen Starken und Schwachen an und aufzunehmen. Sie zu
fordern, zu unterstitzen und Ihnen zu helfen, die Werkzeuge zu erlangen die sie brau-
chen um sich eine sichere, liebevolle und unterstiitzende Umgebung zu schaffen.
Wir zeigen den Kindern Wege auf und entwickeln gemeinsam Strategien um mit Prob-
lemen oder Schwierigkeiten, um zu gehen, sie zu I6sen und eine hohe Resilienz gegen

gesellschaftliche Probleme aufzubauen.

6.2. FOrderung der Basiskompetenzen von Kindern

Die Basiskompetenzen der Kinder sind das Fundament ihrer Entwicklung und bedur-
fen der besonderen Pflege. Dies bedeutet das jeder Kompetenz die gleiche Wertigkeit
zu gesprochen wird und sie im gesamten gefordert werden. Dies geschieht im Alltag,
durch jede Handlung, die das Kind bewusst und unterbewusst durchftihrt, durch ge-
zielte Angebote des padagogischen Personals oder im freien Spiel mit anderen Kin-
dern oder auch allein. Wir achten bei der Férderung der Basiskompetenzen darauf die
personlichen Starken der Kinder zu bericksichtigen und sie darin zu untersttitzen
eventuelle Defizite auszugleichen. Ebenso akzeptieren und bertcksichtigen wir, dass

jedes Kind eine individuelle Personlichkeit hat und somit auch individuelle Starken.

17



6.3. Spiel als Grundprinzip
,Kinder sollten mehr spielen, als viele Kinder es heutzutage tun. Denn wenn man ge-
nigend gespielt hat, solange man klein ist, dann trdgt man Schatze mit sich herum,
aus denen man spater sein ganzes Leben lang schopfen kann. Dann weil3 man, was
es heifl3t, in sich eine warme, geheime Welt zu haben, die einem Kraft gibt, wenn das
Leben schwer wird.*

(Astrid Lindgren)

Die Kinder erleben die Freispielzeit als einen selbstbestimmten Freiraum, in dem sie
die Moglichkeit haben, sich selbst und ihre Phantasie frei entfalten zu kdnnen. Dies
bedeutet, die Kinder kbnnen in einem vorgegebenen Rahmen im Spiel sich selbst aus-
probieren, Neues entdecken und gemeinsam mit anderen Kindern spielen. Die Pada-
gogen/*innen schaffen fir die Kinder Gelegenheiten, so dass sie in geschitzten Rah-
men eigene Entscheidungen treffen und sich in der Gemeinschaft erfahren kénnen.
Im Spiel lernen die Kinder sich an Regeln zu halten und sich auf das Spiel zu konzent-
rieren. Auch Verlieren oder gewinnen, gemeinsam Freude zu erleben und sich als Teil
der Gemeinschaft zu erfahren, wird den Kindern beim Spiel ermdglicht. Somit kdnnen
die Kinder Rucksichtnahme, Solidaritat und Verantwortung erfahren.

Die Padagogen verstehen sich als Vorbilder, in dem sie sich aktiv am Spiel beteiligen.
Die Kinder erfahren auf diese Weise Mdglichkeiten mit einem Sieg oder einer Nieder-
lage umzugehen, gemeinsam Schwierigkeiten zu bewaltigen oder sich fureinander zu
freuen.

Auch nehmen wir uns ausreichend Zeit die Kinder in ihrem Spiel zu beobachten, um

ihre Starken zu erkennen und sie darin positiv zu bestéarken.

6.4. Ubergange

6.4.1 Ubergang von Zuhause in die Einrichtung

Der Kindergarten ist teilweise der erste Ort, an dem das Kind regelmaRig und tber
langere Zeit aul3erhalb der Familie betreut wird. Wir wollen das Kind schrittweise und
auf seine individuelle Personlichkeit abgestimmt, eingewohnen.

Unser oberstes Ziel ist es, dass das Kind eine vertrauensvolle Beziehung zu den Er-

zieher*innen aufbaut.
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BEZIEHUNG IST ERZIEHUNG!

Hat ein Kind nach der Anmeldung einen Platz in unserer Einrichtung erhalten, laden
wir die Familie zu einem Schnuppernachmittag ein. Hierbei haben sowohl die Eltern
als auch das Kind die Moglichkeit, die Padagogin, die Raumlichkeiten und auch die

andern ,neuen Kinder” kennenzulernen.

Noch vor dem ersten Kindergartentag findet das Erstgesprach mit den Eltern (ohne
das Kind) statt. Hierbei geht es darum, sich gezielt auf das Kind vorzubereiten. Mogli-
che Inhalte des Gesprachs kénnen sein:

- Entwicklung des Kindes bisher

- Mit welchen Spielsachen spielt das Kind gerne?

- Wie lasst sich das Kind trosten?

- Start der Eingewdhnung

- Gibt es noch Fragen/ Wiinsche?

Am ersten Tag besucht das Kind fur ca. eine Stunde gemeinsam mit einem Elternteil
die Gruppe und macht sich langsam mit der Umgebung vertraut. Das Kind bekommt
einen Garderobenplatz und sein Eigentumsfach. In den nachsten Tagen gestaltet sich
die Eingewdhnung stufenweise und orientiert sich dabei an den Bedurfnissen des Kin-
des.

Der strukturierte Tagesablauf und die festen Rituale unterstitzen das Kind bei der Ein-
gewdhnung. Wir beschaftigen uns gezielt mit dem neuen Kind, um ihm die Eingewoth-
nung zu erleichtern und erste Kontakte zu anderen Kindern zu knupfen.

Die Gruppen in unserem Haus arbeiten mit Patenschaften unter den Kindern. Dies
bedeutet jedes Kind bekommt einen Paten. Die Paten helfen dem neuen Kind sich im

Kindergarten zurecht zu finden und unterstiitzen diese bei alltaglichen Aufgaben.

Die Eingewthnung beginnt mit dem ersten Kindergartentag und endet mit einem ab-
schlieRenden Gesprach mit einer Padagogin.
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6.4.2 Ubergang KiTa in die Grundschule

Uns liegt es sehr am Herzen, den Kindern auf inren Weg in die Schule begleitend und
unterstutzend zur Seite zu stehen. Wir betrachten die ,gesamte Zeit vor der Schule”
als Vorschularbeit. Das letzte Jahr vor der Einschulung ist sowohl fur die Kinder als
auch fur die Eltern ein ganz besonderes Jahr. Gemeinsam mit den Familien wollen wir
den Kindern den Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule erleichtern.

Durch diese Aktivitaten helfen wir, den Ubergang zu meistern:

Wir fordern und fordern die Kinder durch besondere Aufgaben.

Die Gruppenpadagogen bieten verschiedene Angebote wie z. B. Zahlenland, Wuppi,
Fred oder ahnliches an.

Es finden teilweise auch gruppenibergreifende Angebote und Ausfliige der Vorschul-
kinder statt.

Die Grundschule ladt alle zuktinftigen Schuler zu einer Schnupperstunde ein.

Die Polizei oder Schulweghelfer*innen bieten ein Schulwegtraining an.

Um die Kinder zu verabschieden, begleiten wir den Abschied mit verschiedenen Ritu-
alen:

Es werden Schultiiten gebastelt.

Fur die Vorschulkinder und deren Familien findet ein Abschiedsgottesdienst statt.

Die Gruppen feiern gemeinsam mit den Kindern und Eltern der Gruppe den Abschluss
der Kindergartenzeit. Hier werden auch feierlich die Schultiiten tberreicht.

Fur die Vorschulkinder wird durch einen externen Anbieter z. B. auch ein Selbstbe-

hauptungskurs, Erste-Hilfe-Kurs usw. in unseren Raumlichkeiten angeboten.

6.5. Interkulturelle Erziehung

Im Kindergarten St. Bruder Klaus kommen Familien und Mitarbeiter aus vielen ver-
schiedenen Kulturen zusammen. Diese Besonderheit soll genutzt werden, um Kindern
von klein auf interkulturelle Kompetenzen mit auf den Weg zu geben. Im Hinblick auf
eine zunehmend mehrsprachige und multikulturelle Gesellschaft sind interkulturelle

Kompetenzen ein wichtiges Bildungsziel. (vgl. Leitlinien BayBEP 2012; S.141ff)

Uns ist besonders wichtig, dass die Kinder
e offen auf andere Kultur- und Sprachgruppen zugehen

¢ Unterschiede sowie Gemeinsamkeiten erkennen, respektieren und achten
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e Einfihlungsvermégen und Verstandnis entwickeln

e kulturelle Vielfalt als Bereicherung erleben

Die Vielfalt spiegelt sich im Padagogischen Alltag durch Spiele, Puzzle, Geschichten,
Bicher, Tanze und Instrumente aus verschiedenen Landern wider. Die Kinder sollen
selbstbewusst mit ihrer Mehrsprachigkeit umgehen. Sie bringen ihre Muttersprache
z.B. durch Kinderlieder aus dem Heimatland der Eltern, oder durch das Zahlen in ver-
schiedenen Sprachen in die Gruppe ein. Dies weckt bei allen Kindern der Gruppe Neu-
gierde gegenuber anderen Sprachen.

Besonders wichtig ist uns dabei auch die Zusammenarbeit mit den Eltern. Sie kbnnen

z.B. den Kindern ihr Herkunftsland oder Feste und Brauche vorstellen bzw. feiern.

6.6. Umgang mit Behinderung oder von Behinderung bedrohten Kin-

dern mit erhdhtem Forderbedarf
Im Rahmen unseres christlichen Auftrages orientieren wir uns an dem Grundsatz, dass
jeder Mensch eine einmalige, wertvolle, von Gott geschaffene und geliebte Personlich-
keit ist. Wir sehen es als selbstverstandlich jedem Menschen mit Achtung und Respekt
gegenuberzutreten. In all unseren Einrichtungen betreuen wir Kinder mit und ohne Be-
hinderung, unabhangig von Geschlecht, Kultur, Ethnie, Hautfarbe, Religion, sexueller
Identitat und sozio6konomischen Herkunft gemeinsam in einer Einrichtung. Individu-
elle Vielfalt in all seinen Facetten verstehen wir als Normalfall, Bereicherung und
Chance, um voneinander zu lernen und neue Bildungsimpulse zu erhalten. Unser Ziel
ist es dabei jedem Kind die bestmdgliche Bildung, Betreuung sowie umfassende Par-
tizipationsmaoglichkeiten zu garantieren (vgl. Art.24 UN-Behindertenrechtskonvention,
Art.28/Art.29 UN-Kinderrechtskonvention). In unserer padagogischen Arbeit lehnen
wir alle Formen von Segregation und Diskriminierung ab, um ein vorurteilsfreies und
demokratisches Lernumfeld zu etablieren. Deshalb ist es fur uns ein Grundsatz, dass
Angebote in Kleingruppen nicht an Hand von Heterogenitatsmerkmalen differenziert
werden. In der Praxis heil3t das z.B., dass wir Angebote in Kleingruppen immer in mog-
lichst heterogenen Gruppen durchfihren. Dabei sind auch mehrsprachige Bilderbi-
cher, Lieder oder interkulturelle Feste fester Bestandteil unserer Arbeit. Im Alltag 6ff-
nen wir uns den jeweiligen Interessen und Bedurfnissen der Kinder und legen Wert

darauf, dass alle Kinder gleichen Zugang zu unseren Bildungsangeboten haben. Wir
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sind davon Uberzeugt, dass in einer lernenden Gemeinschatft alle vom sozialen Aus-
tausch profitieren und voneinander lernen. Diese Uberzeugung stellt fuir uns als Pada-
gogen und Padagoginnen eine Grundhaltung unserer Arbeit dar. Um die inklusive
Qualitat in unserer Kindertageseinrichtung weiterzuentwickeln und zu Uberprifen,
dient uns der Index fur Inklusion (Booth et al. 2007), den wir in regelmafdigen Abstan-
den im Team evaluieren. Um Bildungsgerechtigkeit fiir jedes Kind sicherzustellen, ar-
beiten wir in multiprofessionellen padagogischen Teams und in enger Kooperation mit
Frahforderstellen. Durch die interdisziplindare Zusammenarbeit gelingt es uns, Ange-
bote auf die individuellen Bedurfnisse von Kindern mit spezifischen Lern- und Unter-

stiitzungsbedarf zu entwickeln.
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7. Padagogische Schwerpunkte

7.1. Emotionalitat und soziale Beziehungen

Wir motivieren die Kinder Kontakt zu den anderen Kindern zu kntpfen in dem wir ihnen
Spielangebote machen und gemeinsame Aktivitaten wie Spiele, Basteln etc. gestalten.
Wir nehmen die Gefuhle der Kinder ernst und sprechen mit Ihnen driber und erfor-
schen gemeinsam, wo diese Gefuhlsregungen herkommen. Die Kinder werden bei
Konflikten unterstitzt und ermutigt diese selbst zu l6sen und greifen nur dann ein,
wenn die Kinder keine Losungsstrategien mehr finden. Wir nehmen die Kinder in ihren
Winschen ernst, ermutigen sie diese zu &ulRern und beziehen sie in Entscheidungen,
ihrem Entwicklungsstand entsprechend mit ein. Die Partizipation der Kinder ist in un-
serem Alltag jederzeit prasent. Ebenso unterstiitzen wir die Kinder in lhrem Handeln
und ihren Entscheidungen, um sie so in der Bildung ihres Selbstbewusstseins und ih-
res Selbstwerts zu unterstitzen. Wir starken Ihre Ressourcen und helfen ihnen dabei
eine Resilienz aufzubauen. Im Gruppenalltag lernen die Kinder sich in eine grél3ere
Gruppe zu integrieren. Auch das Vermitteln von Normen und Werten hat in unserer
padagogischen Arbeit einen gro3en Stellenwert. Ebenso ist es wichtig, dass die Kinder
lernen in der Gruppe zu arbeiten und Zusammenhalt zu erfahren. Auch den Aufbau
von Beziehungen und Freundschaften sowie deren Pflege unterstitzen wir. In Ge-
sprachskreisen lernen die Kinder tiber inre Gefiihle, Angste und Sorgen zu sprechen,

sich dartber auszutauschen und Losungen zu finden.

7.2. Sprache und Literacy

Der padagogische Schwerpunkt Sprache und Literacy zahlt zu den Schlisselthemen
in der Frihpadagogik, da die Bildungsprozesse sich auf diesen Schwerpunkt begrin-
den.

Kinder lernen Sprache am besten in der Beziehung zu Personen, die sich ihnen zu-
wenden. Deshalb begleiten wir viele Ablaufe in unserem Kindergarten mit kindgerech-
ter und grammatikalisch richtiger Sprache. Wir begleiten die Kinder sprachlich bei ihren
Bedurfnissen und Gefiihlen, bei der Klarung von Konflikten, um Strategien zur Losung
aufzuzeigen. Um das Zuhéren und die Sprechfreude zu fordern, werden im taglichen
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Morgenkreis und Stuhlkreis Lieder gesungen, Reime gesprochen, Fingerspiele ge-
spielt. Gesprache gefihrt und so die Sprechfreude gefordert. Auch im Freispiel ist viel
Platz fUr Sprache, z. B. bei einer Bilderbuchbetrachtung in der Kleingruppe.

Wir schéatzen die Familiensprache bei Kindern mit Migrationshintergrund und ermuti-
gen diese zuhause in ihrer Sprache zu sprechen.

Aufgrund der Ergebnisse der Beobachtungsbégen Sismik und Seldak erhalten die Kin-
der in den letzten eineinhalb Jahren vor der Einschulung Sprachférderung im Rahmen
des ,Vorkurs Deutsch 240°.

7.3. Informations- und Kommunikationstechnik, Medien

Die Kinder wachsen heute in einer von Technik gepragten Welt auf und haben im Um-
gang mit den verschiedensten Techniken unterschiedliche Erfahrungen. Es ist unsere
Aufgabe den Kindern altersentsprechende Techniken zur Verfiigung zu stellen und sie
zu einem sinnvollen Umgang damit anzuleiten. In den Gruppen gibt es die unterschied-
lichsten Medien, wie z. B. Bilderbiicher, Bilderbuchkino, Tisch-spiele, Horspiele usw.

Jeder unserer Gruppen steht ein iPad/Tablet zur Verfigung. Gemeinsam mit den Kin-
dern leben wir einen konsumfreien Umgang mit dieser Technik und zeigen Nutzungs-
maoglichkeiten auf. Dies zeigt sich z. B. durch den Einsatz von digitalen Bilderbtichern
in verschiedenen Sprachen, fotografieren oder das Aufnehmen eines eigenen Filmes

mit z. B. Spielfiguren.

7.4. Mathematik

Der Umgang mit mathematischen Grundlagen ist in unserer Arbeit mit den Kindern
immer prasent. Im Morgenkreis werden die Kinder gezahlt, die Kinder decken selbst
den Tisch mit entsprechender Anzahl an Geschirr, wir backen und kochen mit den
Kindern und wiegen/ messen die Zutaten. Um mit den Zahlen und den jeweiligen Men-
gen vertrauter zu werden, kdnnen die Kinder bei uns das Zahlenland besuchen.

Durch einen strukturierten Tagesablauf erleben sie zeitliche Ablaufe am Tag, der Wo-
che und im Jahreskreislauf. Beim Bauen und Spielen mit Konstruktionsmaterial wer-
den erste statische Erfahrungen gemacht. Das Spiel mit dem Kaufladen erméglicht es
den Kindern, erste Erfahrungen im Umgang mit Geld zu machen. Bei der Begleitung
von Liedern mit Rhythmusinstrumenten lernen die Kinder sich an einen vorgegebenen

Rhythmus zu halten.
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Wir schaffen Spielsituationen, in denen die Kinder spielerisch lernen, Mengen und For-
men zu erfassen und zu unterscheiden oder auch das jeweilige Spielzeug nach be-

stimmten Kategorien zu sortieren.

7.5. Naturwissenschaft und Technik

In unserer Einrichtung stehen viele Materialien zum Experimentieren und Forschen fur
die Kinder zur Verfigung, z. B. Forscherkisten, Elektronikbaukéasten, Magnete usw.
Gemeinsam suchen wir nach Antworten auf die offenen Fragen der Kinder und erkun-

den physikalische Gegebenheiten im Alltag.

7.6. Umwelt

Wir bilden das Umweltbewusstsein der Kinder durch unser eigenes Vorbild. Wir gehen
achtsam mit den, uns zur Verfigung stehenden Ressourcen um und ermutigen die
Kinder ihre Welt zu hinterfragen.

Auch in unserem Garten wird das Bewusstsein fur unsere Natur und Umwelt geschult.
Die Kinder kdnnen mit Wasser experimentieren, wir kimmern uns um Pflanzen und
Frichte in unserem Garten. Die Gruppen machen regelmafige Ausfliige in den nahe-
gelegenen Wald oder in unsere Umgebung. Wir vermitteln den Kindern einen achtsa-

men Umgang mit Tieren und Lebewesen aller Art.

7.7. Asthetik, Kunst und Kultur

Die Kinder haben in der Gruppe jederzeit die Méglichkeit ihre Kreativitat frei zu entfal-
ten und verschiedene Materialien sowie Techniken kennenzulernen. Jede Gruppe ver-
fugt Uber einen Maltisch, an dem die Kinder jederzeit freien Zugriff auf Papier, Stifte,
Schere und Kleber haben.

Desweitern finden regelmanRig gezielte Bastel- und Malangebote statt. Dabei achten
wir darauf, dass sowohl dem freien Basteln und Malen nach der Fantasie der Kinder
wie auch das gezielte Basteln und Malen, nach Vorlagen ausreichend Zeit und Raum
zu geben. Aul3erdem bieten wir den Kindern verschieden Materiealien zum Malen und

Basteln an und besprechen diese mit ihnen. In der Kreativitat kénnen die Kinder Er-
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lebtes, Geflhle, ihre Fantasien und Traume ausdrucken. Durch die verschiedenen An-
gebote im kreativen Bereich wird z. B. die Feinmotorik — Stifthaltung, Schneiden und
genaues Arbeiten geférdert.

In unserer Einrichtung legen wir viel Wert auf Kultur. Wir besprechen mit den Kindern
Traditionen und kulturelle Ereignisse. Wir beziehen jede, in unserem Haus vertretene
Kultur mit ein und erleben auf spielerische Weise die Kulturvielfalt. Die Kinder wachsen
in einer welt- und kulturoffenen Umgebung, zu interessierten und neugierigen Men-
schen heran. Auch unterstitzen wir sie darin, ihren eigenen kulturellen Hintergrund
kennen zu lernen und zu erforschen. Wir lesen verschiedene Blicher, informieren uns
auf verschiedenen Wegen zu unterschiedlichen kulturellen Festen und zelebrieren

diese auch in der Einrichtung.

7.8. Musik

Musik begleitet uns in unserem Alltag immer wieder, ob im Morgenkreis, bei gezielten
Angeboten oder auch beim Aufraiumen am Ende eines Kindergartentages. Wir singen
bei Geburtstagen, Festen oder Gottesdiensten im Jahreskreislauf. Zur Begleitung der
Lieder stehen den Kindern vielfaltige Orff-Instrumente zur Verfugung. Die Kinder er-
fahren durch gruppentbergreifendes Singen, dass Musik verbindet, Gemeinschaft und

Freude schafft, unabhangig von Alter, Geschlecht oder Herkuntft.

7.9. Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Es ist uns wichtig, den Kindern viele Mdglichkeiten zu geben um sich ausreichend zu
bewegen. Unser groRer Garten wird taglich von den Kindern genutzt. Hier kbnnen sie
klettern, laufen, Ball spielen oder mit den zahlreichen Fahrzeugen durch den Garten
fahren. Der Turnraum im Keller wird regelméf3ig von den Gruppen zu gezielten Bewe-
gungsangeboten in Kleingruppen genutzt. Neben einer Kletterwand, verschiedenen
Matten sowie Turnmaterialien stehen den Kindern auch verschiedene Balanciermdg-
lichkeiten und Bausteine zur Verfiigung. Diese gezielten Bewegungseinheiten dienen
zur Starkung der motorischen Fahigkeiten der Kinder, sowie auch zur Férderung der
Wahrnehmung.
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7.10. Gesundheit

Wir leiten die Kinder zur Entwicklung eines Gesundheitsbewusstseins an in dem wir
uns gezielt mit unserem Koérper und unseren Gefiihlen auseinandersetzen. Eine grol3e
Rolle spielt die gesunde Ernahrung und die angemessene Kleidung zu entsprechender
Witterung, sowie auch das Achten auf Hygiene und Korperpflegemalinahmen.

In regelmafigen Abstanden findet in den Gruppen eine Musli-Brotzeit statt.

Fur die Kinder wird in unseren Raumen ein Selbstbehauptungskurs durch eine externe
Trainerin angeboten, sowie auch ein Erste-Hilfe-Kurs.

Auch der Bereich Sicherheit und Schutz findet bei uns grof3e Beachtung. Wir vermitteln
den Kindern Grundlagen im Stral3enverkehr, richtiges Verhalten bei Feuer und Unfal-
len und das Erkennen von Gefahrenquellen.

Sexualitat ist ebenfalls ein Bereich des Schwerpunktes Gesundheit. Die Kinder erler-
nen ein Bewusstsein fur Intimsphare, ,Nein“ zu sagen und den Umgang mit dem eige-

nen Korper.

7.11. Religiose Bildung

Wir pflegen in unserem Kindergarten die religiosen Feste im Jahreskreislauf, gestalten
Gottesdienste und erarbeiten kindgerecht biblische Geschichten mit den Kindern.

Als katholische Einrichtung sind wir gegenuber anderen Religionen aufgeschlossen
und ermuntern die Kinder andere Religionen und Kulturen kennen und achten zu ler-
nen. Ein achtsames Miteinander ist uns besonders wichtig, unabhangig von Herkunft
oder Religion. Diese Grundeinstellung gibt den Kindern Halt und Sicherheit. Auch eine
optimistische Lebenseinstellung durch Hoffnung und Zuversicht ist uns besonders
wichtig. In unserem Alltag erfahren die Kinder Werte wie z. B. Hilfsbereitschaft, Wert-
schatzung des einzelnen, Ehrlichkeit und die Wahrnehmung und Achtung der Schop-

fung in ihrer Einzigartigkeit.

In Zusammenarbeit mit dem Pfarrer finden regelméaRig Bibelstunden fiir die Vorschul-

kinder statt.
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8. Qualitatsmanagement

Um unsere Qualitat stetig zu verbessern, befasst sich dieser Teil der Konzeption mit
Beobachtung von Lern- und Entwicklungsprozessen, Fort- und Weiterbildung der Mit-
arbeitenden, Evaluation der padagogischen Arbeit und der Fortschreibung der Kon-

zeption.

8.1. Beobachten von Lern- und Entwicklungsprozessen

Um unseren Anspruch, einer ko-konstruktiven, an den Interessen und Entwicklungs-
tempi der Kinder ansetzenden Padagogik, in die Praxis zusetzen zu kénnen, ist die
Beobachtung das wichtigste Instrument. Nur durch Beobachtung wissen wir mit wel-
chen Themen sich das einzelne Kind gerade befasst.

Genauso wichtig ist es aber diese Beobachtungen zu dokumentieren, um den Verlauf
der Lern- und Entwicklungsprozesse des einzelnen Kindes im Blick zu behalten.
Hierfir verwenden wir auf der einen Seite das Portfolio. In den Ordnern werden fir
jedes Kind Interessen, Begabungen, Meilensteine der Entwicklung, soziale Kontakte
und der KiTa-Alltag mit Bildern und Texten dokumentiert. Die hauptsachliche Doku-
mentation Gbernimmt dabei das padagogische Personal gemeinsam mit den Kindern.
Gleichzeitig werden aber auch die Eltern dazu angehalten immer wieder eine Seite im
Portfolio ihres Kindes zu gestalten. Die Kinder bestimmen was in ihrem Ordner festge-
halten werden soll und was nicht. Diese Methode ist besonders sinnvoll, da die Kinder
anhand der Aufzeichnungen ihre eigene Entwicklung verfolgen kénnen. Sie erkennen
welche Entwicklungsaufgaben sie schon geschafft und wie sie sich weiterentwickelt
haben. Diese Beobachtung gibt ihnen Mut und Selbstvertrauen, um die nachsten Ent-
wicklungsschritte anzugehen.

Zum anderen wird der Entwicklungsverlauf aber auch in standardisierten Beobach-
tungsbogen festgehalten. Im Kindergarten werden die in der Ausfiihrungsverordnung
des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetze (AVBayKiBiG) vorgeschrie-
benen Bbgen verwendet.

Die Auswertung der Beobachtungsbdgen und der Portfolios bildet die Grundlage fur

Elterngesprache und die Planung des padagogischen Alltags.
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8.2. Fort- und Weiterbildung

Der Katholische KiTa-Verbund Perlach, mit seinen Einrichtungen, begreift sich als ler-
nende Organisation. Dementsprechend ist allen Mitarbeitenden bewusst, dass ihre pa-
dagogische Arbeit im Elementarbereich einem stetigen Wandel unterliegt, der auch
eine kontinuierliche Weiterentwicklung und Flexibilitat der padagogischen Fachkrafte
erfordert. (vgl. Leitlinien BayBEP 2012, S. 54ff)

Um dies zu gewahrleisten wurden verschiedene Instrumente der Reflexion und Wei-
terbildungsmaglichkeiten geschaffen und als fester Bestandteil unserer Arbeit veran-
kert. Instrumente der Reflexion sind die regelmaRigen Teamsitzungen, die monatliche
Supervision und zwei bis drei Personalentwicklungsgesprache im Jahr. Hier wird je-
dem Mitarbeitenden die Mdglichkeit gegeben bestimmte Situationen oder Zeitraume
im padagogischen Alltag zu reflektieren und kollegiale Beratung in Anspruch zu neh-
men. Zusatzlich hat jeder Mitarbeitende die Mdglichkeit an bis zu funf Fortbildungsta-
gen im Jahr teilzunehmen.

Des Weiteren werden an den einrichtungsinternen Klausurtagen, Qualitatsstandards
und Strukturen flr die Padagogik erarbeitet und gefestigt.

8.3. Evaluationen

Unsere padagogische Arbeit wird jahrlich in der Elternbefragung evaluiert. Die Eltern-
befragung erfolgt online. Hierflr dienen standardisierte Fragen, welche anonym aus-
gewertet werden. Dabei wird sowohl positive als auch negative Kritik als Chance zur
Weiterentwicklung und Verbesserung unserer Arbeit angesehen. Die Ergebnisse wer-
den in der Elternschaft vertffentlicht und finden in der zukinftigen Planung und Orga-
nisation der Arbeit Beachtung.

Als weiteres Instrument zur Qualitatssicherung wurden Verfahrensregeln fur den Tra-
ger entwickelt, die fur alle Mitarbeitenden gelten. Hier werden meist organisatorische
Verfahren, wie z.B. Beschwerdemanagement fur Mitarbeitende, Urlaubsplanung, aber
auch padagogische Standards z.B. Feste im Jahresverlauf, geregelt.

In den Einrichtungen werden Schlisselprozesse und Hausregeln festgelegt und regel-
malfdig auf ihre Gultigkeit Uberprift, welche bestimmte Standards im padagogischen

Alltag festhalten.
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8.4. Fortschreibungen der Konzeption

Die padagogische Konzeption, sowie auch das Schutzkonzept, wird jahrlich nach Ak-
tualitat und auf Zielgruppenorientierung tberpruft und gegebenenfalls fortgeschrieben.
Um dies im padagogischen Alltag garantieren zu kdénnen, wird die letzte Fortschrei-

bung mit Datum angegeben.

8.5. Beschwerdemanagement

Beschwerden kdénnen spontan erfolgen. Jeder Beschwerde wird Raum zur AuRerung
gegeben, da nicht geaul3erte Beschwerden, auch wenn sie flr uns nicht begrindet
oder zutreffend sind, standig unterschwellig weiterwirken. Auf Beschwerden versuchen
wir, schnellstmdglich einzugehen, bzw. Fehler so schnell wie méglich zu beheben. Be-
schwerden dienen uns zum Erstellen von Verbesserungsvorschlagen im Team. Das
Team wir befahigt mit Beschwerden in der jeweiligen Situation entsprechend umzuge-
hen.

Wahrend des Beschwerdegesprachs halten wir uns an folgende Standards:

- freundliches Auftreten

- Interesse und Wertschatzung zu Ausdruck bringen

- Losungsmaglichkeiten aufzeigen

- ungerechtfertigte Beschwerden freundlich und bestimmt zurtickweisen

- wir vertreten durch die Wir- Form die gesamte Einrichtung

- gegenseitige Unterstitzung im Team

- Uberpriifung durch Reflektion im Team

Neben der Mdglichkeit sich im Einzelkontakt mindlich oder schriftlich mitzuteilen, bie-
ten wir die Mdglichkeit der anonymen Beschwerde Uber unseren [Briefkasten] oder
Uber den Elternbeirat an.

Grundsatzlich ist es unser Wunsch, die Themen dort anzusprechen, wo sie entstehen.
Die Beschwerdehierarchie unseres Tragers stellt sich wie folgt dar:

Gruppe -> Einrichtungsleitung -> Verwaltungsleitung ->

Kirchenverwaltungsvorstand (Pfarrer) -> Fachaufsicht der jeweiligen Kommune
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Einmal jahrlich wird eine Elternbefragungen durchgefiihrt, die selbstverstandlich auch

die Mdglichkeit der Beschwerde darstellt.
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9. Kooperationen

9.1. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Die Eltern sind unsere wichtigsten Partner! Wir beziehen die Eltern mit ein und achten
die Lebenswelt der Familien. Eine Forderung des Kindes ist nur moéglich, wenn Kin-

dergarten und Eltern miteinander kooperieren und an gemeinsamen Zielen arbeiten.

Tar- und Angelgesprache

In der Bring- und Abholsituation der Kinder finden taglich Tdr- und Angelgesprache
statt, hierbei kdbnnen kurze, wichtige Informationen, die fur den Tagesablauf des Kin-
des von Bedeutung sein kbnnen zwischen Eltern und Padagogen ausgetauscht wer-

den.

Elterngespréache

Mindestens einmal pro Jahr vereinbaren wir mit jeder Familie einen Termin fir ein
Entwicklungsgesprach. Hierbei tauschen wir unsere Beobachtungen Uber die Entwick-
lung des Kindes aus. Wir nehmen uns Zeit in einer ruhigen Atmosphére, ohne Beisein
der Kinder, uber z. B. folgende Themen zu sprechen:

- Wie entwickelt sich das Kind in der Gruppe und in der Familie?

- Wie ist der Stand in den einzelnen Entwicklungsbereichen?

- Wie verhalt sich das Kind im sozialen Kontakt?

- Braucht das Kinder Unterstiitzung?

Wir vereinbaren gerne mit den Eltern bei akuten Problemen einen Termin um gemein-
sam nach Ldsungen und Hilfestellungen zu suchen. Wenn wir Beobachtungen bei ei-
nem Kind machen, die zu weiteren Problemen in der Entwicklung fiihren kénnten, bit-
ten wir die Eltern zu einem Gesprach. Gemeinsam mit den Eltern suchen wir dann

nach erganzenden fachlichen Hilfestellungen.

Elternbeirat

Der Elternbeirat ist eine grof3e Bereicherung fur unseren Kindergarten. In engem Aus-
tausch mit der Leitung unterstutzt er z. B. durch die Organisation von Festen und Fei-
ern. Der Elternbeirat ist Ansprechpartner fir alle Eltern, die sich mit ihren Anregungen,
Winschen und Bedurfnissen an ihn wenden. In regelmafl3igen Abstanden finden El-
ternbeiratssitzungen statt, die vom Elternbeirat organisiert werden. Uber diese Sitzun-
gen wird ein Protokoll fur alle Eltern verdffentlicht.
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Elternabende

Jede Gruppe bietet Ende September einen Elternabend an. Hier haben die Eltern die
Gelegenheit, sich und die Ablaufe in der Gruppe kennenzulernen und die Elternvertre-
ter fir den Elternbeirat zu wahlen. In der zweiten Jahreshélfte des Kindergartenjahres
findet entweder ein zweiter themenbezogener Elternabend oder ein gemeinsamer El-

tern-Kind-Ausflug statt.

Elternbefragung
Einmal jahrlich findet unsere Elternbefragung statt. Hierbei wird die Zufriedenheit Gber
den Alltag und unsere Arbeit im Kindergarten erfragt, es ist Platz fur Kritik, Lob und

Anregungen. Die Befragung findet anonym statt und wird zeitnah veréffentlicht.

Beschwerdeverfahren fir Eltern

Wenn Eltern mit einem Anliegen zu uns kommen, héren wir mit einer offenen Haltung
zu und entscheiden, ob es bei einem Tur- und Angelgesprach geklart werden kann
oder ob es mehr Zeit fur einen Austausch bendtigt. In diesem Fall suchen wir zeitnah
einen Termin, um in einer ruhigen, kinderfreien Atmosphéare der Beschwerde Raum zu

geben. Gemeinsam suchen wir nach konstruktiven Lésungen.

9.2. Externen Kooperationspartnern

Unser Kindergarten ist eng vernetzt mit der Sprengelgrundschule Géanselieselstrale.
Die Zusammenarbeit beinhaltet den Vorkurs Deutsch, welcher in Kooperation von péa-
dagogischen Fachkraften des Kindergartens und Lehrkraften der Grundschule durch-
gefuhrt wird. Durch einen regelméaRigen Austausch und das Besuchen der Grund-
schule im letzten Kindergartenjahr vor der Einschulung wird den Kindern der Ubergang

in die Schule erleichtert.

Durch gemeinsame Gottesdienste und Feiern wie z. B. St. Martin, Weihnachten oder
auch Ostern stehen wir in standigen Kontakt mit der Pfarrei und unserem Pfarrer. Au-
Berdem findet fur die Vorschulkinder einmal im Monat eine Bibelstunde mit dem Pfarrer
statt.
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Die Fruhforderstelle ist ebenfalls ein wichtiger Kooperationspartner unseres Kinder-
gartens. Das Team der Fruhforderstelle unterstitzt die Eltern und auch unsere Pada-
gogen bei Fragen zu Entwicklungsbeeintrachtigungen und -verzégerungen. Im Falle
einer Einzelintegration in unserem Haus konnen Fordereinheiten wie z. B. Logopadie,

Ergotherapie und auch Psychomotorik in unseren Tagesablauf integriert werden.

Jedes Jahr im Sommer findet fur die zukinftigen Schulkinder ein Schulwegtraining
statt. Dies wird entweder von unserem zustandigen Polizisten oder einem Schulweg-
helfer durchgefiihrt. Die Kinder werden hierbei mit der Situation auf dem Weg zur
Schule oder nach Hause vertraut gemacht und lernen das richtige Verhalten im Stra-

Renverkehr.
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