Die Pfarrkirchenstiftung Marid Himmelfahrt sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

“E
ANKT

S
C — Kirchenmusiker/in (w/m/d) WOLFGANG

flr die Gestaltung der Kirchenmusik in der Pfarrei Schwindkirchen.

Es handelt sich um eine Teilzeitbeschaftigung mit einer durchschnittlichen regelmaRigen
wochentlichen Arbeitszeit von ca. 6 - 8 Stunden.

Ilhr Aufgabenbereich:

e Selbstdndige Ausgestaltung der Gottesdienste und Orgeldienste in der Pfarrei Schwindkirchen
und ihren Filialkirchen

e Leitung des Kinderchores Schwindkirchen

e Vernetzung mit anderen Musik- und Chorgruppen im Pfarrverband

lhr Profil:

e  Kirchenmusiker mit C-Examen oder vergleichbare Qualifikation

e Ideen und Freude daran, Menschen in der Pfarrei fir Musik zu begeistern

e Zuverlassigkeit, Selbstandigkeit, Organisationstalent und Verantwortungsbewusstsein

e Zielgerichtete Arbeitsweise und Eigeninitiative

e Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit

e |dentifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

o Flexibilitat bzgl. der Arbeitszeit und Fihrerschein Klasse B

e Bereitschaft zur bedarfsweisen Aushilfe nach Absprache im Einzelfall auch in den anderen
Pfarreien des Pfarrverbandes St. Wolfgang

Wir bieten:

e Einen interessanten und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

e Ein Beschaftigungsfeld mit viel kulturellem Potenzial und musikalischer
Entfaltungsmoglichkeit

e Ein von Musik begeistertes Umfeld

e Umfangreiche Sozialleistungen (u.a. Altersvorsorge, Krankenzusatzversicherung,
Kinderbetreuungszuschuss)

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber/innen (m/w/d)
bevorzugt beriicksichtigt. Die Verglitung der Tatigkeit bestimmt sich nach den Regelungen des
Arbeitsvertragsrechts der Bayerischen Di6zesen (ABD) und orientiert sich am Tarifvertrag des
Offentlichen Dienstes in der fiir die Vereinigung kommunaler Arbeitgeber geltenden Fassung (TV6D —
VKA).

Wir bitten Sie, uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen idealerweise gesammelt in einer PDF-
Datei an hbartl@ebmuc.de zukommen zu lassen. Bewerbungsunterlagen, die uns in Papierformat
zugehen, werden nicht zurlickgeschickt. Ihre Daten werden spatestens 6 Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens geldscht bzw. vernichtet.

Flr weitere Auskiinfte steht lhnen Frau Hildegard Bartl, Verwaltungsleiterin des Pfarrverbandes
St. Wolfgang als Ansprechpartner gerne zur Verfligung (Tel.: 08082-226983).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Pfarrkirchenstiftung Maria Himmelfahrt — Pfr.-Bichlmair-Weg 5, 84405 Dorfen- Schwindkirchen



