
Begründungs-/Vermittlungspapier: 
Umzug des Pfarrbüros SW nach ST. A. im August 26 
 

1. Grundsätzlich: St. Andreas gibt Pfarrzentrum auf, bekommt dafür die 
Verwaltung, SW gibt die Verwaltung auf, behält dafür aber langfristig das 
Pfarrzentrum 
 

2. Wir erwarten eine bessere Kommunikation mit den Seeso sowie den 
Verwaltungsmitarbeitern untereinander. 
 

3. Wir erhoffen uns eine bessere Vertretungssituation bei Urlaub und Krankheit, 
bessere Gewährleistung der Öffnungszeiten 
 

4. Beendigung der „Doppelnutzung“ mit dem Kita-Büro (Schwierige Situationen 
bzgl. Verschwiegenheit und Wahrung der Privatsphäre) 
 

5. Kostensynergie: Gebäude, Heizung, Telefon etc. 
 

6. Das Büro ist nicht weg – es zieht nur um. 
 

7. Bessere Bürosituation für den Kita-Verbund. 
 

8. Beste Erfahrungen im PV Seeon. (Große Skepsis wegen Umzug PB von TR 
nach Seeon hat sich nicht bestätigt - Im Gegenteil es erweist sich als äußerst 
positiv} 
 

Warum schon jetzt? 
 

9. Planungssicherheit. Der Abschluss der Bauarbeiten des Pfr. Huber Haus ist 
nicht genau zu kalkulieren. Wir wollen aber verbindlich planen können. 
 

10. Auf diese Weise erste Erfahrungen sammeln, BEVOR wir neue Räume 
beziehen und einrichten. So können bereits gewonnene Erkenntnisse 
eingearbeitet werden. 
 

11. Die erwarteten positiven Effekte lieber früher als später. 


