
 

 

Stellenangebot 
 

 

Wir suchen für unsere Kath. Kita St. Anna in Rattenkirchen  

ab September 2025 eine engagierte  

  

Reinigungskraft (m/w/d) 
 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 17 Stunden/Woche. 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

• einen sicheren Arbeitsplatz bei einem erfahrenen Träger 

• eine abwechslungsreiche, selbstständige und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• engagiertes, gemeinsam wachsendes Team und eine offene, sowie wertschätzende 

Atmosphäre  

• Vergütung nach ABD (entspricht TVöD) mit Zusatzleitungen, z. B. betriebliche 

Altersvorsorge 

 

Wir erwarten: 

• Reinigung und Pflege der Räumlichkeiten gemäß dem einrichtungsspezifischen 

Reinigungsplan unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben des Infektionsschutzgesetztes 

(lfSG) und der Lebensmittelhygieneverordnung (HACCP) und der Vorschriften des 

Unfallschutzes. 

• Weitergabe von Informationen, wie z.B. Meldung von Schäden  

• Leeren aller Abfalleimer, Müllentsorgung  

• Umweltschonender und sparsamer Umgang mit Materialien  

• Pflege der Arbeitsmaterialien und Maschinen  

• Auffüllen von Papierhandtüchern und Toilettenpapier  

• Zuverlässige, teamfähige, selbständige und zielgerichtete Arbeitsweise  

• Menschliche Reife, soziale Kompetenz sowie Diskretion und Verschwiegenheit  

• Sicherer Umgang mit den aktuellen Arbeitssicherheitsrichtlinien und 

Hygieneverordnungen 

 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen können per Post oder E-Mail bis zum 01.07.2025 

geschickt werden an: 

 

Katholische Kirchenstiftung Ampfing, z.Hd. Frau Sabine Tropschug, St.-Martin-Str. 7, 84539 Ampfing 

oder per E-Mail an stropschug@ebmuc.de. Anhänge einer E-Mail-Bewerbung können ausschließlich als 

pdf - Format berücksichtigt werden.  

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

mailto:stropschug@ebmuc.de

