
Die Jesuitenkirche St. Michael in der Münchner Innenstadt sucht zum 01.10.2025 eine/n
 

Junior-Chordirektor (m/w/d) 
Assistenz für die Michaelsmusik

in Teilzeit (13 h/Woche), befristet bis zum 28.02.2026

Ihre Aufgaben:
	 •	 Unterstützung des Chordirektors bei und Übernahme von Chorproben 
	 •	 Aus- und Fortbildung unserer Kantor*innen 
	 •	 Gestaltung von Gottesdiensten mit den Ensembles der Michaelsmusik
	 • 	Mitarbeit in der Organisation der Michaelsmusik 

Das zeichnet Sie aus:
	 • 	fachliche Qualifikation (vorzugsweise Bachelor bzw. B-Examen katholische KM)
	 • 	Beheimatung im christlichen Glauben und Identifikation mit den Zielen der katholischen Kirche 
	 • 	Begeisterung für die Liturgie 
	 • 	Versiertes Klavierspiel für die Korrepetition in den Chorproben bzw. Übernahme  
	    	von Gesamtproben
	 • 	Teamfähigkeit, Kooperations- und Kommunikationsbereitschaft im gesamten Tätigkeitsfeld mit  
	    	Hauptamtlichen und Ehrenamtlichen 
	 • 	Organisationstalent und pädagogisches Einfühlungsvermögen 
	 • 	Offenheit für die Vielfalt der Kirchenmusik 
	 • 	Freude, Menschen aller Generationen für die geistliche Musik zu begeistern 

Das bieten wir:
	 • 	Arbeit in einem motivierten, engagierten Team
	 • 	verschiedene vokale und instrumentale Ensembles auf hohem musikalischem Niveau 
	 • 	Rieger-Orgel mit 75 Register und Rieger-Chororgel mit 24 Registern
	 • 	einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz mit hervorragender Anbindung an den ÖPNV
	 • 	Vergütung nach ABD (entspricht TVöD) mit Zusatzleistungen wie Ballungsraumzulage,  
	 	 arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge u.a.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ab sofort, jedoch spätestens bis 01.09.2025 - 
wenn möglich als E-Mail - an die Kirchenstiftung St. Michael, Maxburgstraße 1, 80333 München z. Hd. Frau 
Simone Reschka - simone.reschka@st-michael-muenchen.de

www.michaelsmusik.de


