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1. Vorwort

1.1 Vorwort des Kindergartenteams

Herzlich Willkommen liebe Eltern, liebe Leserin, lieber Leser,
wir freuen uns, dass Sie unsere Konzeption
»Einer braucht den anderen — gemeinsam sind wir stark”

in den Handen halten, um sich Gber die padagogische Arbeit mit den Kindern in unserem
katholischen Kindergarten St. Martin zu informieren.

Unser Kindergarten ist ein Ort der Begegnung und des Miteinanders, eine Statte
gemeinsamen Zusammenlebens und Lernens. Dazu gehoren die Kinder und deren Eltern, das
Personal, die Verantwortlichen von Kirche und Gemeinde und deren Mitglieder,
verschiedene Fachdienste, vorangehende Einrichtungen wie Spielgruppen / Krippen und
anknupfende Einrichtungen wie die Schule.

Wie das Motto unserer Konzeption lautet, bedarf es einem Miteinander und einem
Fireinander, damit alle, der Konzeption zugrunde liegenden Ziele erreicht werden kénnen.
Dabei steht das Wohl des Kindes im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Unsere Konzeption soll dabei:

. allen am Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsprozess Beteiligten
Informationen Uber die padagogische Arbeit in unserem Kindergarten geben.
Grundlage ist dabei der Bayrische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) seit
September 2005
sowie das Bayrische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

° Orientierung und Hilfe fir das padagogische Handeln gegenwartiger und
zukunftiger Mitarbeiter sein

. Grundlage zur Reflexion und Weiterentwicklung sein
Gemeinsam und in vertrauensvoller und konstruktiver Zusammenarbeit mit lhnen, wollen
wir lhrem Kind eine schone Kindergartenzeit bereiten, an die es sich gerne zurlickerinnert

und von der es grotmoglichen Gewinn fir seinen weiteren Lebensweg schépfen kann.

Auf eine gute Zusammenarbeit mit lhnen freut sich

Kath, Kindersarten
€ St. Aartin

Barbara Schwarzenbeck g/ \x. Monika Spath
Kindergartenleitung &w}s@ stellv. Kindergartenleitung

eo},ensh&m

mit dem Babenshamer Kindergartenteam
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1.2 Vorwort des Tragers

Befindet sich zurzeit in Uberarbeitung

KATH. KITA-VERBUND
WASSERBURGER LAND

AMERANG EVENHAUSEN EISELFING BABENSHAM

~
Zum 1. Januar 2021 wurde fir die Kindergarten Amerang, Evenhausen, Eiselfing und
Babensham der KITA-Verbund Wasserburger Land gegriindet.

Die Tragerschaft ibernahm die Pfarrkirchenstiftung St. Rupert Amerang mit
dem Kirchenverwaltungsvorstand Herrn Pfarrer Tobias Prinzhorn.



2. Rund um die Einrichtung

2.1 Beschreibung und Geschichte der Einrichtung

Wo liegt unser Kindergarten?

Der Kindergarten befindet sich in Babensham, in einer landlichen Gemeinde mit ca. 3000
Einwohnern. Die Entfernung zur Stadt Wasserburg liegt bei 5 km.
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Adresse:
Katholischer Kindergarten St. Martin

Muhlbachstralie 4

83547 Babensham

Telefon: 08071 51866
E-Mail St-martin.babensham@kita.ebmuc.de
Homepage Kindergarten www.erzbistum-muenchen.de/pfarrei/pv-eiselfing-

babensham/kindergarten-st-martin

Kita Verbund Wasserburger www.kita-verbund.info

Land

Forderverein Schule und Forderverein Schule und Kindergarten Babensham
Kindergarten Babenshame.V. | e.V. |
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Werdegang des Kindergartens

Im September 1993 startete der Kindergartenbetrieb mit einer Gruppe im Gemeindehaus.
Nach einer schnellen Bauphase konnte bereits im Februar 1994 in den Kindergartenneubau
mit 2 Gruppen eingezogen werden.

Seit Februar 1994 ist der Kindergarten unter kirchlicher Tragerschaft der Pfarrkirchenstiftung
Eiselfing — Babensham in Betrieb.

Am 10. Juli 1994 wurde der Kindergarten feierlich eingeweiht.

Bereits im September 1994 startete das Kindergartenjahr mit 3 Gruppen (eine
Wechselgruppe: vormittags & nachmittags).

Von September 2000 — 2003 lief der Kindergartenbetrieb mit 4 Gruppen und einer
Offnungszeit bis 14 Uhr.

Aufgrund sinkender Kinderzahlen reduzierten sich die Gruppen im September 2003 wieder
auf 3 Gruppen.

Ein erneuter Ansturm war dann im September 2010 — der Kindergarten wurde 4-gruppig bis
Juli 2016.

Der Bedarf an lingeren Offnungszeiten wurde immer wieder gewiinscht, so dass ab
November 2010 der Kindergarten von Montag bis Mittwoch bis 15.30 Uhr und am
Donnerstag und Freitag bis 13.30 Uhr ge6ffnet hat.

Im September 2011 verldngerten wir die Offnungszeiten erneut: Montag bis Donnerstag bis
15.30 Uhr und Freitag bis 13.30 Uhr.

Im August 2012 fanden die ersten groReren Instandhaltungsarbeiten am Gebaude statt.
Seit September 2012 bieten wir Integrationsplatze fir Kinder mit erhéhtem Forderbedarf
oder flr Kinder mit einer drohenden kérperlichen und geistigen Entwicklung an.
Aufgrund der hohen Nachfrage an Platzen wurden im Sommer 2016 im nebenstehenden
Pfarrheim Umbaumalnahmen fiir eine zusatzliche Gruppe getatigt.

So sind wir seit September 2016 erstmals 5-gruppig.

Zum 1. Januar 2021 wurde fiir die Kindergarten Amerang, Evenhausen, Eiselfing und
Babensham der KITA-Verbund Wasserburger Land gegriindet.

Die Tragerschaft ibernahm die Pfarrkirchenstiftung St. Rupert Amerang mit

dem Kirchenverwaltungsvorstand Herrn Pfarrer Tobias Prinzhorn.

Seit September 2021 hat der Kindergarten am Freitag bis 14 Uhr geoffnet.
Aufgrund geringer Nachfrage wurde zum 01.09.2023 die Offnungszeit am Freitag wieder auf
13.30 Uhr reduziert.

Im Juni 2024 war es endlich so weit, die neuen Rdumlichkeiten im ehemaligen Fiedler
Gebdude waren bezugsfertig. Die provisorische Gruppe aus dem Pfarrheim und eine Gruppe
aus dem Haupthaus zogen in den Pfingstferien um.

Am Sonntag, 30. Juni 2024 wurde das neue Gebdude der Krippe Zauberwald und die neuen
Raumlichkeiten des kath. Kindergartens festlich eingeweiht.




2.2 Wer ist fur Sie da?

Erzbischofliche Finanzkammer
Stiftungsaufsicht Miinchen

Kath. Pfarrkirchenstiftung St. Rupert Amerang Gemeinde Babensham
Herr Pfarrer Tobias Prinzhorn Blrgermeister Josef Huber
KiTa Verbund <« > Verwaltungsbiiro
Amerang, Evenhausen, Eiselfing Frau Svetlana Gens
Babensham; Wasserburg Frau Christine Brand|

Verwaltungsleiter
Herr Christian Schneider

Einrichtungsleitung
Frau Barbara Schwarzenbeck

A

Ansprechpartnerin fir den Nordlichen Landkreis Rosenheim
Lenkungsgruppe: Kooperation Kindergarten- Grundschule

Stellvertretende Leitung Hausreinigung
Abwesenheitsvertretung Frau Qosa Fahrije
Frau Monika Spath Frau Melanie Ledermiiller

Frau Silvia Piro

Hausmeister
Herr Ludwig Huber (Gemeindearbeiter)

Kindergartenbeirat im Rahmen BayKiBiG (zustimmend — beratend)



In unserem Kindergarten gibt es 5 alters- und geschlechtsgemischte Gruppen.

Far Kinder mit korperlicher, geistiger und sozial/emotionaler Beeintrachtigung bieten wir
Integrationsplatze an.

Lowengruppe Igelgruppe
Integrationsgruppe Integrationsgruppe

Katholische
Kindergarten St. Martin

Birengruppe

Haupthaus Integrationsgruppe

Kindergartenleitung

Mausegruppe Eulengruppe

Integrationsgruppe Integrationsgruppe
Katholische

Kindergarten St. Martin

Ehemaliges

Fiedlergebiude Gruppenubergreifende

Nachmittagsbetreuung

Stellvertretende Leitung

Praktikanten von verschiedenen Schulen, etc. bieten wir die Méglichkeit, Erfahrungen in
unserer Berufswelt zu sammeln.

Wir sind Ausbildungsbetrieb fir die Berufe:
- Staatlich anerkannte/r Erzieher/in
- Staatlich anerkannte/r Kinderpfleger/in



2.3 Welche Raumlichkeiten bieten wir Ihrem Kind?

Innenbereich

Haupthaus
4 Gruppenraume mit Kiichenzeile (teilweise mit Galerie)

2 Intensivraume

Bewegungsraum mit Sprossenwand
Musikzimmer mit Kasperletheater
groRRziigiger Eingangsbereich mit offenen Spielbereichen (variieren je nach den Bediirfnissen
der Kinder)

3 Waschraume mit Kinder-WCs
Biro

Kiche

Personal-WC

2 Abstellrdume

Putzkammer

Nebengebdude ehem. Fiedler (seit Juni 2024)

3 Gruppenraume mit Kiichenzeile

je Gruppe einen Intensivraum mit eingebauter Spielempore
Bewegungsraum mit Sprossenwand

groRzligiger Eingangsbereich / Flur mit Garderoben fur Kinder + Personal
variable offene Bereiche im Flur und im Spielezimmer (3. Gruppenraum)
2 Waschraume mit Kinder WCs

Personalraum mit Kiiche

Leitungsbiiro

ein Personal-WC

ein barrierefreies WC

AulRenbereich

Jedes Haus hat einen groRziigigen Garten mit Giberdachten Terrassen und Sitzgruppen,
Sandkasten mit Sandbaustelle und Matschtisch mit Wasserpumpe, Spielturm, Erdwall mit
Tunnel, Entdeckungshiigel mit Kletterrampe, Balancierbalken, Spielhaus, Schaukel,
Vogelnestschaukel, Weidentipi, Holzpferchen mit Kutsche, groRe Spielflache zum
FuBballspielen, Kletterbdaume und viele Straucher, ...




2.4 Wann sind Ferien?

Insgesamt kann der Kindergarten an 30 Tagen in einem Kindergartenjahr geschlossen
werden. Aufgrund von Fortbildungen des Personals kann die Einrichtung an 5 weiteren
Tagen geschlossen werden. In der Regel liegen die SchlieRungstage wahrend der Schulferien.
Die genaue Regelung wird am Anfang des Kindergartenjahres bekannt gegeben.

2.5 Wann sind Telefon- und Biirozeiten?

Telefonzeiten:

Am Vormittag ist der Anrufbeantworter an der Hauptnummer angeschlossen.

Die Eltern erhalten am Kindergartenanfang die Durchwahlnummern fir die einzelnen
Gruppen.

Zwischen 8.30 Uhr — 9.00 Uhr bitte nicht anrufen, da in dieser Zeit der Morgenkreis mit den
Kindern stattfindet.

Biirozeiten:
Blrozeit und Telefonzeit in der Regel: Montag — Mittwoch von 14.00 Uhr — ca. 16.00 Uhr

Telefon: 08071/ 5 18 66
E-Mail: st-martin.babensham@kita.ebmuc.de

10


mailto:st-martin.babensham@kita.ebmuc.de

3. Padagogischer Teil

3.1 Unser Leitbild

»,Jeder Mensch ist einzigartig und einmalig und hat einen unermesslichen Wert, der
nicht durch Leistung bewiesen werden muss.
Weil das Kind ein Teil der Schopfung ist, ist es gut.”
(Uli Lorenz)

Unser Kindergarten ist ein Teil der kath. Pfarrgemeinde St. Martin und wir wollen
gemeinsam mit den Kindern christlichen Glauben erleben und erfahren.
Dabei ist es uns wichtig, dass jeder Mensch und jedes Leben als wertvoll geachtet wird.

Wir begleiten ihr Kind in seiner Entwicklung und wollen ein Ort des Wohlfiihlens und der
Geborgenheit sein.

Ihr Kind lernt sich seiner Fahigkeiten bewusst zu werden und seine Grenzen zu erfahren, um
sich selbst wahrzunehmen.

Die Kindheit ist das Fundament des Lebens. In unserer Einrichtung erziehen wir ihr Kind zu
einem beziehungsfahigen, wertorientierten und schépferischen Menschen, damit er ein
positives Weltbild aufbaut und seinen eigenen Weg in die Gesellschaft findet.

Unserem gesellschaftlichen Erziehungs- und Bildungsauftrag entspricht es, Kinder gemaR
dem bayrischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) auf die Anforderungen
des Lebens vorzubereiten.

In einer Atmosphare der gegenseitigen Wertschatzung und Achtung, wollen wir die Eltern
und Erziehungsberechtigten zum Wohle ihres Kindes in ihrer Erziehungsarbeit unterstiitzen,
beraten und begleiten.

Wir sehen unsere padagogische Arbeit als wichtigen Beitrag fiir die Zukunft unserer

Gesellschaft und machen uns durch gute qualitative Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsarbeit fiir die uns anvertrauten Kinder stark.
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3.2 Das Bild vom Kind

Das Kind ist ein Geschopf, das von Geburt an, offen, neugierig und wissbegierig die Welt
erobern und erforschen mochte.

Jeder Mensch ist einzigartig und in seiner Personlichkeit unverwechselbar.

Das Kind hat das natiirliche Bediirfnis, die Lust und Freude sich weiterzuentwickeln und groR
zu werden. Daflir braucht es Raum, Zeit und Platz zur Entfaltung.

Das Kind ist kreativ in seinem Denken und Tun und mochte das Geschehen um sich herum
lenken und aktiv mitgestalten.

Jedes Kind hat unabhangig von Herkunft und Lebenssituation das Recht auf bestmdgliche
Bildung und Forderung.

3.3 Rechte der Kinder - UN-Kinderrechtskonvention

Die Achtung der Rechte der Kinder sehen wir als Aufgabe unserer Einrichtung und diese in
den Alltag des Kindergartens zu integrieren.

Die alltaglichen Rechte der Kinder, werden im Folgenden aufgefihrt:

- Artikel 1: Geltung fir das Kind

- Artikel 3: Wohl des Kindes

- Artikel 5: Respektierung des Elternrechts

- Artikel 6: Recht auf Leben

- Artikel 12: Berlcksichtigung des Kindeswillen

- Artikel 13: Meinungs- und Informationsfreiheit

- Artikel 14: Gedanken-, Gewissens- und Religionsfreiheit

- Artikel 16: Schutz der Privatsphare und Ehre

- Artikel 18: Verantwortung fir das Kindeswohl

- Artikel 19: Schutz vor Gewaltanwendungen und Misshandlung sowie
Verwahrlosung

- Artikel 23: Forderung von behinderten Kindern

- Artikel 24: Gesundheitsvorsorge

- Artikel 28: Recht auf Bildung, Schule und Berufsaubildung

- Artikel 34: Schutz vor sexuellen Missbrauch
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3.4 Padagogische Arbeit |

Grundsatze des Bildungs- und Erziehungsplans (BEP)

Kinder haben ein Recht auf Bildung. Auf dem Weg des lebenslangen Lernens ist nach der
Familie die Kindertagesstatte (Krippe - Kindergarten) die zweite Station. Bildung — auch
schon im vorschulischen Alter — wird heute als Aufgabe gesehen, die Eltern, Staat, Wirtschaft
und Gesellschaft gemeinsam fordert und verpflichtet.

Durch die heutigen gesellschaftlichen Veranderungen, neue Forschungsbefunde und
Bildungsstudien zeigt sich deutlich, wie wichtig es ist, allen Kindern friihzeitig bestmdgliche
Bildungserfahrungen und —chancen zu bieten.

Bei der Umsetzung unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns an den Inhalten des
Bildungs- und Erziehungsplans (BEP).

Rechte der Kinder in unserer Einrichtung

§1 Ich werde akzeptiert, wie ich bin

§ 2 Ich habe das Recht auf einen ganzheitlichen und religiosen Ansatz

§ 3 Ich habe das Recht auf eine gesunde korperliche und geistige Entwicklung

§4  Ich habe das Recht auf Geborgenheit und eine liebevolle Umgebung

§ 5 Ich habe das Recht auf Entfaltung zu einer sozialfahigen Personlichkeit

§ 6 Ich habe das Recht auf individuelle Betreuung und Hilfestellung

§ 7  Der Kindergarten vertritt meine Interessen und Neigungen, ist Anwalt des
Kindes

§ 8 Ich habe das Recht, dass meine Gefiihle ernstgenommen werden.

§9 Ich habe das Recht darauf, Werte und Normen vermittelt zu bekommen

§ 10 Ich habe das Recht auf Gerechtigkeit

§ 11 Ich habe das Recht, Ideen einzubringen

§ 12 Ich habe das Recht auf angemessene Regeln und Grenzen

§ 13 Ich habe das Recht auf altersgemalie Beschaftigungen

13



3.5 Forderung der Basiskompetenzen

3.5.1 Basiskompetenzen |

Individuumsbezogene Kompetenzen
(Personale, motivationale, kognitive und physische Kompetenzen)

Vorbereitung auf das Leben

Soziale Kompetenzen

(Werte- und Orientierungskompetenz, (Wissenserwerb, Umgang
Bereitschaft zur mit Belastungen)
Verantwortungsiibernahme und

demokratischer Teilhabe)

Gemeinsam mit lhnen wollen wir |hr Kind auf seinem Weg begleiten, damit es
seine Starken und Fahigkeiten entfalten kann.
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3.5.2 Basiskompetenzen Il

Individuumsbezogene Kompetenzen

Personale Kompetenz

Motivationale
Kompetenz

Kognitive Kompetenz

Physische
Kompetenz

Ist die Fahigkeit, ein
positives Bild von sich
selbst zu entwickeln,
sich einzubringen und
sich seiner Fahigkeiten
bewusst zu werden.

Ist die Fahigkeit das
eigene Verhalten zu
steuern, die soziale
und dingliche
Umwelt zu
beeinflussen und
Neuem gegentiber
aufgeschlossen zu
sein

Ist die Fahigkeit, mit
allen Sinnen
wahrzunehmen, sein
Wissen zu erweitern
und auf andere
Situationen zu
Ubertragen

Ist die Fahigkeit, ein
Gespdir flr seinen
eigenen Korper und
sein Wohlbefinden
zu entwickeln und
entsprechend zu
handeln, eigene
Bewegungsablaufe
zu koordinieren und
Geschicklichkeit zu
entwickeln

e Selbstwertgefihl

e positives Selbstbild

e Autonomieerleben

e Kompetenzerleben

e Widerstandsfahig-
keit

e Kohdrenzgeflhl

e Selbstwirksamkeit

e Selbstregulation

e Neugier und
individuelle
Interessen

o differenzierte
Wahrnehmung

e Denk-und
Lernfahigkeit

e Wissensaneignung

e Gedachtnis

e Problemlosefahig-

e Verantwortung
fir Gesundheit

e korperliches
Wohlbefinden

e grob-und
feinmotorische
Kompetenzen

(Zusammenhange keit e Regulierung von
erfassen) e Kreativitat korperlicher
Anspannung
» Angebote, dem » eigenstandige » Durchfihrungvon | » gesunde

Entwicklungsstand
entsprechend

» lebenspraktische
Fahigkeiten
(Brotzeit, Kochen,
An- und Ausziehen
beim Turnen)

Entscheidungen
im Feispiel treffen
» Spielin
Neigungsgruppen
» Reflexion mit den
Kindern

Experimenten

» Nacherzdhlung von
Geschichten,
Bilderbtlichern,
Ereignissen und
Erlebnissen

Erndahrung und
Lebensweise
naherbringen
» kreative
Angebote, die
den Umgang mit
Werkzeug und
Materialien
fordern und
unterstltzen
» regelmalige
Bewegungs-
angebote
anbieten
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3.5.3 Basiskompetenzen Il

Soziale Kompetenzen

Soziale Kompetenz

Werte- und
Orientierungs-
kompetenz

Bereitschaft zur
Verantwortungs-
tiibernahme

Bereitschaft zur
demokratischen
Teilhabe

Ist die Fahigkeit mit den
Mitmenschen
wertschadtzend und
verantwortungsbewusst
umzugehen, sich in
andere einzufihlen,
miteinander zu
kommunizieren und
Konflikte konstruktiv zu
bewaltigen

Ist die Fahigkeit sich an
Werte und Normen zu
orientieren, offen und
unvoreingenommen auf
andere zuzugehen und sich
flreinander einzusetzen

Ist die Fahigkeit,
Verantwortung zu
Ubernehmen und die
Bereitschaft hierfur zu
entwickeln

Ist die Fahigkeit in der
Gemeinschaft unter
demokratischern
Bedingungen zu leben

e gute Beziehungen zu
Erwachsenen und

e Wertehaltung
e moralische

e Verantwortung fir
das eigene Handeln

e Erwerbvon
Grundkenntnissen

Kindern Urteilsbildung e Verantwortung Uber Staat und
e Einfiihlungsvermdgen | ¢  Unvoreingenommenheit gegeniber anderen Gesellschaft
e  Fahigkeit e  Achtung vor Menschen e Akzeptanz und
verschiedene Rollen Andersartigkeit e  Verantwortung fir Einhaltung von
ein zunehmen e Solidaritat Umwelt und Natur Gesprachs- und
e Kommunikations- Abstimmungs-
fahigkeit regeln
e Umgang mit e Einbringen und
Konflikten Uberdenken des
eigenen
Standpunktes
» Themen durch » Festeund » bewusster Umgang » Wahlmaoglichkeiten
Rollenspiele und religionspadagogische mit Mll und
Bilderbiicher Angebote » Einhalten und Abstimmungen bei
erarbeiten > Rituale im Tagesablauf Reflektieren von Angeboten

» Sprachlicher
Austausch im
Morgenkreis und in
gezielten Angeboten

» Unterstitzung der
Konfliktbewaltigung
im Feispiel

» Kennenlernen anderer
Kulturen

Gruppenregeln
» Naturbeobachtungen
und Exkursionen

» Kennenlernen des
ortlichen Umfeldes
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3.5.4 Basiskompetenzen VI

Die lernmethodische Kompetenz und Widerstandsfahigkeit durchwirken alle vorher

aufgefiihrten Basiskompetenzen

Lernkompetenz

Widerstandsfahigkeit

Ist die Fahigkeit zu lernen, wie man lernt,
Uber das eigene Lernen nachzudenken und
es sich bewusst zu machen

Ist die Fahigkeit, die personalen und sozialen
Kompetenzen und Ressourcen erfolgreich zu
nutzen, um schwierige Lebensumstande,
kritische Ereignisse und Risikobedingungen
erfolgreich zu bewaltigen.

e bewusster Erwerb von Wissen

e Wissen anwenden und (ibertragen

e eigene Lernprozesse wahrnehmen und
steuern

Selbstwirksamkeit entwickeln
Vertrauen in eigene Fahigkeiten
Hilfe holen im sozialen Umfeld
Bewusst sein der eigenen Starken
Umgang mit Belastungen und
Stresssituationen

» Erarbeitung eines Themas mit Hilfe
verschiedener Medien und
Informationsquellen

» Reflexion nach Abschluss eines Projekts

Y V V

Ubertragung von Verantwortlichkeiten
gemeinsame Erarbeitung der Regeln
Fachpersonal nimmt Bedrfnisse der
Kinder wahr und geht auf deren
Probleme ein (vorschnelle
Hilfeleistungen vermeiden)
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3.6 Partizipation mit Kindern

,Partizipation heit, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam Losungen fiir Probleme zu finden.”
(Richard Schroder)

Partizipation — wo und wie konnen Kinder demokratisch mitbestimmen:

Kinder haben ein Recht auf Mitwirkung in ihrem Bildungsprozess.

Sie werden angeregt, in der Kinderkonferenz ihre Meinung, Bediirfnisse oder Wiinsche zu
duBern und die der anderen zu horen (Beschwerdemanagement),

des Weiteren dient sie zur Ideensammlung oder als Reflexion was gefallen / nicht gefallen
hat.

AulRerdem werden viele Inhalte innerhalb eines pad. Projekts (Bastelwerkstatt z.B.:
Weihnachtsgeschenke) von den Kindern mehrheitlich abgestimmt, aber auch die Einrichtung
verschiedener Bereiche, Einkauf von Spielzeug, Lebensmittelauswahl fiir die
Essenzubereitung oder das Ziel von Exkursionen und Wanderungen.

Zwischen zielorientierten Werkangebote wie dem Bau einer Laterne, gibt es bei uns die
kreativ-freischopferische Phase der Materialgestaltung.

Wir bieten Freispiel mit gleitender Brotzeit an, weil diese freie Entscheidung bedeutet,
wann — mit wem —wo — was & wie lange Ihr Kind ganz individuell spielen und essen kann.

Fiir Vorschulkinder steigern sich die Mdéglichkeiten der eigenen Entscheidungen
z.B.: bei der Buchauswahl in der ortlichen Biicherei.

Gemeinschaftlich erarbeitete Gruppenregeln schaffen bei uns die Basis flir einen liebevollen
Umgang miteinander.
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3.7 Ziele unserer padagogischen Arbeit |

1. Religiose & ethnische Bildung und Erziehung

Unser Kindergarten zeigt sich offen gegentiber den Kindern und Eltern aller Konfessionen.
Achtung, Respekt und Toleranz ist uns ein wichtiges Erziehungsziel.

Da wir unter katholischer Tragerschaft stehen und aufgrund unserer persénlichen
Lebenseinstellung, vermitteln wir den Kindern christliche Inhalte und Werte — wir méchten
den Glauben im Alltag erlebbar machen.

(Art. 6 Frihkindliche Bildung aus dem Bayrische Integrationsgesetz (BayIntG)

2. Sprachliche Bildung und Forderung

Im Laufe seiner Entwicklung erwirbt Ihr Kind Freude und Interesse am Sprechen und am
Dialog. In einer gesprachsanregenden Atmosphare lernt |hr Kind sich sprachlich auseinander
zu setzen, Geflihle und Bedirfnisse auszudriicken, sprachliche Inhalte zu erfassen und
wieder zu geben. Mit Geschichten und Marchen, Reimen und Ratseln erweitert lhr Kind
seinen Wortschatz und seine Sprachkompetenz.

(Art. 5 Vorschulische Sprachférderung Bayrische Integrationsgesetz (BayIntG)

3. Mathematische Bildung und Erziehung

Ihr Kind hat Gelegenheit den Umgang mit Formen, Mengen, Zahlen sowie mit Raum und Zeit
zu erlernen. Durch das ganzheitliche Erfassen z. B. durch Sinnesspiele, Bewegungsspiele,
Tischspiele und verschiedene Arbeitsauftrage erfasst Ihr Kind mathematische Strukturen und
GesetzmaRigkeiten

4. Naturwissenschaftliche technische Bildung

Kinder zeigen grol3es Interesse an naturwissenschaftlichen Zusammenhangen der belebten
und unbelebten Natur. Wir wollen bei lhrem Kind seine Neugierde aufgreifen und seinen
Forschungsdrang fordern, indem wir Experimente, Exkursionen und Gesprache durchfihren.
Somit erhalt Ihr Kind vielfaltige Zugange zu diesen Themen.

5. Umweltbildung und Erziehung

Wir geben Ihrem Kind die Moglichkeit, die Vorgange in Natur und Umwelt mit allen Sinnen
bewusst zu erfahren und halten es dazu an, die Natur zu schitzen und verantwortungsvoll
mit ihr umzugehen. Wir geben ihrem Kind ein Beispiel und Gben mit ihm im Alltag
umweltbewusstes Verhalten ein, z. B. beim Trennen von Miill.
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6. Medienbildung und Medienerziehung

Kinder kommen schon friih mit Medien in Berlihrung. Um Reizliberflutung zu vermeiden,
wollen wir in lhrem Kind ein Bewusstsein fir einen verantwortungsvollen Umgang mit ihnen
schaffen.

7. Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung und Erziehung

Asthetische Bildung durchdringt den padagogischen Alltag. Im kreativ gestalterischen
Bereich wie z. B. beim Rollenspiel, Malen, Basteln, Gestalten und Konstruieren bieten wir
lhrem Kind Zeit, Raum, Moglichkeit und Anreize um seine Vorlieben, Begabungen und
Interessen zu entdecken und zu erweitern

8. Musikalische Bildung und Erziehung

Ihr Kind erfahrt Musik als Quelle von Freude und Entspannung, sowie als Anregung zur
Kreativitat. Gemeinsam mit Ihrem Kind singen wir Lieder und lernen verschiedene Rhythmen
kennen. Wir experimentieren mit Klangen mit Hilfe von Orffinstrumenten,
Alltagsgegenstdanden, aber auch mit dem eigenen Korper.

9. Bewegungserziehung und Bewegungsforderung

Zu den Grundbediirfnissen ihres Kindes gehort es, sich zu bewegen. lhr Kind kann
motorische Bewegungsablaufe entwickeln und erlangt zunehmende Sicherheit in seiner
Korperbeherrschung. Wir geben lhrem Kind Raum und Gelegenheit, im Alltag und in
gezielten Angeboten vielfiltige Bewegungserfahrungen zu sammeln und sein Bedirfnis nach
Bewegung zu befriedigen, z.B. in den offenen Bereichen, wahrend der Freispielzeit, im
Garten, aber auch beim Turnen, in der Rhythmik, bei Tanzen, Lauf- und Bewegungsspielen.

10. Gesundheitserziehung

Ihr Kind lernt selbstbestimmt Verantwortung fiir sein eigenes Wohlergehen, seinen Kérper
und seine Gesundheit zu (ibernehmen. Wir unterstiitzen gesundheitsforderndes Verhalten,
in dem wir die Kinder spielerisch an eine gesunde Lebensweise heranfihren, z.B. durch
gemeinsames Kochen & Backen, gesundes Friihstiick, Entspannungsibungen,
Stressbewiltigung.

11. Hygiene und Korperpflege

Wir wollen den Kindern die Bedeutung von Hygiene und Korperpflege ndherbringen, um so
das eigene Wohlbefinden zu starken und Krankheiten zu vermeiden.
z.B.: regelmaRiges griindliches Handewaschen, zweckmaBiger Umgang mit dem Taschentuch
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3.8 Integration

3.8.1 Definition

In unserem Regelkindergarten gibt es seit September 2012 eine Integrationsplatze.

Hier wird neben der Erziehung, Bildung und Betreuung nicht behinderter Kinder auch das
Ziel verfolgt, behinderte und von Behinderung bedrohte Kinder zu férdern und in unsere
Gemeinschaft wohnortnah einzugliedern.

3.8.2 Was ist ein Integrationskind?

Klassische Merkmale von Behinderungen (blind, taub, Downsyndrom) sind offensichtlich.
Nicht auf den ersten Blick erkennbare Behinderungen wie z.B.: sprachliche, motorische,
emotionale und soziale Auffalligkeiten, gelten auch als Integrationsgriinde.

3.8.3 Grundvoraussetzungen
Der Trager der Einrichtung schliel3t einen Leistungs- und Entgeldvertrag mit dem Bezirk
Oberbayern.
Voraussetzung dafiir:
- Konzeption der Einrichtung
- Betriebserlaubnis
- Kooperationsvertrag mit einem anerkannten Heilpadagogen

Die Eltern stellen gemeinsam mit dem Kindergarten einen Antrag auf einen
Integrationsplatz.

3.8.4 Rahmenbedingungen
Um eine verantwortliche und qualifizierte Integrationsarbeit zu leisten, sind bestimmte
Rahmenbedingungen und fachliche Anforderungen zu erfiillen:
e Kindergartenteam erarbeitet eine gemeinsame Zielsetzung fiir die Integrationsarbeit
e intensive und vertrauensvolle Elternarbeit in der gesamten Gruppe
e mit Fachdiensten, die in Anspruch genommen werden, findet ein fachlicher
Austausch statt
e personelle Situation:
Gruppenpersonal:
o Erzieherin
o Kinderpflegerin
o Tageweise eine zusatzliche Fachkraft
o Individualbegleitung - Genehmigung vom Bezirk Oberbayern erforderlich

auBerdem:

o Heilpadagogin (1 Std. / Woche gezielte Einzelférderung, diese findet in einem
eigenen Therapieraum der Heilpadagogin statt.

o reduzierte Gruppenstarke: 1 Integrationskind belegt in der Regel 3 Platze

Fortbildungen fiir das padagogische Personal

o Entwicklungsbedingt abgestimmtes Spiel- und Beschaftigungsmaterial

O
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3.8.5 Kosten
Eltern bezahlen den reguldaren Kindergartenbeitrag. Alle weiteren Kosten fir die Integration
finanziert der Bezirk Oberbayern.

3.8.6 Was uns wichtig ist

Wir wollen den Kindern mit besonderen Bediirfnissen und Behinderungen eine bestmogliche
und fachliche Forderung bieten.

In unserem Haus soll jedes Kind so angenommen werden wie es ist und einen Platz zur freien
Entfaltung finden.

Sie als Eltern wollen wir begleiten und unterstiitzen in der Sorge um das Wohl Ihres Kindes,
dabei hoffen wir auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit [hnen.

In der Gruppe wollen wir die Akzeptanz und das soziale Miteinander der Kinder starken und
die Vielfaltigkeit jedes einzelnen von uns als Bereicherung sehen.
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3.9 Elternarbeit

,aemeinsam fir lhr Kind“

Die Zusammenarbeit mit lhnen ist uns sehr wichtig.

Wir versuchen das grolRe Vertrauen, dass Sie dabei in uns setzen, mit all unseren
Moglichkeiten gerecht zu werden.

e Elterngesprache

Wir stehen gerne bei Fragen und zum gegenseitigen Austausch in Einzelgesprachen zur
Verfligung.

Handreichung und Grundlage zur Dokumentation des Entwicklungsverlaufes des Kindes sind
die Beobachtungsbogen ,,PERIK und SELDAK“ nach §1 Abs. 2 Satz 2 AVBayKiBiG.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass intensivere Gesprache nicht im Gruppenraum bei
Anwesenheit der Kinder oder in Zeitnot stattfinden kénnen. Es ist eine Terminvereinbarung
notwendig.

e Elternabende
- Oktober: Elternbeiratswahl mit Gruppenelternabend
- Juni: Informationselternabend fir die ,,neuen” Eltern
- Optional kénnen Elternabende zu verschieden Themen mit Referenten
angeboten werden

Je nach gewtlinschten Themen oder Ideenvorschlagen von Seiten des Kindergartens oder der
Eltern kénnen verschiedene Elternabende angeboten werden.

e Elternbriefe

In regelmaRigen Abstanden erhalten Sie in Elternbriefen und Rundschreiben Informationen
Uber Termine und Ereignisse im Kindergarten.
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3.10 Durch ein ganzes Jahr

Herbst
September Eingewodhnungszeit
Oktober Erntedank
Gruppenelternabend mit Elternbeiratswahl
November Laternen basteln - St. Martin
Winter
Dezember Advent
Nikolaus
Weihnachten
Januar Schlittenfahren
Heilig drei Konigsfeier
Februar Anmeldung
Fasching
Aschermittwoch
Friihling
Marz Fastenzeit
April Ostereiersuchen
Fest fir die Familie
Mai Muttertag
Vatertag
Kindergartenausflug
Sommer
Juni Info-Abend fir die neuen Eltern
Schnuppernachmittag fir die neuen Kinder
Juli Aktionen mit den Vorschulkindern
(Schulbesuch, Vorschulabschlussfeier mit Schatzsuche,
Vorschulausflug)
Abschlussgottesdienst
August Sommerferien
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3.11 Tagesablauf

3.11.1 So gestalten wir den Tag mit ihrem Kind

7.30 Uhr —8.00 Uhr Frithdienst gruppeniibergreifend (in beiden
Hausern)

8.00 Uhr —8.30 Uhr Bringzeit fiir alle Gruppen

AnschlieBend Morgenkreis

Der Vormittag gestaltet sich mit:
e Freispielzeit
e teiloffene Kindergartenarbeit
e Brotzeit
e gezielte Angebote und Projekte
e Vorschulerziehung
e Geburtstag — Namenstag
e Spielen im Garten und der Natur
e Gemeinsames Aufraumen

e Abschlusskreis

12.30 Uhr —13.00 Uhr Abholzeit

12.30 Uhr—13.00 Uhr Mittagessen

13.00 Uhr —13.30 Uhr »Ruhezeit” fiir die Kinder (keine Abholzeit)
-15.30 Uhr Verlangerte Gruppe ,,Sonnenkinder
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3.11.2 Morgenkreis / Freispiel / Rolle der Erzieherin

Morgenkreis

,Wir reichen uns die Hinde und werden still und leis,
so rund wie uns’re Erde, so rund ist unser Kreis.”

Der gemeinsame Anfang im Morgenkreis fordert das Gemeinschaftsgefiihl und ist fiir die
Kinder ein wichtiger Orientierungspunkt im Tagesablauf. Wir schauen wer da ist bzw. wer
fehlt und stimmen die Kinder mit Gesprachen, Liedern, Fingerspielen, Geschichten etc. auf
den Tag ein.

Freispielzeit

Den Vormittag gestalten wir mit
Der langste und wichtigste Zeitabschnitt in unserem Tagesablauf ist das

Frei signalisiert das Gefiihl von Offenheit und Freiheit

beinhaltet die Moglichkeit, dem Kind das Leben greifbar werden zu lassen, den Umgang mit
Kindern und Dingen zu erfahren.

Die Freispielzeit zeichnet sich dadurch aus, dass ihr Kind Spielerfahrungen nach seinen
Neigungen und Wiinschen sammeln darf, d.h. dass es im Kindergarten spielen kann

In einem harmonisch gestalteten Umfeld hat ihr Kind die Moglichkeit zwischen Regelspielen,
Konstruktionsspielen, Rollenspielen, Malen, Basteln, Bilderbiicher etc. zu wahlen.

Durch das ,,selber Tun“ lernt ihr Kind Entscheidungen fiir sich selbst zu treffen. Mit den
verschiedenen Spielmaterialien und freiwilligen Spielangeboten wird ihrem Kind Wissen
vermittelt, seine Fantasie angeregt und das Einhalten von Spielregeln gelbt.

Ihr Kind kann eigene Erlebnisse und Erfahrungen im Spiel ausleben und verarbeiten und lernt
dabei sich auf Tatigkeiten zu konzentrieren.

In der Auseinandersetzung und in Kontakt treten mit anderen Kindern lernt ihr Kind
Freundschaften zu schlieBen und Konflikte zu l6sen und zu bewaltigen.
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ROLLE DER ERZIEHERIN IM FREISPIEL

Uns bietet das Freispiel die Moglichkeit die einzelnen Kinder und deren Rolle und Stellung in
der Gruppe kennen zu lernen und gezielt zu beobachten.
In Beobachtungsprotokollen halten wir den Entwicklungsstand ihres Kindes fest.
Beobachtungsbégen:
Perik (positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag)

laut §1 Abs. 2 Satz 2 AVBayKiBiG — Allg. Grundsatze fiir die individuelle Férderung
Seldak (Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern)

laut §5 Abs. 3 AVBayKiBiG — Sprachliche Bildung und Férderung
Sismik (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrationskindern in Kitas)

laut §5 Abs. 2 AVBayKiBiG — Sprachliche Bildung und Férderung

In der ersten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres sind wir als Kindergarten verpflichtet,
bei allen Kindern den Sprachstand in der deutschen Sprache zu erheben (Seldak / Sismik).

Bei Feststellung eines zusatzlichen Unterstlitzungsbedarfs wird den Eltern die Teilnahme am
Vorkurs oder eine gleichermaRen geeignete SprachférdermalRnahme fir ihr Kind empfohlen.

Vorkurs Deutsch 240

ist fiir Kinder deutsch- und nichtdeutschsprachiger Herkunft, die einen entsprechenden
Unterstlitzungsbedarf bei der Sprachentwicklung aufweisen.

Die Kurse umfassen 240 Stunden, die zu gleichen Teilen von padagogischen Fachkraften im
Kindergarten und den Grundschullehrkraften in Kooperation durchgefiihrt werden.

Art. 5 Vorschulische Sprachférderung Bayrische Integrationsgesetz (BayIntG)

Durch spielerische Angebote arbeiten wir mit Starken und Fahigkeiten des Kindes und
versuchen eventuelle Auffalligkeiten und Probleme auszugleichen.

WIR GEBEN IHREM KIND JE NACH BEDARF
ANREGUNGEN; UNTERSTUTZUNG UND HILFE ZUR SELBSTHILFE.

Wer nach der Ausbildung
Psychologin,
Naturwissenschaftlerin,
Handwerkerin, Musikerin,
Padagogin, Theologin,
Anwiltin, Krankenschwester,
Soziologin,
Dolmetscherin,
Medienpadagogin,
Literaturexpertin,
Marchenerzahlerin und
Sportprofi ist,
ist kein
Wunderkind
sondern

Erzieherin (Verfasser unbekannt)
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3.11.3 Brotzeitformen

gleitende Brotzeit

Nach dem Morgenkreis besteht fir die Kinder die Moéglichkeit zur gleitenden Brotzeit. In der
Eingewodhnungszeit werden die dafiir nétigen Ablaufe mit den Kindern besprochen und
eingefiihrt (= Hande waschen, Tasche holen, Platz am Brotzeittisch suchen, Geschirr
bereitstellen, Brotzeit machen, absplilen, abtrocknen, Tasche aufrdumen). Das Kind kann
hierbei selbst entscheiden, wann — mit wem & wie viel es essen mochte.

Eine abwechslungsreiche, von zuhause mitgebrachte und vollwertige Brotzeit tragt zur
gesunden Entwicklung des Kindes bei.

Das Team achtet auf ein ansprechendes Ambiente, bereitet die Umgebung entsprechend vor
(= sauberes Spillwasser und Geschirrtiicher, ausreichend Getranke) und steht dem Kind bei
Bedarf begleitend zur Seite.

Durch das selbstdandige und eigenverantwortliche Handeln méchten wir die
Selbstkompetenz des Kindes starken.

gemeinsame Brotzeit

Neben der gleitenden Brotzeit gibt es bei uns zahlreiche Gelegenheiten fiir das gemeinsame
Essen.

e Gesundes Frihstiick
In regelmaRigen Abstanden stellen wir den Kindern ein gesundes und abwechslungsreiches
Frihstlicksbuffet zusammen, an dem sich die Kinder selbstandig bedienen dirfen.

e Miisli
Wodchentlich bieten einzelne Gruppen einen ,,Muslitag” an. Es werden verschiedene Miislis,
Joghurt, Milch, Obst und Gemiise bereitgestellt.
(Teilnahme am EU-Schulprogramm Obst, Gemiise, Milch und Milchprodukte seit 2015)
Jedes Kind darf sich sein eigenes Msli zubereiten.

e Besondere Anlasse
wie z.B.: Geburtstag, kirchlichen Festen, Fasching und anderen Feiern im Jahreskreislauf,
werden die Tische mithilfe einiger Kinder ansprechend gedeckt und dekoriert. Wir gehen
zum Handewaschen und beginnen nach dem Tischgebet gemeinsam zu essen. Uns ist dabei
eine gemitliche, ruhige Atmosphére wichtig, in der viel Platz und Raum fiir gemeinsame
Gesprache und genussvolles Essen bleibt. Wir warten aufeinander, bis alle fertig sind; dies
erfordert von den Kindern Geduld und Ricksichtnahme. Nach dem gemeinsamen
Aufrdumen und Spilen kdnnen die Kinder ihren individuellen Spielbedirfnissen nachgehen.

28




3.11.4 Teiloffene Kindergartenarbeit

In unserem Kindergarten haben die Kinder die Moglichkeiten andere Gruppen zu besuchen
und sich in die variablen offenen Bereiche einzutragen.

Bausteine Naturecke Ballebad Autoteppich
Spielschule Kaufladen Montessoriecke
Ruheecke mit Hangesesseln Holzpferd Kicker

Hintergriinde der teiloffenen Kindergartenarbeit

Kinder lernen andere Raumlichkeiten kennen. Sie haben die Moglichkeit ihren Wiinschen
und Bedirfnissen nachzugehen, ihr Neugierde-Verhalten wird gefordert und dabei konnen
Angste abgebaut werden.

Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen und Kontaktfreudigkeit werden gefordert.

Kinder kdnnen ihren natiirlichen Bewegungsdrang ausleben und Ruhe und
Riickzugsmoglichkeiten niitzen. Die Gruppenatmosphare ist entspannter und weniger
Aggressionen entstehen.

Je nach Alter, Entwicklung und Vorerfahrungen wird lhr Kind stufenweise in die offenen
Bereiche eingefiihrt und Regeln gemeinsam erarbeitet.

Beschreibung einzelner Spielbereiche:

Autoteppich / Zugecke

Im Untergeschoss befindet sich ein StraBenteppich, die Kinder haben dort die Méglichkeit
mit Autos, Funktions-Fahrzeugen, Bausteinen, der Parkgarage, Gleisen und Ziigen zu spielen.

Forderbereiche:
e Auge- Hand- Koordination
e Echtes Leben nachbauen —im Spiel verarbeiten
e Spiel auf grolem Raum — sich raumlich die Welt gestalten
e Physikalische Gesetze rund um schiefe Ebenen, Reibungskrafte, Neigungswinkel und
Magnetismus werden erprobt

Kicker

Unser Haus verfligt Gber einen FulRballkicker im Untergeschoss.
Dieses Mannschaftsspiel bietet sich fiir 4 Mitspieler an.

Forderbereiche:
e Frustrationstoleranz (Wer gewinnt? - Wer verliert?)
e Fairness, Teamfahigkeit und Gemeinschaftsgefiihl
e Auge-Hand-Koordination und Raumliches orientieren
e Kraftigung der Hand und Armmuskulatur
e Reaktionsgeschwindigkeit und Geschicklichkeit
e Mathematische Fahigkeiten: Zahlen einprédgen
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Ballebad

Im Untergeschoss befindet sich das gerdumige Ballebad, das vielfaltige Moglichkeiten
bezliglich Kérpererfahrung und Sinneswahrnehmung bietet.

Hier kann |hr Kind sich zurtickziehen, entspannen und gemeinsam mit dem Freund / der
Freundin zahlreiche Spielmoglichkeiten entwickeln und durchfiihren.

Der Kontakt mit einer Vielzahl von Ballen steigert das Kérpergefiihl, die Koordination,
Tastsinn, Grob- und Feinmotorik werden unterstitzt.

Forderbereiche
e Korperwahrnehmung
e Unterstitzung der Grob- und Feinmotorik
e Sozialer Bereich: Ricksicht nehmen, Nahe zulassen, gegenseitiges Absprechen
e Schulung des Raum-Lage-Sinns — Bewusst werden des eigenen Kérperschemas
e Bewegungsfreude ausleben
e Entspannung —zur Ruhe kommen

Montessoriecke

In der Montessoriecke bieten wir dem Kind verschiedene Spielmaterialien mit
unterschiedlichen Schwierigkeitsstufen aus der Montessoripadagogik an.

Dies sind z.B. Rosa Turm, Braune Treppe, Einsatzzylinder, unterschiedliche Ubungen des
taglichen Lebens wie Schiitt- und Loffelibungen usw.

Nach dem Prinzip ,, Hilf mir es selbst zu Tun“ arbeitet das Kind nach einer kurzen Einfiihrung
ganz konkret und selbsttatig und macht dabei verschiedenartige Erfahrungen. Es hantiert,
schiittet, legt Teile auf, sortiert, findet Unterschiede und Ahnlichkeiten ... und wiederholt
dies, bis es das Material in all seinen Moglichkeiten erfahren hat. Diese Selbsttatigkeit und
die vielfaltigen Lernerfahrungen férdern die Entwicklung des Kindes.

Forderbereiche:
e Kognition: Mengen & Zahlen / GroRen & Dimensionen / Gewichte
e Feinmotorik
e Arbeitsrichtung von links nach rechts: Vorbereitung auf die Schule
e Konzentration
e Selbststandiges Arbeiten

Hangestuhlecke

In dem Bereich sind 2 Hangestiihle und es liegen Kissen und Blicher fiir die Kinder bereit.
Die Kinder tragen sich zu zweit ein.

Forderbereiche:
e Zeit zum Entspannen — zur Ruhe kommen
e Bewegungsmoglichkeiten kennen lernen: schaukeln — pendeln — schweben —
drehen
e Gleichgewichts- und Wahrnehmungssinn
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Bausteinecke

Eine der beliebtesten offenen Spielbereiche ist die Bausteinecke zum Toben, Bauen und
Ausruhen.

Dort haben die Kinder die Moglichkeit mit verschieden grofRen Bausteinen aus Schaumstoff,
sich selbststandig immer wieder neue Bewegungswelten zusammen bauen zu kénnen. Dabei
sind der Kreativitat der Kinder keine Grenzen gesetzt, Rollenspiele entstehen und die
vielfdltigen Formen und Farben regen die Kinder zu motorischer Bewegung an.

Forderbereiche:
e Schulung der Grob- und Feinmotorik
e eigene Kreativitat / Fantasie wird angeregt
e Sozialer Bereich: miteinander absprechen, planen und genieRen
e Bewegungsfreude ausleben
e Entspannen —zur Ruhe kommen

Naturecke

In der Naturecke erwarten die Kinder verschiedene Materialien aus der Natur (z. T.:
selbstgesammelt), Holzspielsachen (Tiere, Fahrzeuge), Legematerial und Tlcher.

Bei der Einfliihrung dieser Ecke legen wir groen Wert auf Achtsamkeit und Sorgfalt mit dem
Material, dabei wollen wir die Kinder fiir die Umwelt und deren Schatze sensibilisieren und
die Freude daran wecken.

Im gemeinsamen Spiel entwickeln sich Rollenspiel oder Legebilder.

Forderbereiche:
e Achtsamer Umgang mit den versch. Materialien
e Kreativitat ausleben
e Sozialer Bereich: miteinander spielen
e Ordnungssinn
e Tastsinn —spliren verschiedener Materialien

Schule

In der ,,Spielschule” stehen Utensilien zur Verfligung, die auch im realen Schulalltag zu
finden sind:

Schulbank mit Stiihlen, Tafel, Schulranzen, Lern- und Schreibmaterial, Blicher, Hefte, Stifte.
Die Kinder haben dort die Moglichkeit im Rollenspiel das Thema ,,Schule” zu erarbeiten. Sie
konnen in die Rolle des Schiilers oder Lehrers schliipfen und sich so mit Erwartungen,
vorhandenem Wissen und Geflihlen im Bezug auf Schule auseinandersetzen.

Forderbereiche:
e sich unterordnen kdnnen
e Fihrungsrolle Gibernehmen
e Partizipation: sich in andere hineinversetzen konnen — Einfihlungsvermégen
entwickeln
e Sprache als Mittel der Kommunikation
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Kaufladen

In dem offenen Bereich ,Kaufladen” steht den Kindern ein Holzkaufladen mit verschieden
Lebensmitteln, Kasse und Einkaufswagen zur Verfligung.

In verteilten Rollen lernen die Kinder spielerisch das Ein- und Verkaufen von Lebensmitteln.
Das Sortieren, Abwiegen, Bezahlen, Kassieren und Einrdaumen des Einkaufswagens, fordert
mathematische Kenntnisse und feinmotorische Fahigkeiten.

Das Sprachverstandnis wird durch das Benennen der Waren und das Miteinander
kommunizieren erweitert.

Im sozialen Miteinander werden das Selbstbewusstsein und die Selbstwirksamkeit der
Kinder gestarkt.

3.11.5 Gezielte Angebote und Projekte

Zu Beginn des Kindergartenjahres erarbeitet das Team ein Jahresthema, dass sich an den
Bedirfnissen und Interessen der Kinder orientiert und uns immer wieder in padagogischen
Angeboten und Aktionen begegnet.

Die padagogischen Themen orientieren sich an dem Kirchenjahr, Kalenderjahr und den
aktuellen Situationen in der Gruppe.

Daraus entwickeln wir gezielte Angebote oder Projekte fiir die Klein- und GroRgruppe in
folgenden Bereichen:

Marchen — Fingerspiele — Kreisspiele — Aktivitaten -
Hauswirtschaftliche Tatigkeiten — Geschichten — Turnen — Gesprache
- Bildnerisches Gestalten — Experimente — Rhythmik — Lieder -
Umwelt- und Sachbegegnungen - Religiose Erziehung — Bilderblicher

— Exkursionen / Spaziergange

Den Tagesablauf entnehmen Sie dem Wochenriickblick, der an den Pinnwanden vor den
Gruppenzimmern aushangt.
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3.11.6 weitere Inhalte des Tagesablaufes

Geburtstag

Der Geburtstag ist fiir das Kind ein wichtiger Tag. An diesem Tag steht das Kind im
Mittelpunkt und wir feiern es in der Gruppe gebiihrend. Das Kind empfindet sich als wertvoll
und wichtig. In der Gemeinschaft fiihlt es sich angenommen und zugehorig und das
Selbstbewusstsein wird dabei gestarkt. Das Kind darf an diesem Tag von zu Hause eine
Leckerei mitbringen. Z.B. Kuchen, Muffins, Obstteller, Eis, Brot, Breze, Pizzaschnecken, ....

Namenstag

Im Rahmen der religiésen Erziehung wird der Namenstag mit einem Lied und einem
Gliickwunsch gefeiert.

Spielen im Garten und der Natur

Bewegung an der frischen Luft ist gesund.

Je nach den Bedirfnissen der Kinder und Gegebenheiten im Alltag niitzen wir regelmaRig
unseren Garten und in die umliegende Natur als weiteren ,Spielraum®.

Im Sommer verlagert sich das Freispiel hauptsachlich nach drauRen.

Unsere Garten bietet den Kindern verschiedenste Spielméglichkeiten:

Sandkasten - Fahrzeuge - Schaukeln - Waldzimmer —
Wasserpumpe mit Matschtisch - Spielhdauschen - Weidentipi -
Holzpferchen mit Kutsche - Spielturm - Rampe -
FuBballwiese - Kletterbaume — BarfuRpfad

Die Garten bietet durch eine groBe Anzahl von Strauchern Riickzugs- und Spielméglichkeiten.
Im Sommer liefern sie zusammen mit unseren Baumen ausreichend naturlichen Schatten
und zeigen das ganze Jahr Gber anschaulich den Kreislauf der Natur z.B. (Blatter sammeln im
Herbst, Wachsen, Werden Beobachten).

Einzelne Baume eignen sich auch gut zum Klettern und Erméglichen den Kindern das
Geschehen aus einer anderen Perspektive zu erleben.

Jede Gruppe verfligt Gber eine groRe liberdachte Terrassenflache, die zum einen Platz fir
Beschaftigungen bietet oder im Sommer auch zum Brotzeit machen im Freien verwendet
wird.

33




Beschreibung einzelner Spielbereiche:

In unserem Garten ist ein groBer Erdhligel angelegt, der in verschiedene Bereiche eingeteilt
ist. Mittig befindet sich ein Blumen- und Beerengarten, den verschiedene Wege
durchziehen. Einige Steine laden ein zum Verweilen, Beobachten und Zurlickziehen. Kleine
Erdbeerbeete motivieren zum Sammeln und Naschen der Friichte. Auf der linken Seite bietet
eine Rampe den Kindern Maglichkeit ihre Krafte einzusetzen und sich mit Hilfe eines Seiles
hochzuziehen und hinunterzurutschen bzw. abzuseilen.

Auf der rechten Seite des Hiigels konnen die Kinder die Rutschbahn beniitzen

Lernbereiche:
e Motorischen Fertigkeiten
e Kraft
e Koordination
e Geschicklichkeit
e Ausdauer
e Gleichgewicht
e Leistungsbereitschaft starken
e Selbstbewusstsein fordern
e Spald und Freude
e Erleben von Dynamik und Geschwindigkeit
e Naturerfahrung
e Geschmackserlebnisse

Im Rahmen einer Gartenumgestaltung im Jahre 2015 entstand mit Hilfe einige Eltern ein
neuer Spielbereich, der die Kinder vor allem zum Rollenspiel anregt. Es stehen dabei ein
Weidentipi mit Sitzgelegenheiten aus Holz und ein feststehendes Holzpferd mit Kutsche zur
Verfligung. Auch ein groRReres Spielhaus aus Holz ist bei den Kindern sehr beliebt. Eine grolRe
Bandbreite an kreativen Spielideen wird dort umgesetzt.
Lernbereiche:

e Soziale/emotionale Fahigkeiten

e Gruppeniibergreifende Kontakte

e Miteinander spielen

e Kreativitat und Fantasie

e Sprache und Kommunikation

e Verarbeiten von Alltagserfahrungen (Familie, Natur- und Umwelt, Technik)
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Vor dem Betreten des Gartens haben die Kinder die Maoglichkeit sich je nach Interesse und
Bediirfnis eines der zahlreichen Spielgeradte aus dem Gartenhaus auszuwahlen und es
eigenverantwortlich in den jeweiligen Spielbereich zu bringen. Zu unserer Gartenausstattung
gehoren qualitativ hochwertige Fahrzeuge z. B. Laufrdader, Dreirdader, Roller, Sandlastwagen,
Kutsche, Pedalos etc.

Diese werden mit Freude genutzt und kdnnen variabel auf dem unterschiedlichen Gelande
eingesetzt werden.

Lernbereiche:
e Motorische Geschicklichkeit
e Bewegungsabldufe einlben
e Gefihl fir Fahren und Lenken entwickeln (Bewegungssteuerung)
e Balance und Koordination entwickeln
e Kraftdosierung
e Reaktionsfahigkeit
e Bewegungsdrang u. Bewegungsfreude ausleben
e Soziale Kompetenzen Riicksichtnahme schulen

Den Kindern stehen in unseren Garten eine Vogelnestschaukel und eine Doppelschaukel zur
Verfligung. Im Sommer kénnen sie zusatzlich zwei Hangestihle nutzen.

Lernbereiche:
e Zeit zum Entspannen — zur Ruhe kommen
e Bewegungsmoglichkeiten kennen lernen (schaukeln, schwingen, pendeln)
e Gleichgewichts- und Wahrnehmungssinn
e Schaukeltechnik erlernen
e Abwarten und Geduld
e Schulung des Raum-Lage-Sinns
e Schwungkraft dosieren
e Korperspannung — Korpergefiihl
e Spald und Freude an der Bewegung
e Soziale Fahigkeiten

35



In den Garten befinden sich Sandkadsten mit unterschiedlichen Spielmdglichkeiten:
e grollem Naturstein
e Matschtisch und Wasserpumpe
e Sandbaustelle

Den Kindern bieten sich dort verschiedenen Méglichkeiten zum Graben, Matschen, Baggern,
Experimentieren und Bauen.

Lernbereiche:
e Umgang mit Sandspielzeug
e Kraftigung der Muskulatur
e Forderung von Grobmotorik und Kérperwahrnehmung
e Sinnliches Erleben von Wasser und Sand
e Experimentieren und konstruieren von Sandlandschaften
e Zusammenhange erleben und erkennen
e Frustrationstoleranz, Erfolgserlebnisse
e Kreativitat
e Teamarbeit
e Auge-Hand-Koordination
e Einbeziehen von Naturmaterial
e Geschicklichkeit

Oben auf dem Blumenhiigel befindet sich ein Giberdachter offener Spielbereich.

Auf Initiative des Gartenteams wurde hier ein ,,Waldzimmer” geschaffen.

Ausgestattet mit vielerlei Naturmaterialien kdnnen die Kinder dort die Natur erfahren und
experimentieren. Das Waldzimmer bietet auch Platz, um sich zurlickzuziehen und von oben
aus, das Geschehen im Garten zu beobachten.

Lernbereiche:
e Umwelt- und Naturerfahrungen sammeln
e Wahrnehmung schulen (sehen —horen — fiihlen- riechen)
e Fantasie anregen
e Konzentration
e Achtsame Umgang mit eigenen Bediirfnissen
e Soziales Handeln, Riicksichtnahme
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Im Garten befindet sich eine groRe Wiese mit zwei FuRballtoren. Dort haben die Kinder die
Gelegenheit, sich auf gréBerem Raum auszutoben, FulRball oder Fangen zuspielen oder
Rollenspiele mit den Pferdeleinen zu machen.

Lernbereiche:
e Spannungsabbau — austoben
e Bewegungsfreude erleben
e Korperwahrnehmung
e Reaktionsgeschwindigkeit
e Geschicklichkeit
e Aufbau von Kraft und Kondition
e Gemeinsam Regeln entwickeln (FulRball)
e Kommunikation
e Forderung der sozialen Fahigkeiten
e Frustrationstoleranz — Erfolgserlebnisse
e Umgang mit Konflikten und Fairness
e Sich unterordnen zu kénnen

In unserem Garten befinden sich zahlreiche Mdéglichkeiten zum Balancieren. Zum einen sind
sie durch die Natur vorgegeben, wie:

- Baumstamme

- Felsstein

- Wurzeln

- Baumklotze

- Baumstimpfe

Zum anderen werden sie durch Spielgerdte erméglicht.
- Sandkastenumrandung
- Banke
- Bretter
- BarfuBpfad
- Balancierbalken
- Kletterrampe

Lernbereiche:
e Gleichgewichtssinn schulen
e Korperwahrnehmung fordern
e Konzentration
e Korperspannung aufbauen
e Schulung des Raum- Lage- Sinns
e Forderung der Auge- Hand- Koordination
e Kraft
e Mut
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3.11.7 Mittagessen — Ruhezeit — Nachmittagsbetreuung

Die Mittags- und Nachmittagskinderbetreuung in unserem Kindergarten findet von Montag
bis Donnerstag im Nebengebaude (Mause- und Eulengruppe) statt. Hier werden die Kinder in
zwei Gruppen betreut.

e Mittagessen
Das kindgerechte und warme Mittagessen kommt aus der Gastrokiiche, die von der Schu-Mi

e.V. betrieben wird.

Im regelmaRigen Austausch mit den Kéchinnen planen und lberarbeiten wir den Speiseplan
nach Wiinschen und Vorlieben der Kinder. Eine abwechslungsreiche und gesunde Erndahrung
steht dabei an oberster Stelle.

Der Speiseplan hangt an der Pinnwand im Eingangsbereich der Hauser aus.

Die Mittagskinder aus den flunf Gruppen treffen sich um 12.30 Uhr zum Mittagessen im
Speisesaal des Fiedler Gebaudes.

Nach einem gemeinsamen Tischspruch teilt das padagogische Personal das Essen an die
Kinder aus.

Wir sehen das Mittagessen als wichtiges padagogisches Ritual fiir die Kinder, um nach einem
ereignisreichen Vormittag wieder Energie fir den Nachmittag zu gewinnen.

Dabei vermitteln wir:
e gemitliche und harmonische Atmosphare
e Freude an der gemeinsamen Mahlzeit
e richtige Handhabung von Besteck
e Aufgeschlossenheit gegenliber neuer Geschmackserlebnisse
e hoflicher und freundlicher Umgang bei Tisch
e angemessene Lautstarke bei der Unterhaltung
e gemeinsames Beenden der Mahlzeit
e Hygiene

e Ruhezeit der Kinder

Uns ist es wichtig, allen Kindergartenkindern nach dem ereignisreichen Vormittag eine
entspannte, ruhige und gemiutliche Nachmittagszeit zu ermoglichen.

Schon eine kurze , Auszeit” gibt Kraft und kann geniigen, um fit fiir den Nachmittag und
weitere Abenteuer zu sein.

Die Kinder kdnnen zwischen einer ruhigen Aktion oder ruhen mit einem eigenen Kissen und
Decke wahlen.

Wahrend der Ruhezeit 13.00 — 13.30/14.00 Uhr ist keine Abholung moglich.

e Gruppeniibergreifende Nachmittagsbetreuung

Je nach Witterung und Jahreszeit gehen wir nach der Ruhezeit in den Garten oder bleiben in
den Gruppen.

Das Kind entscheidet dann, wo — was — wie lange & mit wem es spielen mdchte.

Das einzelne Kind erfahrt in diesem Rahmen liebevolle und gezielte Férderung durch das
padagogische Personal.
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3.12 Uberginge

3.12.1 Die Neuen kommen

1. Anmeldung
Im Frihjahr findet die Anmeldung mit Besichtigung des Kindergartens statt.

Der Termin wird im Gemeindeblatt und auf der Homepage des Kindergartens bekannt
gegeben.

2. Informationselternabend

Nach Abschluss der Anmeldung und der Gruppeneinteilung findet jahrlich ein
Informationselternabend fir die Eltern der Neuanfanger statt. Hierbei wird das Personal
vorgestellt und die Eltern bekommen einen kleinen Einblick in den Tagesablauf und wichtige
Informationen Uber die padagogische Arbeit im Kindergarten.

An diesem Abend haben die Eltern die Mdglichkeit offene Fragen, Wiinsche und Anliegen zu
klaren.

3. Schnuppernachmittag

Im Juni/Juli dirfen die neu angemeldeten Kinder zu einer kurzen Schnupperstunde in den
Kindergarten kommen. Voranging ist das erste Kennenlernen der neuen Raumlichkeiten und
der neuen Bezugspersonen.

4. Eingewdhnungsphase

Ein guter Start ist flr die weitere Kindergartenzeit sehr wichtig und pragend, daher werden
die neuen Kindergartenkinder stufenweise in die Gruppe integriert. Dies hat den groRen
Vorteil, dass wir mehr Zeit fir die neuen Kinder haben und individueller auf ihr Bed(irfnis
nach Sicherheit und Begleitung — gerade in der Anfangsphase — eingehen kdénnen.

= siehe ,Leitfaden Eingew6hnung”

Nach den ersten Monaten im Kindergarten findet mit den Eltern das erste Elterngesprach
zur Eingewohnung statt.
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3.12.2 Ubergang in die Grundschule

Fir jedes Kind, aber auch fir die Eltern ist der Eintritt in die Schule ein tiefgreifendes
Ereignis.

Um diese sensible Phase ausreichend begleiten zu kénnen, ist uns eine Kooperation mit den
Lehrkraften der Grundschule Babensham sehr wichtig.

Im fachlichen Austausch werden gegenseitige Erwartungen ausgesprochen, um das Kind
optimal auf den Ubergang vorzubereiten.

Dabei ist anzumerken, dass die Kinder wahrend der gesamten Kindergartenzeit in allen
Entwicklungsbereichen ganzheitlich geférdert und auf die Schule vorbereitet werden.

Spezielle Angebote, wie z.B. Bilderblicher und Spiele mit héherem Anspruch, gezielte
Forderung der Sprache und des Zuhdérens, Malen und Erarbeiten von Formen, Mengen und
Zahlen sowie Weben dienen hauptsachlich der Beobachtung durch den Erzieher und wecken
die Vorfreude der Kinder auf die Schule. (z.B.: Wiirzburger Sprachprogramm)

Besondere Hohepunkte im letzten Kindergartenjahr sind der Vorschulausflug, die
Abschlussfeier mit Schatzsuche und das Schulranzenfest.

Seit Herbst 2014 werden laut Bundesfinanzierungsgesetz Kooperationsstunden in
Zusammenarbeit mit der Grundschule Babensham durchgefihrt. (Bif-Stunden)

Die Vorschulkinder besuchen im letzten Kindergartenjahr die zustandige Lehrkraft

in der Schule, welche spezielle Angebote mit den Kindern durchfihrt.

Weitere Kontaktmoglichkeiten zur Schule werden bei Vorleseaktionen der Schulkinder fir
die Kindergartenkinder angeboten, bei denen sie dann auch mehr aus dem Schulalltag
erfahren.

Im Rahmen eines Schulbesuchs dirfen die Kindergartenkinder eine Schulstunde miterleben
und lernen dabei die zukiinftigen Lehrer kennen.

AuBerdem bieten wir gruppentibergreifende Aktionen fir die Vorschulkinder an.
Blichereibesuche, Naturtage mit unserer Krauterpadagogin, verschiedene kleine Exkursionen

z.B. Kirche - Erntedank.

All diese Punkte tragen wesentlich dazu bei, die Kinder zur Schulreife zu befdhigen.
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4. Mitwirkung — Mitgestaltung — Mitbestimmung mit

4.1 Team

Gruppenteam

e Gruppeninterne Absprachen

e Organisatorische Planung

e Austausch tber die Gruppe /
Beobachtungen

RegelmaBige Teamsitzungen und
Besprechungen

e Jahres- und Rahmenplanung

e Planung und Reflexion der pad. Arbeit
e Abstimmung und Absprache in

organisatorischen Belangen

Mitarbeitergesprache
Hospitationen der Leiterin in
den Gruppen mit
anschlieBendem fachlichem
Austausch in Einzelgesprachen

Kollegiale Beratung mit
einer geschulten Fachkraft

Gegenseitiges Hospitieren
in den Gruppen

Morgenbesprechung zum
Informationsaustausch und
Absprache

Erstellen und
Weiterentwicklung der
Konzeption und des
Schutzkonzeptes

Gemeinsame Werte

Planung und Organisation
von Festen, Elternabenden
und Aktivitaten

Teamarbeit
ist wichtig, Gemeinsame Aktionen - Teampflege
um den Kindern ein * Betriebsausflug

harmonisches Umfeld und e Stammtisch

bestmogliche padagogische ¢ Feste

Betreuung zu erméglichen. e Teamfortbildungen
Praktikantinnen
Wihrend eines Kindergartenjahres
leiten wir Praktikanten/innen von
verschiedenen Schulen an.
Anmeldung fur ein Praktikum erfolgt
Uber die Kindergartenleitung.

Offene

eigene Stdrken einbringen

Kommunikation

gegenseitige Wertschatzung

Beschwerdemanagement

Die Mitarbeiter haben jederzeit die Moglichkeit
bei Anliegen ein Gesprach mit der Leitung, stellv.
Leitung oder dem Trager zufiihren.

Sicherheit und Datenschutz
Jahrliche Unterweisungen
Gemeinsamer Austausch
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4.2. Trager

Der Kindergarten unterstlitzt Familien bzw. Erziehungsberechtigte in ihrem Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsauftrag. Damit erfiillt er eine wichtige Aufgabe in Staat und
Gesellschaft.

Zum 1. Januar 2021 wurde fir die Kindergarten Amerang, Evenhausen, Eiselfing und
Babensham der KITA-Verbund Wasserburger Land gegriindet.

Die Tragerschaft ibernahm die Pfarrkirchenstiftung St. Rupert Amerang mit

dem Kirchenverwaltungsvorstand Herrn Pfarrer Tobias Prinzhorn.

Die Pfarrkirchenstiftung St. Rupert Amerang und der KiTa Verwaltungsleiter Herr Christian
Schneider unterstitzt uns bei dieser Aufgabe und tragen somit zu einer gemeinsamen
Erziehungsarbeit bei.

. Austausch und Gesprache mit der KiTa Verwaltungsleitung

° Delegation der Erziehungsverantwortung an die Kindergartenleitung

° jahrliches Trager-Kommunen-Gesprach

° Weitergabe von Informationen an den Trager / KiTa Verwaltungsleitung

(Urlaubsplanung, Schliel3tage, ...)

. gemeinsame Teilnahme an Fachtagen
° Einstellungsgesprache
. Betriebsausflug mit allen Einrichtungen des Kita-Verbunds

Vor Ort ist weiterhin Herr Pfarrer Weild der Ansprechpartner in Bezug auf kirchlichen und
religiosen Festen, die im Kindergarten gefeiert werden.

‘% L KATH. KITA-VERBUND
WASSERBURGER LAND

Amerang Evenhausen Eiselfing
Babensham Wasserburg
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4.3 Zusammenarbeit mit der Kommune

Die Kommune Babensham vertreten durch den 1. Blirgermeister Herr Josef Huber
unterstiitzen uns in vielerlei Hinsicht:

>

>

Defizitausgleich

X-Faktor fir die Integrationskinder

Bezuschussung der SEJ-Praktikanten (Erzieherausbildung)
Jahrliche Trager — Kommunen — Gesprach

Regelmaliger Austausch der Kindergartenleitung mit dem Blirgermeister
(z.B. Anmeldezahlen)

Bereitstellung des Gebaudes (Fiedler)
Kosteniibernahme von Strom, Heizkosten und Reinigungsmittel

Ubernahme von handwerklichen Aufgaben durch die Gemeindearbeiter
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4.4 Eltern

Elternbeirat

Der Elterbeirat fordert die Zusammenarbeit zwischen Tragern, Einrichtung, Eltern und
Grundschule.

Im Elternbeirat haben Sie die Moglichkeit an der Gestaltung der Arbeit im Kindergarten
beratend und unterstiitzend mitzuwirken.

Elternmitwirkung

Wir freuen uns, wenn Eltern ihre Fahigkeiten und Starken mit einbringen und im Rahmen
einer Elternwerkstatt mitarbeiten. (z.B.: Weihnachtsbackerei, ...)

Wir feiern gerne Feste z. B. Sommerfest, Oma- und Opa-Fest, Martinsfest, da sie den
Menschen auf vielfaltige Weise bereichern. Sie helfen Abstand vom Alltag zu nehmen, sie
befreien und festigen die Gemeinschaft durch gemeinsames Erleben. Damit solche Feste
gelingen kénnen brauchen wir lhre Mithilfe.

Gartenprojektgruppe

Eine Gruppe von Eltern trifft sich regelmaRig, um die Pflege unseres Gartens zu
ubernehmen.

AulRerdem bereichern sie unseren Garten mit vielfaltigen Projekten (z.B.: Beeren Tippi,
Kartoffelpyramide, Waldzimmer, Blumenzwiebeln pflanzen, Weiden flechten,
Vogelhduschen bauen ...) und schaffen naturnahe Erlebnisrdume fiir die Kinder, die sie dabei
aktiv in der Umsetzung miteinbeziehen.

Elterncafe

3-4-mal im Jahr veranstaltet der Elternbeirat ein Elterncafe im Eingangsbereich.
Gemiitlich zusammensitzen, eine Tasse Kaffee trinken und Kontakte mit anderen Eltern
kniipfen

Beschwerdemanagement

» ldeen - & Kummerkasten fir Eltern
Im Eingangsbereich hangt ein Briefkasten, indem jederzeit eine anonyme Anmerkung mit
einer Idee / einem Anliegen eingeworfen werden darf.

» Personliches Gesprach
Bei Fragen und Anliegen kann ein personliches Gesprach mit der Gruppenleitung und/oder
der Kindergartenleitung stattfinden.
Es besteht auch die Moglichkeit, sich an den Elternbeirat als vermittelndes Glied zwischen
Eltern und Personal zuwenden.
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Elternumfrage

1x jahrlich fragen wir die Bedirfnisse und Wiinsche der Eltern in Form eines ausfiihrlichen
Fragebogens ab.

Die Auswertung wird 6ffentlich zuganglich gemacht und das Team setzt sich mit den
Anliegen der Eltern auseinander.

Unter Berticksichtigung der Inhalte unserer Konzeption versuchen wir die Aspekte in die
padagogische Arbeit einzubringen.

Forderverein

Im Juni 2024 wurde einen Forderverein fir die Grundschule und den Kath. Kindergarten St.
Martin gegriindet. Der Forderverein arbeitet eng und vertrauensvoll mit Schul- und
Kindergartenleitung sowie den Elternbeiraten der beiden Einrichtungen zusammen.

Das Ziel ist es, die Bildung und Férderung der Kinder in Babensham aktiv zu unterstitzen.
Der Forderverein setzt sich dafiir ein, sowohl ideelle als auch finanzielle Unterstitzung fir
Schule und Kindergarten bereitzustellen. Ob fiir Veranstaltungen, Anschaffungen, Ausfliige
oder spezielle Projekte.

Alle interessierten Personen, ob Eltern, GroReltern oder Freunde der Einrichtungen, herzlich
einladen, sich uns anzuschlieRen. Sei es durch eine Mitgliedschaft, eine einmalige Spende
oder personliche Mithilfe.
Als gemeinnitziger Verein sind wir berechtigt, Spendenquittungen auszustellen.
Bankverbindung:

IBAN: DE42 7115 2680 0030 4805 52

Sparkasse Wasserburg

Griindungsmitglieder: Barbara Schwarzenbeck, Christine Brand|, Stephanie Felber, Andres
Lichtlein, Monika Spéath, Nicole Oberlinner, Julia, Brack, Katharina Traunsteiner und Sabine
Stottner

Mitgliedsantrage sind erhaltlich im katholischen Kindergarten St. Martin auf der Homepage
Forderverein Schule und Kindergarten Babensham e.V. | oder per E-Mail unter
servus@foerderverein-babensham.de.

Wir freuen uns Uber
eine offene & konstruktive Zusammenarbeit mit lhnen!

’f Forderverein
. Schule und Kindergarten
="z 4 Babensham eV.
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4.5 Vernetzungen mit anderen Einrichtungen

Vernetzung in das Gemeinwesen
Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

Bei uns werden Kinder mit verschiedenen Bedirfnissen betreut und haben ein Recht auf

optimale Entwicklungsbedingungen.

Unsere Einrichtung hat die Funktion als Lobby fir Kinder und Familien zu arbeiten und die

Lebensqualitat der Kinder zu sichern.

Gemeinsam mit Trager und Eltern, Zusammenarbeit mit Fachdiensten und Verbanden,
Offentlichkeitsarbeit und Einbinden in das Pfarr- und Gemeindewesen versuchen wir diese

Funktion bestmdglich zu leisten.
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5. Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
(§ 8a SGB VIII und Art. 9b Kinderschutz BayKiBiG)

Werden gewichtige Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes bekannt, sind
das padagogische Fachpersonal, Leitung und der Trager in Zusammenarbeit verpflichtet,
diese zu Uberprifen, einzuschatzen und zum Wohle des Kindes geeignete und notwendige
Hilfen den Erziehungsberechtigten anzubieten.

Vorgehensweise:
- Fachkraft beobachten und dokumentieren Auffilligkeiten/ Aussagen des Kindes
- Weitergabe an die Leitung
- Gesprach mit der Leitung: Risikoeinschatzung
- Einbeziehung einer insoweit erfahren Fachkraft der Erziehungsberatungsstelle;
gemeinsame Abklarung, fir nachste Handlungsschritte und liegt eine
Kindeswohlgefahrdung vor
- Gesprache mit den Erziehungsberechtigten: Zielvereinbarungen und Hilfestellungen
- bei Kindeswohlgefahrdung: Weitergabe der Informationen an das Jugendamt
Erhalt das Jugendamt eine Mitteilung, Gbernimmt ab diesem
Zeitpunkt das Jugendamt die Fallverantwortung.

6. Qualitatssichernde MalRRnahmen

- Nachweis der Eignung des Personals durch Ausbildungsnachweis und
Flihrungszeugnis

- Konzeptionsarbeit und Weiterentwicklung (Pad. Konzeption und
Gewaltschutzkonzept)

- Arbeiten nach dem BEP und BayKiBiG

- Beobachtungsbogen (Perik, Seldak, Sismik)

- Teambesprechungen 14tagig (GroR- und Kleinteam)

- 1x wochentlich Morgenteam

- Fortbildungen

- Jahresplanung

- Verfligungszeit

- Austausch und Zusammenarbeit mit Fachdiensten

- Personalausstattung

- Personalfiihrung / -Planung

- Ausbildungsbetrieb

- Mitarbeitergesprache

- Sicherheitsbeauftragte

- Kooperationsbeauftragte fiir die Schule

- Kinderschutzbeauftragte

- Infektionsschutzbelehrungen

- Sicherheitsbelehrungen (Brandschutz, Umgang Feuerloscher)

- 1. Hilfe-Kurse / Ersthelfer

- regelmalige Gesprache Trager-Kommune

- Elternumfragen
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- Elterngesprache

- Offentlichkeitsarbeit (gem. Feste, Aushinge, Presse, Homepage)
- bauliche Manahmen

- jahrliche Begehung des qualifizierten Spielplatzprifers

7. Gesetzliche Auftrage

- Grundgesetz

- Bundesgesetz SGB VIII (§ 1; § 5, § 8a; § 22/22a; § 45)

- Landesgesetz BayKiBiG

- Bundeskinderschutzgesetz BKiSchG

- UN-Kinderrechtskonvention

- Schutz von Gefahr fir Leib und Wohl

- § 47 Meldepfllicht

- Bildungs- Betreuungs- und Erziehungsplan (BEP)

- Bayerische Integrationsgesetz (BayIntG), Art. 5 Vorschulische Sprachférderung
und Art. 6 Frihkindliche Bildung
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8. Nachweis der ordnungsgemalen Aktenfiihrung §45 Abs. 3
Satz 1 SGB VIII

Die ordnungsgemale Buch- und Aktenfiihrung in Kindertagesstatten ist gemald § 45 Abs. 3
Nr. 1 SGB VIl und § 47 Abs. 2 und 3 SGB VIII geregelt und dient der Transparenz und
Nachvollziehbarkeit der Arbeit der Einrichtung. Die Kirchenstiftung St. Rupert Amerang im
KiTa-Verbund Wasserburger Land ist als Trager der Einrichtung fir die ordnungsgemafle
Buch- und Aktenfiihrung sowie die rechtskonforme Aufbewahrung verantwortlich.

Gemal § 47 Abs. 2 S. 3 SGB VIII miissen mindestens Unterlagen zu den raumlichen,
wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen sowie zur Belegung der Einrichtung
gefiihrt werden.

Dariiber hinaus sind folgende Dokumente aufzubewahren:

e Einrichtungskonzeption: Inklusive Gewaltschutzkonzept und Padagogischer Konzeption.
e Personalunterlagen: Personalbdgen, Unterlagen zur Bewertung der fachlichen und
personlichen Eignung des Personals (z.B. Priifungsunterlagen zu aufgabenspezifischen
Ausbildungsnachweisen und erweiterten Filhrungszeugnissen nach § 30 Abs. 5 und § 30a des
Bundeszentralregistergesetzes (BZRG)).

e Raumliche Voraussetzungen: Grundrisse

e Arbeitszeiten und Dienstplane

e Betreuungsvertrage

e Belegungsplane und Belegungsdokumentation

e Anwesenheitslisten bzw. Gruppentagebiicher

e Fall- und gruppenbezogene Aktenfihrung

e Dokumentation der padagogischen Prozesse: EinschlieBlich der Dokumentation von
Ereignissen oder Entwicklungen, die im Sinne des gefahrdeten Kindeswohls weitergegeben
wurden.

e Entwicklungs- und Bildungsdokumentationen: Wahrend der Betreuung der Kinder in der
Einrichtung.

e Notwendige Unterlagen zur medizinischen Versorgung von Kindern: Einwilligung der
Personensorgeberechtigten zur Medikamentengabe, drztliche Verordnungen,
Dokumentation der Medikamentengabe.

e Dienstanweisungen: Im Kontext der padagogischen Arbeit.

e Unfallmeldungen: An die Unfallversicherung.

e Meldungen nach § 47 Abs.1 Satz 1 und Satz 2 SGB VIII: Einschlief3lich entsprechender
Unterlagen bzw. Protokolle.

e Beratungen und Meldungen nach § 8a SGB VIII: Sowie Protokolle zu
Gefahrdungseinschatzungen und Meldungen an das ortlich zustandige Jugendamt.

e Dokumentation der Vorlage von Nachweisen: In Bezug auf den Impfschutz der Kinder
sowie ggf. Meldung an das Gesundheitsamt (§ 34 Absatz 10a IfSG) und zum Masernschutz (§
20 Absatz 9 IfSG).

e Hygieneplane:(§ 36 IfSG)

e Aufzeichnungen zur Qualitatsentwicklung und zu QualitatssicherungsmaRnahmen:
Entsprechend der Padagogischen Konzeption.
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¢ Vorliegende Priifberichte: Von anderen Behérden (z.B. Brandschutzbehérden,
Gesundheitsamter).

e Unterlagen zur Errichtung von Gebdauden und deren baulicher Unterhaltung. e Unterlagen
zur Buchfiihrung.

Aufbewahrungsfristen:

e Grundsatzlich gilt eine Aufbewahrungsfrist von 5 Jahren.

e Fallakten und -dokumentation der in der Einrichtung betreuten jungen Menschen (z. B.
Diagnostik, Entwicklungsberichte Erziehungsplane, Hilfeplane): Hier beginnt die mindestens
5-jahrige Aufbewahrungsfrist mit Beendigung der jeweiligen Hilfe.

Die ordnungsgemale Buch- und Aktenfiihrung wird im Wesentlichen in den
Aufgabenbereichen des Tragers der Einrichtung durchgefiihrt. Akten des taglichen Bedarfs
sind regelmaRig verfluigbar und befinden sich sowohl in der Einrichtung, in den Raumen des
Tragers als auch in den Archiven der Kirchenstiftung St. Rupert Amerang.

Organisation und Gestaltung der Zusammenarbeit mit dem Einrichtungstrager.

Die ,,Grundordnung des kirchlichen Dienstes" ist Bestandteil des Arbeitsvertrages. Fiir das
Arbeitsverhaltnis des padagogischen Personals in den katholischen
Kindertageseinrichtungen gelten die von der Bayerischen Regional-KODA beschlossenen
arbeitsvertragsrechtlichen Regelungen der bayerischen (Erz-)Diézesen in ihrer jeweiligen
Fassung (Dienstordnungen). Darliber hinaus gelten das Bayerische Kinderbildungs- und
betreuungsgesetz (BayKiBiG), die Verordnung zur Ausfiihrung des Bayerischen
Kinderbildungs- und betreuungsgesetztes (AVBayKiBiG) sowie die librigen staatlichen
Gesetze, in denen einschlagige Bestimmungen Uber die Arbeit in Kindertageseinrichtungen
getroffen werden.

Zwischen dem Trager, den Leitungskraften und den Mitarbeiterinnen der Kita bestehen ein
regelmafiger Austausch und eine enge Zusammenarbeit. Der Trager ermoglicht den
Leitungskraften und den padagogischen Mitarbeiterinnen eine stetige Unterstiitzung durch
eine padagogische Fachberatung als Prozessbegleitung in allen Bereichen der
Qualitatsentwicklung und -sicherung. Die grundlegende Zusammenarbeit zwischen Trager
und Leitung ergibt sich aus der Dienstordnung fiir das pad. Personal in den
Kindertagesstatten des zu Grunde liegenden Tarifvertrages. Diese Dienstordnung gilt fiir alle
kath. Kindertagesstatten, die dem , Arbeitsvertragsrecht der bayerischen Di6zesen”
unterliegen.

Auszug aus der Dienstordnung fiir das pad. Personal in den Kindertagesstatten: Die Leitung
hat die Aufgabe, in Zusammenarbeit, mit der vom Trager ausdriicklich bestellten, standigen
Vertretung der Leitung, den weiteren padagogischen Fachkraften, den padagogischen
Erganzungskraften und dem Elternbeirat den Trager nach dessen Maligabe bei der Erstellung
und der Fortschreibung einer den Verhaltnissen angepassten Konzeption der Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsarbeit zu unterstitzen.

Sie orientiert sich dabei an der Situation ihrer Einrichtung, den Sozialrdumen und am
Bildungs- und Erziehungsplan (BEP). Fiir die Planung und Durchfiihrung der gesamten Arbeit
in der katholischen Kindertageseinrichtung ist sie dem Trager verantwortlich; die vom Trager
ausdriicklich bestellte standige Vertretung der Leitung ist zu informieren. Die Leitung hat an
regelmaRigen Konferenzen fiir Leitungen bzw. Dienstgesprachen teilzunehmen. Die Leiterin
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hat insbesondere folgende Leitungsaufgaben, bei denen Sie den Trager unterstitzt:
Personalfiihrung; Betriebsfliihrung; Zusammenarbeit mit Eltern, Behorden;

9. Schlussworte zur Konzeption

Wir hoffen, dass Sie einen guten Einblick in die Arbeit in unserem Kindergarten erhalten
haben. Bei der Uberarbeitung der vorhandenen Konzeption wurden die Inhalte des Bildungs-
und Erziehungsplanes eingebunden. Unsere Konzeption ist ein Leitfaden flir unsere tagliche
Arbeit, jedoch kein festgeschriebenes, unveranderbares Werk.

So wie sich die Rahmenbedingungen andern, so stellen auch wir uns darauf ein.

Wir reflektieren unsere Arbeit und beziehen auch gerne ihre Riickmeldung mit ein.

Wir bieten Ihnen qualitative Bildung, Erziehung und Betreuung ihrer Kinder und wiinschen
uns, dass Sie mit unserer Arbeit zufrieden sind.

In regelmaRigen Abstanden lberprifen wir die Qualitat unserer Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsarbeit mit den Kindern.

Wir wiinschen uns, dass Sie und |hre Kinder sich in unserem Kindergarten wohlfiihlen und
zufrieden mit unserem Angebot sind.

Wir freuen uns weiterhin auf eine gute Zusammenarbeit mit all denen die am
Kindergartengeschehen beteiligt sind.

Bei der Uberarbeitung der Konzeption 2016/2017 haben mitgewirkt:

Barbara Schwarzenbeck Erzieherin / qualifizierte Leitung
Gabriele Ehret Erzieherin / stellv. Leitung
Monika Gottsberger Erzieherin

Simone Schuster Erzieherin

Maria Fischer Erzieherin

Alexandra Holzhammer Erzieherin

Conny Hasieber Erzieherin

Gaby Burgthaler Kinderpflegerin

Anna Maier Kinderpflegerin

Claudia Leitl Kinderpflegerin

Helga Mair Kinderpflegerin

Aktualisierung:

Februar 2022 Juli 2025
September 2023

September 2024

Wir bedanken uns herzlich bei allen Mitwirkenden.

/ KA th, Kindersarten
St. NAartin

¥, 5
P P g
- FAC
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Anhang zur Konzeption — Nebengebadude Fiedler
Raiffeisenstralle 20: 83547 Babensham

Aufgrund vieler Anmeldungen erweiterten wir zum September 2016 unsere Einrichtung um
eine Gruppe. Ab diesen Zeitpunkt hat die Einrichtung funf alters- und geschlechtsgemischte
Gruppen im Alter von 3-6 Jahren.

Da das bestehende Haus (MihlbachstraRe 4; 83547 Babensham) bereits mit 4 Gruppen
raumlich ausgelastet war, wurde die 5. Gruppe im Geb&dude (Pfarrheim; Mihlbachstralle 6)
befristet ausgelagert.

Nach einer langeren Bauphase war es am 01.06.2024 so weit, und zwei Gruppen sind in den
Umbau Fiedler, Raiffeisenstrale 20 umgezogen. So wurden die provisorischen Gruppen im
Pfarrheim und im Untergeschol} des Kindergartens aufgelost.

Raumliche Gegebenheiten im Nebengebaude Fiedler:

2 Gruppenraume mit Kilichenzeilen, separate Nebenrdume mit eingebauten Spielemporen,
ein weiterer, kleinerer Gruppenraum mit separatem Nebenraum

2 Waschraume fir Kinder mit je 3 Toiletten,

groRzligiger Eingangsbereich / Flur mit Garderoben fiur Kinder + Personal,
Bewegungsraum,

Leitungsbiro, Personalraum mit Kiiche, Personal WC und ein barrierefreies WC,
Uberdachte Terrasse, weitlaufiger Garten mit Schaukeln, Rutsche, Balancierbalken,
Steinplaton, Sandkasten mit Wasserpumpe

Personal:

Pro Gruppe mindestens eine Fachkraft und Erganzungskraft
und optional Praktikanten SEJ, FOS, Kinderpflege
GruppengrofBle:

Max. 25 genehmigte Platze fir Kinder von 3 — 6 Jahren

Die padagogische Arbeit wird an den Schwerpunkten der bestehenden Konzeption
anknipfen und im Alltag umgesetzt werden.

Da das Konzept der Teil6ffnung durch die raumliche Trennung der zwei Hauser schwer
umsetzbar ist, wird das pad. Personal die rdumlichen Gegebenheiten vor Ort nutzen und das
Haus fiir die Kinder 6ffnen.

Beispiele flir offene Bereiche: Rollenspielzimmer, psychomotorische Bausteine, Garten,
gemeinsamer Kreativraum, offene Gruppenzimmer, wechselnde Spielecken

Der Fluchtweg und der Sammelplatz sind auf den Piktogrammen ersichtlich. Einmal im Jahr
wird mit allen Mitarbeitern + Kinder der ,Notfall“ gelibt.

Den Zusammenhalt und die Verbundenheit der beiden Hauser erhalten wir mit regelmalig

Mitarbeiterbesprechungen, gemeinsamen Festen + Aktionen, gegenseitigen Besuchen und
Spielen in den Garten.
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