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,Weite Raume” fur
das Ehrenamt

&

Die Dynamik und den Wandel, die sich gerade beobachten lassen, passt mit einer Start-up-Mentalitat Gberein: be-
stehende Strukturen zu hinterfragen, neue Ideen zu entwickeln und gelegentlich Risiken einzugehen, um die Gemein-
schaft voranzubringen. Foto: Alex from the rock / Adobe stock

Ehrenamt und Kirche vor Ort

Ein Liedvers aus Psalm 31 wird zum Bild fur das kirch-
liche Ehrenamt: Der ,weite Raum* steht fiir Méglich-
keiten, Verantwortung und Mut zur Veréinderung —
gerade in Zeiten des Umbruchs.

Refrain:

Du stellst meine Ful3e, Herr,
auf weiten Raum.

Du bist meine Hoffnung,
meine Zukunft, mein Vertraun,
bist Weg far mich und Ziel,
Wahrheit und doch Traum.
Du stellst meine FUl3e, Herr
auf weiten Raum.

Strophe 1)



In Trauer, Not und Angst,

in der Enge dieser Zeit,

bist du es, Herr,

mein Gott, der mich befreit.

Strophe 2)

Im Lachen, in der Freude,
in meiner Fréhlichkeit,
will ich, Herr,

dir singen in Ewigkeit.

Text: Aus der Bibel (Psalm 31)
Melodie: Thomas H6hn

,Du stellst meine FURe, Herr, auf weiten Raum. Du bist meine
Hoffnung, meine Zukunft, mein Vertraun, bist Weg fur mich
und Ziel, Wahrheit und doch Traum.”, mit diesen Worten aus
dem Psalm 31 beginnt ein Lied aus dem neuen geistlichen
Liedgut auf die Melodie von Thomas H6hn. Diese Worte be-
schreiben fur mich das ehrenamtliche Engagement in den
Kirchengemeinden vor Ort. Besonders gefdllt mir die Meta-
pher vom ,weiten Raum®. Der ,weite Raum” steht sinnbildlich
fur die zahlreichen Méglichkeiten und Chancen, die das Eh-
renamt eréffnet, und die Wege, die es ermdéglicht. Der ,weite
Raum®, der sich aufspannt, I&sst Platz far ganz unterschiedli-
che Angebote, fur Kinder und Jugendliche, fur Seniorinnen
und Senioren, fur Familien und Paare, fUr Alleinstenhende und
Trauernde. Der ,weite Raum” méchte mit kreativen Angebo-
ten gefullt werden und auch altbewdhrte Traditionen er-
maéglichen. Das klingt so, als ob sich dadurch nicht nur
Chancen ergeben, sondern auch Herausforderungen ein-
hergehen. Der ,weite Raum” I&@sst sich so unterschiedlich ge-
stalten wie die Menschen vor Ort sind.

,Weite Rdume” entstehen durch
Engagement

In den vergangenen vier Jahren und dartber hinaus haben
viele ehrenamtliche Mitglieder des Pfarrgemeinderats durch
ihre unermudliche Arbeit den ,weiten Raum* der Kirche er-
weitert und ihr damit Gesicht gegeben. Sie sind gemeinsam
mit den Vertreterinnen und Vertretern der Kirchenverwaltun-
gen erste Kontaktstellen in den Gemeinden und damit ein
unverzichtbarer Teil der kirchlichen Struktur. Sie haben nicht
nur vielfaltige und unterschiedliche Veranstaltungen organi-
siert, sondern auch Brlicken zwischen Generationen gebaut.
Gemeinsam mit dem hauptamtlichen Pastoralteam ist es
gelungen, Kirche zu gestalten und sie mitten im Leben der



Menschen zu positionieren. Viele Menschen fragen mich,
woher ich die Berufung nehme, mich zu engagieren. In sol-
chen Situationen verweise ich gerne auf die Taufe. Mir wurde
zugesagt, dass ich Gottes geliebtes Kind bin. Ich wurde ge-
salbt wie Kénige und Propheten und mit dem Ruf Effata”
wurden mir Augen und Ohren gedffnet, dass ich mich ein-
setzen mdge, fur eine gerechte Welt, dass ich nicht wegse-
hen mdége, wenn ich gebraucht werde, dass ich mich ein-
bringen mdge, mit meinen Fahigkeiten, Talenten und mei-
nem Charisma. Das versuche ich auch immer wieder nach
aulRen zu tragen, wenn wir singen: ,Im Lachen, in der Freude,
in meiner Froéhlichkeit, will ich, Herr, dir singen in Ewigkeit.”

Doch die Aufgaben der Mandatstrédgerinnen und Mandats-
trager sind weitaus vielfdltiger, als lediglich Ansprechperso-
nen oder Eventorganisatoren zu sein; sie sind Moderatorin-
nen und Moderatoren, Vermittlerinnen und Vermittler, Er-
madglicherinnen und Ermoéglicher. SchlieRlich geht es darum,
kirchliche Gemeinden so zu gestalten, dass sich alle behei-
matet fuhlen kbnnen und niemand ausgegrenzt fuhlt. Dafur
ist es wichtig, demokratisch gewdhlt zu sein und ein Mandat
zu bekommen, welches das Vertrauen der Gldubigen
widerspiegelt.

Die gewdhlten Ehrenamtlichen bilden den Brtuckenkopf zum
Pastoralteam und auch hier spielt die demokratische Wahl
eine bedeutende Rolle. Der Pfarrgemeinderat selbst ist ein
Ausdruck dieses Prinzips. Durch Wahlen bestimmt, reprasen-
tiert er die Stimme aller Gemeindemitglieder. Dies fuhrt zu
einer starkeren Identifikation der Gemeindeangehdérigen mit
ihrer Kirche und férdert das Gefuhl der Zugehérigkeit und
Verantwortung. Demokratische Entscheidungsfindung setzt
auf Dialog und Konsens, was in Zeiten von Unsicherheit und
Wandel besonders wichtig ist.

Zwischen Gewohnheit und Verénderung

In den vergangenen vier Jahren hat sich in der Kirche eini-
ges verdndert. Viele beklagen sich dartber und stellen fest —
ob zu Recht oder nicht — dass Glaube beziehungsweise Kir-
che im Alltag immer weniger selbstverstdndlich ist. Firmlinge
oder Erstkommunionkinder ,sieht man nach dem Fest nicht
wieder”, fUr Familien gehért der Sonntagsgottesdienst nicht
unbedingt in die Planung des Wochenendes und wofur es
Bittgé&inge braucht, kann man manchmal eher schlecht er-
klaren. Der Liedtext mit den Worten ,Du bist meine Hoffnung,
meine Zukunft, mein Vertraun” klingt in diesem Zusammen-
hang schon fast spoéttisch. Die Herausforderungen, denen
sich die Kirchengemeinden heute stellen mussen, sind viel-



faltig: Der demografische Wandel, die Digitalisierung und
gesellschaftliche Verdnderungen erfordern Antworten und
Anpassungen.

Vielleicht kann man die Dynamik und den Wandel, die sich
gerade beobachten lassen, mit einer Start-up-Mentalitat
vergleichen. Start-ups werden in der Grindungsphase von
grofden Industrieunternehmen oft argwéhnisch beobachtet,
denn sie bringen Innovationen auf den Markt, die wahr-
scheinlich niemand braucht, sie bringen aber auch Innova-
tionen auf den Markt, die einzigartig sind und die Kundinnen
und Kunden bereichern. Oft geht es in den Start-ups darum,
bestehende Strukturen zu hinterfragen, neue Ideen zu entwi-
ckeln und gelegentlich Risiken einzugehen, um die Gemein-
schaft voranzubringen. Dabei steht bei den meisten Grun-
derinnen und Grindern der Gedanke im Vordergrund, dass
jede und jeder Einzelne durch seine oder ihre Gaben und Ta-
lente einen wertvollen Beitrag leisten kann. In diesem Zu-
sammenhang und vor diesem Hintergrund klingen die
Worte aus dem Psalm ganz anders, ndmlich ermutigend. Wir
durfen uns von einem grofden Vertrauen getragen wissen,
dass wir Zukunft gestalten kdnnen und das auch durfen. Wir
haben die Méglichkeit, ganz neu zu denken und zu hinterfra-
gen. Wir durfen loslassen und bewahren, wir durfen austes-
ten, scheitern und gewinnen — alles mit Gottes Ruckende-
ckung. Er traut es uns zu, dass wir Zukunft gestalten.

Vielen Mandatstrdgerinnen und Mandatstragern fdllt es ge-
rade jetzt schwer, erneut zu kandidieren. Hin und wieder er-
lebt man das Gefuhl, dass die gewdhlten Vertreterinnen und
Vertreter die Gemeinden ,nur noch abwickeln kébnnen”, weil
das Pastoralteam zu wenige Kapazitdten hat und es vor Ort
nur noch wenige aktive Gldubige gibt. Im Psalm 31 finden
sich Worte, die das beschreiben: ,In Trauer, Not und Angst, in
der Enge dieser Zeit, bist du es, Herr, mein Gott, der mich be-
freit.” Ich lese das als einen Aufruf, nicht aufzugeben, auch,
wenn es mir vielleicht gerade schwerfdllt.

Neu aufbrechen — gemeinsam
verantwortlich

Wenn ich diese Worte als Aufforderung nutze und — dhnlich
wie Start-ups das tun — hinterfrage und Verdnderungen zu-
lasse, wird es méglich sein, sich neu zu (er)finden und Glau-
ben zu leben, wenn man sich in der Gemeinde und in den
Gremien miteinander auf den Weg macht. Dabei solle man
auf dem festen Fundament des Glaubens stehen, denn so
wird es méglich sein, in einer Kirche und einer Gemeinschaft,
die ,zu mir passt”, Glauben zu leben.



Der Schluss des Refrains lautet: ,[B]ist Weg fur mich und Ziel,
Wahrheit und doch Traum.”

Darin sehe ich wieder ein Spannungsfeld, das wir als Vertre-
terinnen und Vertreter der Gremien erleben durfen: einer-
seits haben wir Vorstellungen, wie Glaube gelebt werden
musste, andererseits sind wir mit Rahmenbedingungen kon-
frontiert, die zundchst nicht kompatibel scheinen. Sind sie
das wirklich nicht? Passen Wahrheit und Traum wirklich nicht
zusammen? Wie wdre es, wenn wir uns bereiterkldren wir-
den, Verantwortung zu Ubernehmen, wenn wir uns gemein-
sam mit Interessierten aus der Gemeinde und den verant-
wortlichen Hauptamtlichen auf die Suche machen warden
und wenn wir am Ende sagen kdénnten, wir sind Kirche — hier
bei uns vor Ort — und haben Weg und Ziel, das Gott uns zeigt,
fest im Blick? Wie wdre es, wenn wir so Glauben leben und
Kirche trdumen kénnten?
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