
Das prüft die Aufsichtsgruppe Datenschutz im Pfarrbüro zumindest: 

 

1. Vorweg: Internetauftritt 

Falls die Kirchenstiftung eine eigene Homepage hat und nicht an die Bistumsseite ange-

schlossen ist, muss ein zumindest ein einfaches Impressum vorhanden sein. Seit 25..5.2018 

ist zusätzlich noch eine Datenschutzerklärung nötig. Einen Baukasten dafür finden Sie im 

Downloadbereich, Ordner „Erklärungen“.  

Wenn auf der Homepage Bilder von Personen enthalten sind, muss entweder eine Einwilli-

gung der Betroffenen bzw. der Sorgeberechtigten vorhanden sein oder eine Ausnahme nach 

§ 23 Kunsturhebergesetz. 

 

2. Ist eine verschließbare und auch verschlossene Haustür vorhanden?  

Diese sollte auch während des Parteiverkehrs abgeschlossen bzw. mit einer  Klingel ausge-

stattet sein, um der Pfarrsekretärin zu signalisieren, dass jemand anwesend ist. 

 

3. Sind alle Personen betreffenden Akten -zum Beispiel Personalakten - in verschlossenen 

Schränken oder sonst sicher untergebracht? 

 

4. Datensicherheit am PC: 

Die PCs, welche an das Diözesannetz bzw. an das Internet angeschlossen sind, sollten zum 

Schutz der Meldedaten mit Einzelkonten ausgestattet sein. Das bedeutet, dass jeder seine 

eigene Benutzerkennung und sein eigenes Passwort besitzt. Es sollten komplexe Passwörter 

mit Zahlen, Großbuchstaben und Sonderzeichen verwendet werden. Unter diesen Umstän-

den kann auch auf regelmäßige Passwortänderung verzichtet werden. Die Einrichtung eines 

Bildschirmschoners mit Kennwort-Reaktivierung sollte nach Absprache mit der EDV-

Abteilung erfolgen.  

 

5. Wie sind die Kirchenbücher untergebracht? 

Die Kirchenbücher sollten in Absprache mit dem Diözesanarchiv so aufbewahrt werden, dass 

sie immer verfügbar sind. In Problemfällen wird eine Lagerung im Diözesanarchiv angeboten. 

 

6. Gibt es einen betrieblichen Datenschutzbeauftragten? Kennen Sie ihn? 

 

7. Liegen alle Verpflichtungserklärungen vor? 

Es sollten alle Haupt- und Ehrenamtlichen, die mit personenbezogenen Daten in Berührung 

kommen, verpflichtet sein. Formulare hierfür finden Sie in der Downloadseite. 

 


